Biura ds. Osob
z Niepethosprawnosciq
w praktyce

Anna Switon

Biuro ds. Osob z Niepetnosprawnosciq Politechniki todzkiej istnieje od 11 lat. Jest to jed-
nostka znajdujqca sie na kampusie A, miedzy Wydziatem Mechanicznym a tzw. ,Witoknem”.

Niepozorny budynek, w ktorym do dyspozycji studentow jest kilku pracownikdéw. Pytanie
tylko, czy to wystarcza by sprawy kilkuset studentdw z niepetnosprawnosciq zostaty rozpa-
trzone? Czy w rzeczywisto$ci student otrzymuje pomoc, o jokq zabiegat za posrednictwem
biura? Jak to wyglqgda w praktyce?

W niniejszym artykule udziele
odpowiedzi na te pytania z per-
spektywy absolwentki, ktora przez
5 lat korzystala z pomocy Biura
ds. Oséb z Niepelosprawnoscia
PL (BON PL). Studia rozpoczetam
w 2013 roku. Jedng z pierwszych
rzeczy jakie sprawdzitam wybie-
rajgc miejsce ksztalcenia bylo to,
czy uczelnia jest przystosowana
do potrzeb studentéw z niepeino-
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sprawnoscig ruchows. Na stronie
internetowej Biura zapoznatam sie
z zakresem oferowanej pomo-
cy, choé najlepszg droga na uzy-
skanie interesujacych mnie
informacji bylo osobiste od-
wiedzenie tego miejsca. Zaraz
po ogloszeniu wynikéw rekru-
tacji, czyli w lipcu, udatam sie
do siedziby BON PL. Spotkanie
Z pracownikiem biura w zupelno-

$ci wystarczyto, by uzyskaé¢ odpo-
wiedzi na najwazniejsze pytania.
Pierwsze wrazenie: czlowiek za
biurkiem usmiechniety i zaan-
gazowany, miejsce nowoczesne,
przestronne i przystosowane. Re-
welacja!

Koordynatorzy

Rozpoczynajac studia w paz-
dzierniku, szybko i sprawnie zlo-
zytam dokumenty potrzebne do
uzyskania stypendium specjalne-
g0. Nie sposdb przegapic terminow,
poniewaz pracownik BON pamieta
o wszystkim, i w nienachalny spo-
s6b nam o tym przypomina. Do-
wiedzialam sie rowniez o tym, ze
na kazdym wydziale jest koordy-
nator ds. 0s6b z niepelnosprawno-
dcig. S to osoby wspélpracujace
z BON P, do ktorych student moze
Zwroci¢ sie o pomoc w razie pro-
blemu. Studiowatam na wydziale
Inzynierii Procesowej i Ochrony
Srodowiska. Koordynatorem w tej
jednostce jest dr inz. Joanna Mar-
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szatlek. Pamietam, ze pierwsze
spotkanie odbyto sie juz w drugim
tygodniu studiow. Wtedy jeszcze
nie orientowatam sie, kto jest ko-
ordynatorem na moim wydzia-
le, ale Pani Marszatek juz o mnie
wiedziata. Podeszla na korytarzu
W czasie przerwy miedzy wyklada-
mi. Przedstawila sie, data kontakt
do siebie, i zaoferowata swoja po-
moc w przysztosci. Bylo to dlamnie
mite zaskoczenie, a jednoczesnie
sygnat o zaangazowaniu w pehio-
na funkcje. Kazdy z trzech budyn-
kow WIPOS jest dostepny dla oséb
Z niepelnosprawnoscia ruchows,
chociaz przez 5 lat nie obylo sie
bez przeszkodd.. Jednak do ich
pokonania wystarczyt kontakt
mailowy z koordynatorem. Dzie-
ki tej wspolpracy =zostaly stwo-
rzone m.in. 2 miejsca parkingo-
we blisko wejscia do budynkodw,
a takze zostala zainstalowana po-
recz przy schodach giéwnych.
Z powodu remontu budynku,
w ktérym odbywaly sie zajecia
z jezyka angielskiego, nie mogtam
na nie uczeszczac. Zwrocitam sie
w tej sprawie do Biura ds. Osob
Niepelosprawnych. Biuro skon-
taktowalo sie z koordynatorem
Centrum Jezykowego - mgr Aneta
Paneth. Zajecia grupowe zostaty
zastapione zajeciami indywidual-
nymi bez Zzadnych opodZnien. Po-
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wyzsze przyklady pokazujg, jak
wazng role pemlia koordynatorzy
ds. oséb z niepelnosprawnoscia
wspotpracujacy z BON.

Wypozyczalnia

Biuro dysponuje m.in. dyk-
tafonami, powiekszalnikami
dla os6b z dysfunkcja wzroku
czy sprzetem Kkomputerowym.
Wszystkie urzadzenia dostepne
sg dla studentéw. Wystarczy tyl-
ko wypemlié¢ odpowiednie doku-
menty i podpisa¢ umowe. Przez
wszystkie semestry korzystalam
z tej mozliwosci wypozyczajac
laptop. W ramach pomocy ze stro-
ny BON PL uzyskalam rdéwniez

karte wjazdowa na teren Politech-
niki Lodzkiej, ktdra okazata sie
niezbedna, by sprawnie i szybko
przemieszczaé sie miedzy dwoma
kampusami. Zajecia wychowania
fizycznego zostaly zastgpione kar-
netem na basen. Biuro otwarte jest
od poniedziatku do pigtku, a takze
W niektdore soboty zjazdowe, co
pozwala kazdemu studentowi za-
latwié¢ swojej sprawy w dogodnym
dla niego czasie.

Na podstawie witasnych do-
swiadczen moge sSmiato stwier-
dzié, ze Biuro ds. Osob Niepeino-
sprawnych Politechniki f.odzkiej
jest niezbedne, by wyréwnywac
mozliwosci ksztalcenia studentéw
Z roznymi niepelnosprawnoscia-
mi. Obawy zwigzane ze studiowa-
niem, gdy ma sie jakas dysfunkcje,
mogg by¢ decydujace przy wy-
borze miejsca dalszego ksztalce-
nia. Jednak majac taka jednostke
jak BON uczelnia, z cala pewno-
$cig, nie bedzie traci¢ potencjal-
nych studentéw. Obecnie spote-
czenstwo staje sie coraz bardziej
swiadome i wrazliwe jesli chodzi
o dyskryminacje oséb z niepeo-
sprawnoscig, dlatego Politechnika
Lodzka zdobywa dodatkowe punk-
ty w kwestii wizerunku jako uczel-
nia przyjazna dla osob z niepel-
nosprawnosciami, przynajmniej
w moich oczach.
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