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Szlifiernia Diamentow

w BONie

Pelnomocnik Rektora PL ds. Oséb Niepelnosprawnych,
psycholog, coach, trener umiejetnosci interpersonalnych

ldeq przewodniq projektu ,Szlifiernia Diamentow” byto przekonanie, ze kazdy uczestnik
jest ,diaomentem” z ukrytym, nieznanym potencjatem, ktory nalezy odpowiednio ,0szlifo-

z»

wdac,

by wydobyt z siebie caty swoj blask.

W grudniu 2017 r. zakonczyta
sie realizacja projektu ,Szlifiernia

Diamentow”. Projekt, realizowa-
ny w Biurze ds. Oséb Niepelno-
sprawnych PL skierowany byt do

studentéw 2z niepelnosprawno-
sciami, ktérzy chcieli ,0szlifowaé
swdj diament” - podniesé¢ kom-

petencje psychospoteczne, roz-

wingc¢ kreatywnosc¢ i umiejetnosé
twodrczego rozwigzywania proble-
mow, a takze zaprojektowac swoja
$ciezke rozwoju. Od pazdziernika
do grudnia 2017 r. 25 studentéw
Z niepelmosprawnosciami z Poli-
techniki Lodzkiej uczestniczyto
w cyklu warsztatow rozwojowych,
ktére obejmowaty taka tematyke

jak m.in. komunikacja interper-
sonalna, rozwijanie kreatywnosci,
zwiekszanie poczucia szczescia
i skutecznosci osobistej, radzenie
sobie ze stresem itp. Kazdy ze stu-
dentéw miat takze mozliwos¢ sko-
rzystania z indywidualnych kon-
sultacji z coachem, ktorych celem
byla diagnoza potrzeb, mozliwo-
dci i ograniczen uczestnikow, by
w efekcie zaprojektowac¢ optymal-
ng i maksymalnie zindywiduali-
zowang Sciezke rozwoju. Zwien-
czeniem projektu byl warsztat
,Jak oszlifowalem swdj diament”,
podczas ktorego studenci mieli
okazje w wybranej przez siebie
formie plastycznej przedstawié
efekt ,szlifowania” — zasoby, jakie
w sobie odkryli, ktore beda rozwi-
jac dalej, w ,,pozaprojektowej” rze-
czywistosci. Projekt realizowany
byt przy wspoélpracy z Fundacja
Politechniki Lodzkiej ze srodkow
Wojewodztwa Lodzkiego.
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