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Pomimo trudnej sytuacji pandemicznej Politechnika todzka nie rezy-
gnuje z oferowania pracownikom i studentom mozliwosci wyjazdow
zagranicznych, badz odbywania mobilnosci w formie zdalnej. By o tym
przypomniec zespot Centrum Wspodtpracy Miedzynarodowej zorganizo-

wat Mobility Day.

Dzien mobilnosci
w Politechnice todzkiej

Okolicznosci zwigzane z CO-
VID-19 nie pozwolity na przepro-
wadzenie flagowego juz wyda-
rzenia, jakim jest Mobility Week,
jednak pracownicy CWM PL nie
ztozyli broni. Podczas Mobility
Day online zaproponowali cieka-
wy program kierowany zaréwno
do studentow, jak i pracownikow
uczelni. Obie grupy mogty zapo-
znac sie z mozliwosciami, jakie
daja programy mobilnosciowe
realizowane w Politechnice tddz-
kiej, tj. Program Erasmus+ oraz
Program Edukacja.

Oferta mobilnosci

Na pytania, w jaki sposdb sko-
rzystac z oferty mobilnosci, jakie
przynosi ona efekty dla rozwoju
kompetencji kadry akademickiej
i co jest wartoscig dodang wynika-
jaca z kontaktow z zagranicznymi
uczelniami, odpowiedziat zespét
Sekcji Mobilnosci Kadry podczas
kierowanego do wszystkich pra-
cownikéw webinarium. - Jestem
pozytywnie zaskoczona frekwencjq
podczas spotkania. Nieograni-
czona mobilnos¢ wkrétce znéw
bedzie moZliwa i dlatego, pomimo
pandemii, nalezy poszerza¢ swojq
wiedze i planowac przyszte wyjaz-
dy. Nasze wydarzenie potwierdzito,
Ze pracownicy sq tego samego
zdania - podsumowuje Paulina
Danieluk z Sekcji Mobilnosci
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Kadry. - Przeprowadzona przez
nas ankieta pokazata, ze ponad 70
proc. uczestnikéw webinarium nie
korzystato dotychczas z wyjazdéw
w ramach programu Erasmus+.
To dla nas dobry znak, ze kadra
akademicka jest zainteresowana
mobilnosciq i potrzebuje informacji
w tym zakresie. Bedziemy robi¢
wszystko, by zacheci¢ do korzy-
stania z programéw tych, ktérzy
dotychczas mieli jakiekolwiek oba-
wy - dodaje. Dodatkowg atrakcja
webinarium byto ogtoszenie
konkursu dla kadry Pt pt. ,Mdj
Erasmus z lwem Leonem’, na naj-
lepsze fotografie przedstawiajace
maskotke Pt w ciekawym miejscu
podczas wyjazdu w ramach pro-
gramu Erasmus+.

Wyjazdowe
doswiadczenia ...

Réwnie ciekawie DzieA Mo-
bilnosci mogli spedzi¢ studenci
naszej uczelni. Wszyscy zainte-
resowani wyjazdami na studia
i praktyki zagraniczne mieli moz-
liwos$¢ obejrzenia prezentacji
studentdéw, ktérzy juz wrdcili
z wymiany i chcieli podzieli¢ sie
swoim wyjazdowym doswiadcze-
niem. Byli stypendysci Programu
Erasmus+ opowiadali o tym, jak
wygladaja studia w uczelniach
zagranicznych oraz zycie w réz-
nych krajach.

W programie Mobility Day nie
zabrakto znanego wszystkim wy-
darzenia, czyli Erasmus Café. Tym
razem, niestety zdalnie, studenci
w nieformalnej atmosferze rozma-
wiali z autorami wczesniejszych
prezentacji, zadajac wszystkie
nurtujace ich pytania na temat
studenckiej mobilnosci.

...i wspomnienia

Ponadto, na profilu Erasmus
Politechnika tédzka na Face-
booku przez caty dzien trwato
gtosowanie na najlepszy filmik
wspomnieniowy z mobilnosci
zagranicznej. Wszystko to w ra-
mach konkursu,Kadr z Erasmusa’”.
- Studenciw krétkich spotach video
podzielili sie swoimi najpiekniejszy-
mi historiami z wyjazdéw. Mamy
tu sceny z zycia studenckiego,
podrdze, ktdre sq nieodtqcznq cze-
scig pobytu na Erasmusie, a takze
zajecia w uczelniach partnerskich
- méwi Adrianna Warkoczewska,
przewodniczaca ESN-EYE to6dz
i wspdtorganizatorka Mobility
Day. - Odnieslismy sukces, bo
konkurs cieszyt sie ogromnym za-
interesowaniem wsrod studentow.
Wszystkie filmiki mozna obejrze¢
na profilu Erasmus Politechnika
tddzka - dodaje.
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