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Pomoc i wsparcie psychologiczne dla studentow staje sie powoli standardem na pol-
skich uczelniach. Czas pandemii i spowodowanej nig izolacji unaocznit wyraznie, jok bar-
dzo pomoc psychologiczna jest potrzebna osobom studiujgcym, a nierzadko takze pra-
cownikom uczelni. KoniecznoS¢ godzenia obowigzkdw domowych i zawodowych, brak
kontaktow spotecznych, koniecznoS¢ spedzania wielu godzin przed komputerem — to nie
sq naturalne warunki funkcjonowania cztowieka i majg one negatywny wptyw zaréwno na
zdrowie fizyczne, jak i dobrostan psychiczny. Obecnie wiele osrodkéw akademickich ofe-
ruje juz mozliwo$¢ konsultacii z psychologiem (w formie stacjonarnej lub on-line), ktory
pomoze uporac sie z biezqcymi problemami, lub — w przypadku powazniejszych trudno-
Sci — pokieruje do odpowiedniej placowki Swiadczqcej ustugi psychoterapeutyczne lub

opieke psychiatryczng.

Zdrowie psychiczne studentéw w czasie
pandemii - wyniki badan

W wielu uczelniach w trakcie pandemii zauwazono na-
silenie probleméw zwigzanych ze zdrowiem psychicznym
zaréwno u studentéw z diagnozg (02-P), jak i u studen-
tow z pozostatymi rodzajami niepetnosprawnosci oraz
u studentoéw, ktérzy do tej pory nie zgtaszali sie do jedno-
stek wspierajgcych studentdw z niepetnosprawnosciami.

W badaniach przeprowadzonych przez zespét na-
ukowcow z Pt i Uk w wrzes$niu 2020 r. wsrdd 291 studen-
tow i doktorantéw z niepetnosprawnosciami z 64 pol-
skich uczelni wynika, ze z pomocy psychologicznej

oferowanej przez uczelnie skorzystat co pigty ankieto-
wany. Ponad 33% z badanych studentéw wskazato na
powazne negatywne skutki psychologiczne wywotane
pandemig i koniecznoscig nauki zdalnej, a 36% ankie-
towanych na znaczne pogorszenie samopoczucia. Do
najczesciej zgtaszanych problemoéw nalezaty: stres i lek
wywotany sytuacjg pandemiczng, zaostrzenie/pogtebie-
nie objawoéw zaburzen psychicznych wczesniej wystepu-
jacych, pogorszenie relacji interpersonalnych wywota-
ne sytuacja izolacji i ,zamkniecia” w domach, ubéstwo
zycia towarzyskiego wptywajgce na ogdlne poczucie
obnizenia jakosci zycia, poczucie osamotnienia i ,przy-
ttoczenia”, depresja, mysli samobojcze.
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Zauwazono takze, ze studenci z zaburzeniami psy-
chicznymi i zespotem Aspergera istotnie czesciej niz
studenci z innymi niepetnosprawnosciami majg pro-
blemy z nauka zdalna, samodzielng organizacja czasu,
,odnalezieniem sie” w nowej rzeczywistosci i adaptacjg
do zmian. Skutkowato to porzuceniem studiéw przez 5%
badanych z tych 2 grup (02-P i 12-C).

Oferta wsparcia psychologicznego
na uczelniach w czasie pandemii

Uczelnie w Polsce dostrzegty potrzebe wsparcia psy-
chologicznego wsrdd studentéw (nie tylko z niepet-
nosprawno$ciami) i do$¢ szybko na nig odpowiedzia-
ty, uruchamiajgc dodatkowe mozliwosci (np. poprzez
zwiekszenie zatrudnienia psychologéw w uczelnianych
jednostkach wspierajacych).

Do najczesciej oferowanych form wsparcia nalezaty:
e standardowe i dodatkowe konsultacje psycholo-

giczne w formie rozmowy on-line;

e kampanie informacyjne o mozliwosciach wsparcia
psychologicznego na uczelni i poza nig, m.in. po-
przez strony internetowe uczelni poswiecone CO-
VID-19, uczelnianych jednostek wsparcia studen-
téw, media spotecznosciowe;

e publikowanie elektronicznych poradnikéw psy-
chologicznych, informatoréw, podcastow, cyklicz-

ne spotkania z psychologiem w studenckim radiu
z mozliwoscig zadawania pytan przez stuchaczy;

e Wprowadzenie funkcji asystenta edukacyjnego
(tutora) dla oséb chorujacych psychicznie, ktére
zgtaszaja znaczace problemy z realizacjg programu
studiéw w formie zdalnej;

e Warsztaty i szkolenia dla studentéw (on-line) - dot.
radzenia sobie ze stresem, organizacji nauki zdal-
nej, automotywowania sie, dbania o siebie;

e Warsztaty i szkolenia dla pracownikéw (on-line) -
dotyczgce zaréwno kwestii rozwigzywania osobi-
stych probleméw psychicznych w trakcie pandemii
(stres, przepracowanie, life-work balance), jak i po-
mocy wtasnym studentom w trudnosciach z naukg
wywotanych koniecznoscig przejscia na ksztatcenie
zdalne;

e Kontaktowanie sie pracownikéw uczelnianych
biur wsparcia z kazdym studentem z orzeczeniem
o symbolu 02-P i 12-C w kwestii tego, jak sobie radzi
w trakcie pandemii.

Oferta wsparcia psychologicznego jest caty czas po-
szerzana przez uczelnie. Pozostaje mie¢ nadzieje, ze
okres nauki i pracy zdalnej bedziemy mie¢ niedtugo za
sobg, a wypracowane formy pomocy psychologicznej
i strategie wsparcia studentéw pozostang na dtuzej
i beda nadal praktykowane na polskich uczelniach.
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