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Asystent dydaktyczny petni z zatozenia zadania
zwigzane z pomocg osobie z niepetnosprawnoscia
w realizacji studidw takie jak, pomoc podczas zajec
ujetych w harmonogramie studidéw, dopetnianie
w imieniu studenta formalnosci administracyjnych
zwigzanych z tokiem studioéw, czy wspieranie podczas
korzystania z zasobdéw biblioteki lub asysta podczas
odbywania praktyk. Swiadczy jednak takze niepisane
funkcje pedagogiczne, do ktérych nalezy rozbudzanie
sit spotecznych, wspieranie w Srodowisku akademickim
i pomoc w identyfikacji spotecznej. Praca pedagogiczna
wytania sie w codziennych kontaktach z podopiecznymi -
studentami z niepetnosprawnosciami - na drodze
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nawigzywania bliskich relacji interpersonalnych w toku
pomagania im w realizowanym toku ksztatcenia.

Rozbudzanie potencjatéw i zasobéw tkwigcych
w jednostce

Dziatalnos¢ asystenta dydaktycznego niewgtpliwie
rozbudza zasoby, potencjat i uzdolnienia studentéw
z niepetnosprawnosciami. W pracy z nimi asystent
rozpoznaje przejawiane przez nich mozliwosci
i wartosci, ktére wptywaja na generowanie nowych
dazen, idei, dziatan i potencjatéw. Podczas rozbudzania
i aktywizowania sit spotecznych w dziatalnosci
pedagogicznej asystent dydaktyczny powinien bra¢ pod




uwage kilka kryteriéw. Sg to po pierwsze pedagogiczno-
srodowiskowe aspekty aktywizacji sSrodowiska oraz
prakseologiczne i wartosciujgce kryteria diagnozowania
probleméw edukacyjnych i spotecznych, z ktérymi
zmaga sie student w Srodowisku akademickim. Po
drugie, asystent powinien zwraca¢ uwage na role
jednostki w przeobrazeniu swojej sytuacji spotecznej
w Srodowisku zycia i Srodowisku akademickim. Po trzecie,
wazne jest odnoszenie sit do podmiotowo-kreatywnej
funkcji cztowieka, ktére umozliwiajg mu rozpoznawanie,
definiowanie i wykorzystywanie dgzen, uzdolnieh
i aspiracji, umozliwiajgc adaptacje do zmieniajgcych
sie warunkéw, a takze pozwalajg na podmiotowe ich
przeksztatcanie. Po czwarte trzeba bra¢ pod uwage
zatozenia humanistycznej koncepcji cztowieka oraz
jego mozliwosci wptywania na bieg zdarzen poprzez
generowanie dobrych intencji i ujawnianie checi do
dziatania. Cztowiek jest zdolny do modyfikowania swojej
aktywnosci na podstawie gromadzonych doswiadczen
i wiedzy. Nalezy uwzglednia¢ takze potrzeby, godnos¢
i indywidualnos¢ jednostek oraz stymulowac je do
podejmowania korzystnych zmian.

W Srodowisku akademickim mozna zaobserwowad,
ze studenci z niepetnosprawnosciami ze wzgledu
na problemy z nich wynikajgce, czesto uwazaja
siebie za osoby gorsze, mniej wartosciowe, mnie;j

uzyteczne i sprawcze. Wykluczaja one siebie z dziatan
wymagajgcych uczestnictwa w podejmowaniu waznych
decyzji, przyjmujac rzeczywistos¢ spoteczng i edukacyjng
na uczelni taka, jaka ona sie jawi. Rzadko biorg udziat
w sytuacjach edukacyjnych (np. zgtaszanie sie do
zabrania gtosu w dyskusji w zajeciach akademickich)
i krepujg sie rozmawiac z pracownikami dydaktycznymi
o dostosowaniu zajec do ich potrzeb. Jednak na drodze
wspétpracy ze studentami, gdy wyjasniane jest im, ze
$rodowisko akademickie - wyktadowcy i inni studenci
zdajg sobie sprawe z trudnosci, z jakimi zmagajg sie
studenci z niepetnosprawnos$ciami, osoby te zmieniaja
swoje podejscie do sytuacji i stopniowo kreujg swoj
wizerunek jako osoby zaangazowanej i zmotywowanej
do twdrczego dziatania. Warto jest takze pomagac tym
osobom w budowaniu ich pozytywnego wizerunku
i postawy podmiotowej poprzez wskazywanie im
w codziennych rozmowach i sytuacjach na uczelni
ich mocnych stron, wtasciwosci ich sposobu myslenia
i radzenia sobie z problematycznymi sytuacjami oraz
istoty ich gtosu w zyciu akademickim. Mozna tez spotkaé
studentéw z niepetnosprawnosciami, ktdrzy sg bardzo
zaangazowani w proces swojej edukacji, wspoétpracujg
z wyktadowcami podczas zaje¢, uczestnicza
w organizacjach studenckich i spotecznych i wymagaja
jedynie niewielkiej pomocy w aktywacji swoich
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potencjatéw i zasobow. Osoby z niepetnosprawnosciami,
takze na bazie doswiadczen i wiedzy gromadzonych
w toku edukacji na uczelni wyzszej, rozszerzajg spektrum
swojej otwartosci, zaangazowania, podkreslania potrzeb
edukacyjnych oraz motywacji do dziatania w procesie
ksztatcenia i zyciu akademickim. Bardzo wazne jest
takze stwarzanie odpowiednich warunkéw ksztatcenia
0s6b z niepetnosprawnosciami. Zapewni¢ nalezy
przeszkolong kadre pedagogiczng, odpowiednig baze
dydaktyczng i stosowne pomoce. Jednak najwazniejsze
jest empatyczne, wspierajgce i zyczliwe nastawienie
otoczenia do tych oséb, a co za tym idzie, indywidualne
podejscie do nich i che¢ niesienia pomocy.

Wsparcie spoteczne w sSrodowisku akademickim

Asystent dydaktyczny petni role ,instytucji” wsparcia
spotecznego rozumianego w ujeciu funkcjonalnym.
Ujecie to kladzie akcent na interakcje spoteczne, ktére
zostajg podjete przez jednego lub kilku uczestnikow
sytuacji problemowej, trudnej, stresowej lub krytycznej,
w toku ktérej dochodzi do przekazywania lub wymiany
emocji, informacji, instrumentéw dziatania i/lub
materialnej. W przestrzeni uczelni wyzszej przejawia
sie ono w formach cztowiek-cztowiek (student-student,
student-pracownik dydaktyczny/administracyjny) oraz
cztowiek-grupa (student-grupa studentéw danego
kierunku, roku).

Dziatania wspierajgce kierowane do studentéw
z niepetnosprawnosciag taczg kilka form: wsparcie
emocjonalne, wsparcie wartosciujgce, wsparcie
informacyjne i duchowe. Asystent dydaktyczny
w codziennym kontakcie z podopiecznym przekazuje
emocje podtrzymujgce, uspokajajgce, wykazujace
troske. Przejawia on przychylng, akceptujaca,
solidarng i empatyczng postawe wobec osoby
z niepetnosprawnoscig. Dzieki temu podopieczny
w sposéb pewniejszy i petniejszy funkcjonuje w sytuacjach
edukacyjnych i spotecznych w instytucjonalnych
i formalnych strukturach uczelni. Czuje sie pewniejszy
w swoich dziataniach, poniewaz odczuwa przychylnosg,
opoke i zrozumienie asystenta dydaktycznego.
W zakresie wsparcia wartosciujgcego istotne jest
dawanie komunikatéw stuzgcych wzmacnianiu poczucia
wtasnej wartosci, wyrazu wzajemnego szacunku
i poczucia godnosci i znaczenia jednostki. Asystenci
dydaktyczni w swojej pracy wykorzystujg czesto technike
afirmacji wobec podopiecznych, ktéra wzmacnia w nich
poczucie wiasnej wartosci, a takze podkresla wzajemny
szacunek oraz poczucie istoty i godnosci partnerow
w relacji. Zachecajg takze do rozwijania pola swojej
aktywnosci i zainteresowan. Prébujg poméc w wyzbyciu
sie sktonnosci do poréwnywania siebie do innych
0s6b. Sprzyja to niewatpliwie wzmocnieniu obrazu
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wiasnej osoby, poczuciu wiasnej wartosci i sprawczosci.
W zakresie wsparcia informacyjnego asystent
dydaktyczny jest dla studenta z niepetnosprawnoscia
zrodtem informacji poznawczych sprzyjajacych
lepszemu zrozumieniu swojej sytuacji, sSrodowiska
akademickiego i wtasnych probleméw, w potaczeniu
z rozwiewaniem watpliwosci, dawaniem rad, dzieleniem
sie wlkasnym doswiadczeniem zdobytym podczas pracy.
Czasami zdarzaja sie sytuacje, ktére w opinii studentow
sg bez wyjscia i powodujg stan rezygnacji. W takich
przypadkach asystent dydaktyczny udziela wsparcia
duchowego, w ramach ktérego proébuje pokazac
podopiecznemu mocne strony danej sytuacji i pomaga
w znalezieniu jej rozwigzania.

Identyfikacja ze spotecznoscig akademicka

Asystent dydaktyczny jest niejako tgcznikiem
pomiedzy osobg z niepetnosprawnoscig (swoim
podopiecznym) a grupg studencka danej grupy/roku,
czy spotecznosciami os6b z niepetnosprawnoscia
w uczelni. Pomaga osobom z niepetnosprawnosciami
w identyfikowaniu siebie z innymi cztonkami danej
grupy poprzez odnajdywanie w nich podobnych cech
osobowych, celéw, wzoréw, wartosci i sposobdéw
postrzegania rzeczywistosci. Sprzyja to wzmocnieniu
podopiecznych w funkcjonowaniu w grupach
spotecznych i korzystaniu z zasob6w $Srodowiska
akademickiego. Umozliwia to takze samorozwdj poprzez
ksztattowanie nowych umiejetnosci i kompetencji na
drodze wspotpracy z pracownikami uczelni i innymi
studentami. Identyfikacja sprzyja wzmacnianiu
wiary we wiasne sprawstwo, co umozliwia jednostce
funkcjonowanie w zgodzie z wtasnymi przekonaniami
przy jednoczesnym spetnieniu oczekiwan spotecznych.

Warto takze zaznaczy¢, ze asystent dydaktyczny
w dziatalnosci wspierajgcej wigcza swoich podopiecznych
do spotecznosci os6b z niepetnosprawnosciami na
uczelni. Cztonkowie tej spotecznosci mogg wymieniac
wiedze i doswiadczenia dotyczgce procesu ksztatcenia
i zycia na uczelni. Grupa ta staje sie niejako grupa
samopomocowg, ktéra jest zrédtem aprobaty i porad
od os6b znajdujgcych sie w podobnym potozeniu
zyciowym.
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