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Nasi nowi studenci Wyktad inauguracyjny
_ — prof. Jacek Moll




WYDARZENIA

Wtadze Politechniki todzkiej

/

Prof. Krzysztof Jozwik
rektor

Absolwent Wydziatu Mechanicznego Pt - 1987 r.
Doktorat - 1998 .

Habilitacja — 2006 r.

Tytut profesora - 2014 r.

Po studiach rozpoczat prace w Instytucie Maszyn
Przeptywowych, ktérego jest dyrektorem od 2007
roku. W 1997 roku rozpoczat wspdtprace z Instytutem
Centrum Zdrowia Matki Polki w £odzi oraz Fundacja
Rozwoju Kardiochirurgii w Zabrzu w obszarze in-
zynierii biomedycznej. Powstata wtedy koncepcja
rozwiniecia pomystu prof. Jacka Molla, dotyczacego
mechanicznej dyskowej zastawki serca. Kierowat pro-
jektem KBN Optymalizacja przestrzeni przeptywowej
mechanicznejzastawki sercazwarstwg NCD oraz jej po-
fozenia kqtowego w ujsciu aorty, ktorego rezultaty, jak
i wezesnigjszych prac, staty sie podstawa monografii
habilitacyjnej Mechaniczna uchylna dyskowa zastawka
serca z warstwq nanokrystalicznego diamentu.
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W latach 2008-2012 kierowat zadaniem Opra-
cowanie mechanicznych zastawek serca oraz uktadu
zasilania powietrza dla sterownika pneumatycznych
komdrwspomagania serca w strategicznym projekcie
Polskie Sztuczne Serce. W 2013 roku wydat mono-
grafie Modelling of Blood Flows i byt wspétautorem
rozdziatéw w cyklu monografii podsumowujacych
projekt Polskie Sztuczne Serce.

W ramach prac dla przemystu (Dresser-Rand,
Faurecia, PSA Citroen&Peugeot, Eurocopter - pozniej
Airbus Helicopters), szczegdlnie warto zwrdci¢ uwage
na obliczenia i konstrukcje napedu smigtowego dla
najszybszego na $wiecie helikoptera X3.

Obecna aktywnos¢ naukowa to udziat w pracach
na temat: turbin wiatrowych matej mocy, systeméw
usuwania rteci z gazéw wylotowych blokéw ener-
getycznych spalajacych wegiel brunatny, metod
i systeméw utylizacji opakowan aerozolowych,
a takze dalszy rozw6j w obszarze modelowania
przeptywu krwi.

Doswiadczenie organizacyjne zdobywat petiac
funkcje prodziekana ds. studenckich na Wydziale
Mechanicznym (2002-2008). W latach 2006-2012
byt profesorem wizytujagcym w Coventry University.
W latach 2007-2017 byt cztonkiem Zarzadu £ ddzkie-
go Regionalnego Parku Naukowo-Technologicznego
Sp. z 0.0. (obecnie BioNanoPark Sp. z 0.0.). W roku
2008 zostat wybrany prorektorem ds. ksztatcenia na
kadencje 2008-2012. W tym czasie uczelnia uzyskata
pierwsze wyrdznienie Komisji Europejskiej ECTS
Label.

Od roku 2009 do dzi$ petni funkcje External Exa-
miner w Cranfield University. W styczniu 2020 roku
zostat powotany na prorektora ds. ksztatcenia, a od
marca kieruje Sztabem Antykryzysowym Pt w zwigz-
ku z pandemia koronawirusa SARS-CoV-2.

Prof. Krzysztof J6zwik kierowat 10 projektami ba-
dawczymi, 5 projektami w obszarze ksztatcenia, w tym
2 miedzynarodowymi. Brat udziat w opracowaniu 24
programéw studiéw i wdrazat nowoczesne metody
ksztatcenia.

Byt gtéwnym wykonawca lub wykonawca w 9
projektach badawczych. Jest wspdtautorem 11 pa-
tentéw i 14 zgtoszen patentowych, promotorem 11
ukoniczonych i 5 otwartych przewoddw doktorskich.
Wykonati kierowat ponad 200 pracami dla przemystu.
Prace dla firmy Airbus Helicopters przyniosty uczelni

ponad 10 min zt przychodu.
]



WYDARZENIA

Prof. mat analizy sygnatow i obrazéw

. biomedycznych, inteligencji
Pawet Strumitto obliczeniowej i systemow inte-
prore ktor rakcji cztowiek-komputer, h=17.

Promotor dziewieciu prac dok-
torskich. Kierownik 8 projektow
badawczych. Cztonek w stopniu

ds. rozwoju

Absolwent Wydziatu Elek- Senior Member IEEE, cztonek
trycznego Pt (obecnie EEIA) Komitetu Sterujacego w euro-
-1983r. pejskim programie COST.

Doktorat - Uniwersytet Stra- Opracowat szereg nagradzanych
thelyde - 1993 . technologii wspomagajacych oso-

by z niepetnosprawnosciami, m.in.
system dla oséb niewidomych,
wyrdzniony przez Polska Agencje
Rozwoju Przedsiebiorczosci w roku
» Funkcje petione w Pt - w la- 2013 i wdrozony z Orange Labs.
tach 2005-2015 kierownik Za- Byt cztonkiem komitetu zarzadza-
ktadu Elektroniki Medycznej, Jjacego projektu Europejskiego
od roku 2015 dyrektor Instytutu ~Horyzont 2020, w ramach ktérego

Habilitacja - 2003 r.
Tytut profesora - 2013 .

Elektroniki. opracowano urzadzenia asystuja-
™ qugmgqa naukowe - 90 prac cedla niewidomych (2015-2017).
naukowych i trzy ksigzki na te- "
Prof. m Osiagniecia naukowe - Staz
podoktorski jako stypendysta

tukasz Albrecht

programu Kolumb Fundacji na
prorektor Lzegz Nauki Polslfdej, vlv zesiole
. adawczym prof. Karla Ankera
ds. nauki Jargensena w duniskim Aarhus
University. Wspétautor 90 prac
Absolwent Wydziatu Chemicz- naukp\{vych i kilku rozdziatow
hego Pt - 20041, w ksigzkach, h=26. Promotor
trzech zakonczonych i szesciu
Doktorat ~2009r. otwartych przewodéw dok-
Habilitacja - 2015 . torskich. Kierownik 7 grantéw
Tytut profesora - 2019 . NCN, Fundacji na rzecz Nauki
Polskiej oraz NCBiR. Cztonek
Rady Naukowej Centrum Badan
m Funkdje petnione w Pt - od  polekularnych i Makromoleku-
2017 zastepca dyrektora Insty-  |arnych PAN wtodzi (0d 2019,
tutu Chemii Organicznej ds.  prowadzi badania zwiazane z ka-
naukowych, od 2019 . prze-  ta]iz3 asymetryczna. Opracowania
wodniczacy Rady ds. Stopni jego zespotu moga postuzy¢ do
Naukowych w dyscyplinach  projektowania nowych lekow,
nauki chemiczne, inzynieria pestycydéw i innych uzytecznych
chemiczna, technologia zyw- zwiazkéw organicznych.
nosci i zywienia. "

» cd.nastr.4

Zvcie UczetNing 153 3



WYDARZENIA

» cd.zestr.3
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Dr hab. inz.
Andrzej
Romanowski,
prof. PL
prorektor

ds. ksztatcenia

Absolwent Wydziatu Elektro-
technikii Elektroniki (obecnie
EEIA) Pt - 2002r.

Doktorat - 2008 r.

Habilitacja - 2019r.

Stanowisko profesora Pt -
2020r.

m Funkcje petnione w PL - pro-
dziekan ds. studenckich na
WEEIA PL w latach 2016-2020

m Osiggniecia naukowe - Jest
wspotautorem ponad 100
publikacji, h = 14. Brat udziat
w 13 projektach badawczych
finansowanych przez MNiSW,
NCBIR, UE, Miedzynarodowa

Dr hab. inz. Witold
Pawtowski,

prof. PL

prorektor

ds. studenckich

Absolwent Wydziatu Mecha-
nicznego P£ - 1990r.

Doktorat - 1999r.
Habilitacja - 2011 .

Stanowisko profesora Pt -
2016r.

m Funkcje petnione w PL - pro-
dziekan ds. Studiéw Niestacjo-
narnych i Doktoranckich (2008 -
20161.).Od roku 2016 prorektor
ds. studenckich. Opiekun SKN
Robotykéw (2003 - 2014 .).

m Osiggniecia naukowe - 60 prac
naukowych, jedna monografia,

Agencje Energii Atomowej oraz
brytyjskie EPSRC (Engineering
and Physical Sciences Research
Council). Zdobywat nagrody
na miedzynarodowych tar-
gach innowacji. Zainteresowa-
nia naukowe dotycza obszaru
interakcji cztowiek-komputer
w réznych aspektach zycia co-
dziennego i zastosowaniach
przemystowych. W tej tematyce
prowadzi wspdtprace miedzy-
narodowg naukowg i eduka-
cyjna z badaczami z Utrecht
University, LMU Munich, Chal-
mers University of Technology,
Harvard University, National
University of Singapore. Kieruje
innowacyjnym w skali Swiatowej
projektem oprogramowania dla
potrzeb informatyki sledczej.
Petnit funkcje prezesa i cztonka
Ot Polskiego Towarzystwa Infor-
matycznego, a takze Association
for Computing Machinery i ACM
SIGCHI Poland Chapter.

dwa rozdziaty w monografiach
i dwa patenty. Udziat w 12 pro-
jektach, m.in. przy konstrukgji
polskiego robota kardiochirur-
gicznego Roblin Heart, a takze
w dwoch projektach europej-
skich. Autor oryginalnej meto-
dy szlifowania wibracyjnego.
Obecnie kierownik projektu
w Programie Inteligentny Roz-
woj Ministerstwa Funduszy
i Polityki Regionalnej. Promotor
jednego zakonczonegoitrzech
otwartych przewoddw doktor-
skich. Cztonek Sekcji Dynamiki
Uktadéw Komitetu Mechaniki
PAN (2007-2019.).
Zainteresowania naukowe to
konstrukgja i eksploatacja maszyn
technologicznych, a szczegdlnie
dynamika obrabiarek i procesu
skrawania.



Wtadze wydziatéw

Wydzial Mechaniczny

Dziekan - prof. Tomasz Kubiak

Prodziekani:

m prof. tukasz Kaczmarek - ds.
rozwoju:

m drinz. Matgorzata Sikora, prof.
Pt - ds. ksztatcenia

m dr Barttomiej Zagrodny - ds.
studenckich

Wydzial Technologii
Materiatowych
i Wzornictwa Tekstyliow

Dziekan - dr hab. inz.
Katarzyna Grabowska, prof. Pt

Prodziekani:

m dr hab. inz. Zbigniew Mikotaj-
czyk, prof. Pt - ds. rozwoju

m dr Monika Malinowska - Olszo-
wy, prof. Pt - ds. ksztatcenia

m drinz Barbara Niekraszewicz -
ds. studenckich

Wydziat Elektrotechniki,
Elektroniki, Informatyki
i Automatyki

Dziekan - dr hab. inz.
Jacek Kucharski, prof. Pt

Prodziekani:

m dr hab. inz tukasz Szymanski,
prof. PL - ds. rozwoju

m drhab.inz Ewa Raj - ds. ksztat-
cenia

m dr hab. inz. Ewa Korzeniewska,
prof. Pt - ds. studenckich w za-
kresie studidéw stacjonarnych

m dr hab. inz. Tomasz Piotrowski
- ds. studenckich w zakresie
studiéw niestacjonarnych

Wydziat Biotechnologii
i Nauk o Zywnosci

'

Dziekan - dr hab. inz.
Anna Diowksz, prof. PL

Prodziekani:

m dr hab. inz. Anna Kozirdg - ds.
rozwoju

m dr hab. inz. Edyta Kordialik-Bo-
gacka, prof. Pt - ds. ksztatcenia

m drinz.llona Gatazka-Czarnecka
- ds. studenckich

WYDARZENIA

Wydzial Chemiczny

Dziekan - prof. Matgorzata
Iwona Szynkowska-Jozwik

Prodziekani:

m prof. Dariusz Bielinski - ds. roz-
woju

m drhab.inz. Beata Brozek-Ptuska,
prof. P - ds. ksztatcenia,

m dr hab. inz. Izabela Witonska,
prof. PL - ds. studenckich

Wydziat Budownictwa,
Architektury i Inzynierii
Srodowiska

Dziekan - prof. Dariusz Gawin

Prodziekani:

m drhab.inz Renata Kotynia, prof.
PL - ds. rozwoju

m dr inz. Michat Gajdzicki - ds.
ksztatcenia

m drhab.inz. Piotr Ostrowski-ds.
studenckich

» cd.nastr.6
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» cd.zestr.5

Wydziat Fizyki
Technicznej, Informatyki

Witadze wydziatow

i Matematyki Stosowanej

Wydziat Zarzadzania
i Inzynierii Produkgji

Wydziat Inzynierii
Procesowej
i Ochrony Srodowiska

Dziekan - dr hab. inz.
Adam Wojciechowski, prof. Pt

Prodziekani:

Prodziekani:
dr hab. inz. Maciej Dem:s, prof.
PL - ds. rozwoju

dr hab. Marek Galewski, prof.
Pt - ds. ksztatcenia

drinz. Ewa Marciniak, prof. Pt -
ds. studenckich

dr hab. inz. Agnieszka Wosiak,
prof. PL - ds. studiéw niestacjo-
narnych

studenckich

Dziekan - prof. Agnieszka
Zakrzewska-Bielawska

m dr hab. Malgorzata Koszewska, =
prof. PL - ds. rozwoju

m drinz KatarzynaBoczkowska- m drhab.inz. Jacek Stelmach -ds.
ds. ksztatcenia

m drinz Sylwia Flaszewska - ds. =

Dziekan - dr hab. inz.
Grzegorz Wielgosinski, prof. Pt

Prodziekani:
prof. Marcin Bizukoj¢ - ds. roz-
woju

ksztatcenia
dr inz. Anna Klepacz-Smoétka -
ds. studenckich

Laureaci Nagréd JM Rektora

Rozstrzygniety zostat konkurs, w ktérym nagradzani sa naukowcy za ich wy-
bitne osiggniecia i badania prowadzace do wdrozen. Oceniany byt dorobek
w 2019 roku.

Laureatédw wytoniono w czterech kategoriach:
Nagroda dla autoréw najlepszych publikacji na-
ukowych - przyznane zostaty dwie réwnorzedne
nagrody. Otrzymali je naukowcy z Wydziatu In-
zynierii Procesowej i Ochrony Srodowiska: prof.
Stanistaw Ledakowicz i dr hab. inz. Marta Gmurek,
prof. PL.

Nagroda dla najmtodszego pierwszego autora
publikacji naukowej - laureatem zostat inz. Robert
Borowski z Wydziatu Chemicznego.

Nagroda za najbardziej wartosciowe wdrozenie -
otrzymat ja zespét w sktadzie: dr hab. inz. Marek
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Bartosik, prof. Piotr Borkowski i dr hab. inz. Franci-
szek Wojcik zWydziatu Elektrotechniki, Elektroniki,
Informatyki i Automatyki.

Nagroda za najwyzszq liczbe cytowar - laureatem
zostat prof. Jacek Ulanski zWydziatu Chemicznego.
Przyznana zostata réwniez

Nagroda specjalna, ktorg otrzymata dr hab. inz.
Katarzyna Slizewska, prof. Pt z Wydziatu Biotech-
nologii i Nauk o Zywnosci za wktad w rozwoj nauk
rolniczych w Politechnice Lodzkiej.



Mistrzowie
z Il edycji projektu

foto:
Alina Wujcik

Fundusze
Europejskie
Wietza Edukachs oo

Rzeczpospolita . OUPIR

WYDARZENIA

Unia Europejska
Europefiki Funduis Spobeceny

Lista ,Mistrzow dydaktyki” naszej uczelni wydtuza sie sukcesywnie o kolej-
nych nauczycieli akademickich.

Mistrzowie dydaktyki

Rozpoczeta sie Ill edycja pro-
jektu realizowanego w POWER,
dziatanie 4.3 Wspodtpraca Po-
nadnarodowa. 59 nauczycieli
akademickich Politechniki t6dz-
kiej zrealizuje szkolenia podczas
miedzynarodowych i krajowych
wizyt studyjnych oraz szkolen
modutowych, organizowanych
stacjonarnie i/lub online. Ich gtow-
nym celem jest wypracowanie
i wdrozenie nowych rozwigzan
w zakresie szkolenia tutoroéw oraz
ksztatcenia w formie tutoringu
we wspbtpracy z uczelniami za-
granicznymi z pierwszej setki
rankingu szanghajskiego.

Partnerami w projekcie sa:
Ghent University (Belgia), Uni-

versity of Groningen (Holandia),
University College London (Wiel-
ka Brytania), Aarhus University
(Dania) oraz University of Oslo
(Norwegia).

Szkolenia beda prowadzone
przez doswiadczonych w realizacji
nowoczesnych metod ksztatcenia,
w tym ksztatcenia zdalnego eks-
pertdw z tych uczelni.

W rozwoju kompetencji uczest-
nikdw projektu przydaje sie tez
doswiadczenie zdobyte dzieki
zdalnemu tutoringowi w czasach
pandemii COVID-19.W pierwszym
semestrze roku akademickiego
2020/2021 zajecia dla studentéw
Politechniki tédzkiej z tutorami
Pt beda prowadzone hybrydowo,

Raport Urzedu Patentowego RP

przede wszystkim w formie zdal-
nej. Ksztatcenie stacjonarne - przy
zachowaniu rygoréw sanitarnych
- bedzie podejmowane jedynie
w przypadku takich zaje¢, ktére
nie moga by¢ przeprowadzone
zdalnie.

Koordynatorem projektu jest
Centrum Wspotpracy Miedzyna-
rodowej, a kierownikiem dyrektor
Centrum drinz. Dorota Piotrowska,
prof. PL.

Projekt jest wspotfinansowany
ze srodkoéw Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego i zlecony do
realizacji w Pt przez MNiSW.

m Alina Wuijcik
Centrum Wspétpracy Miedzynarodowej

Politechnika £6dzka ze 101 udzielonymi patentami znalazta sie na trzecim miejscu w zestawieniu

przygotowanym w dorocznym raporcie Urzedu Patentowego RP. Ranking objat 48 instytucji, w tym 32
uczelnie, ktdrym w 2019 . udzielono wiecej niz 9 patentéw. W czotéwce rankingu sa: Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie (121) i Politechnika Lubelska (118).

Caty Raport Roczny 2019 jest dostepny na stronie Urzedu Patentowego RP.
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WYDARZENIA

Przekazanie
insygniow
rektorskich

foto:
Jacek Szabela

Politechnika tédzka rozpoczeta nowy rok akademicki w szczegdlnych wa-
runkach. Studenci po miesigcach nieobecnosci wracajg na uczelnie, beda tu
jednak obecni inaczej niz to byto przed pandemia. Tryb mieszany - to sto-
wa klucz okreslajace sposéb ksztatcenia w najblizszej przysztosci. Rezim sa-
nitarny - to dziatania konieczne, aby zajecia mogty zostac¢ przeprowadzone
w sposOb bezpieczny. Ten czas niezwyktych wyzwan przebiegac bedzie pod
rzagdami nowych wiadz uczelni.

Rok niezwykty
Zzalnaugurowany

W uroczystosci inauguracji zor-
ganizowanej tradycyjnie w audy-
torium im. A. Sottana brata udziat
ograniczona liczba 0sdb, na sali
zasiadty tylko wiadze uczelni,
cztonkowie Senatu oraz grupa
immatrykulowanych i nagradza-
nych studentdéw. Dzieki transmisji
internetowej radosny moment
rozpoczecia nowego roku akade-
mickiego mogto przezy¢ liczne
grono pracownikdéw, studentow
i partneréw uczelni.
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Przekazanie
insygniow rektorskich

Zgodnie z wieloletnim zwy-
czajem rektor minionej kadenc;ji
prof. Stawomir Wiak przekazat
insygnia wiadzy rektorskiej nowe-
mu rektorowi prof. Krzysztofowi
Jézwikowi. Zabierajac gtos mowit
m.in. - Rok 2020 na state zapisze sie
w historii naszej Alma Mater. Nasze
plany na obchody jubileuszu 75-le-
cia Politechniki tédzkiej niestety
zostaty zmienione przez sytuacje

epidemicznq na $wiecie. Mimo tego
ogromnego dla nas wszystkich wy-
zwania, odbyty sie wybory nowych
wtadz uczelni. Bardzo serdecznie
gratuluje Panu prof. Krzysztofowi
Jézwikowi fantastycznego wyniku
gfosowania i rozpoczecia kaden-
cji rektora Politechniki tédzkiej
w latach 2020-2024. Jednoczesnie
chciatbym podziekowa¢ Paristwu
za zaszczyt kierowania naszq Alma
Mater. Dla mnie to byly niezwykte
lata. Staratem sie, jak najlepiej umia-
tem, sprosta¢ wyzwaniom, przed



ktérymi stanelismy. Dziekuje, ze
byliscie ze mnq. Koiczac z nieukry-
wanym wzruszeniem powiedziat
-Szczegbine podziekowania kieruje
domojej zony Krystyny, ktérajest dla
mniewsparciemiinspiracjqw catym
Zyciu, dziekuje za wyrozumiatosc.

Prof. Stawomir Wiak wskazat
W swoim wystapieniu najwazniej-
sze zrealizowane plany i osiggniete
cele, zjakimiw 2016 . objat wladze
w PL. O tym, co wydarzylo sie
w minionej kadencji rozmawiamy
z rektorem prof. Wiakiem w wy-
wiadzie udzielonym Zyciu Uczelni
(str. 14-15).

Dziekujac swojemu poprzedni-
kowi rektor prof. Jézwik powiedziat
- Jestem przekonany, ze funda-
mentem dalszego rozwoju uczelni
jest szacunek dla naszej tradycji
ipracy naszych mistrzéw. Wyrazam
wdziecznos¢ za zaufanie, jakim
mnie Pan obdarzyt - za zaprosze-
nie do wspétpracy jako prorektora
ds. ksztatcenia oraz powierzenie
funkcji kierownika Sztabu anty-
kryzysowego. To dla mnie bardzo
duzo znaczy, a nadchodzqce 4 lata
w wielu obszarach bedq kontynu-
acjq rozpoczetych dziatan. Dziekuje,
Zze przekazuje mi Pan Rektor uczelnie
w tak dobrej kondycji, cieszqcq sie
renomq w kraju i zyskujqcq uznanie
ha Swiecie.

Po przyjeciu tahcucha i berta
od swojego poprzednika rektor
prof. Krzysztof J6zwik wygtosit
przemoéwienie, ktdre z niewielkimi
skrétami drukujemy na str. 10-12.

Zyczenia

W czasie inauguracji nie zabra-
kto gtosu oséb dla uczelni waz-
nych i wyjatkowych. Uczestnicy
ustyszeli przestanie ministra nauki
i szkolnictwa wyzszego Wojciecha
Murdzka. Stowa do spotecznosci
akademickiej Pt skierowali takze
za posrednictwem przekazu filmo-
wego: dr Tobiasz Bochenski - wo-
jewodatodzki, Grzegorz Schreiber

- marszatek wojewddztwa todzkie-
go, Hanna Zdanowska - prezydent
Miasta todzi. Wyrazali uznanie dla
uczelniijej sukceséw oraz pragnie-
nie, aby podejmowane wspdinie
z Politechnikg przedsiewziecia
wzmacniaty £6dZ i region. Kierujac
sie do studentéw, gratulowali im
wyboru uczelni, zachecajac do
podejmowania wyzwan, jakie
niesie ze soba studenckie zycie.
Przede wszystkim jednak, ptynety
zyczenia zdrowia i spokoju.

- Jest dzis z nami online osoba
dla mnie wyjqgtkowa, wybitny uczo-
ny, rektor czterech kadencji naszej
uczelni, prof. Jan Krysiniski - mé-
wit rektor prof. Krzysztof Jozwik,
zapraszajac do obejrzenia filmu.
Prof. Krysinski, sktadajac zyczenia
studentom zachecat do aktywno-
$ci na zajeciach oraz udziatu w or-
ganizacjach dziatajacych licznie
w naszej uczelni. Zyczyt tez har-
monijnej wspotpracy sprzyjajacej
integracji badan prowadzonych
przez pracownikdw Uczelni.

Immatrykulacja
i pierwszy wyktad

Politechnika tddzka na pierw-
szy rok studiéw przyjeta 4586
0s6b: na studia stacjonarne | i I
stopnia 3609 os6b (odpowiednio

3190 i 554), na studia niestacjo-
narne 977 (554 na | stopien i 423
na Il stopien).

Grupa immatrykulowanych
studentow skfadata sie z osob
przyjetych z najlepszymi wyni-
kami w rekrutacji. Slubowanie
ztozyli tez przedstawiciele Inter-
dyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej.
Studenckim akcentem inauguracji
byto wreczenie nagréd Student
Roku 2019/2020 reprezentantom
wszystkich wydziatu i kolegiéw,
ktorzy osiggneli najlepsze wyniki
W nauce.

Rozpoczecie nowego roku
akademickiego jest nierozerwalnie
zwigzane z wykfadem inaugu-
racyjnym. Wygtosit go wybitny
kardiochirurg prof. dr hab. n. med.
Jacek Moll, ktéry nim zostat leka-
rzem skonczyt Wydziat Mecha-
niczny Pt. Jak méwit - zawsze
interesowaty go silniki. Los sprawit,
ze w pracy lekarza zajat sie sercem
- najlepszym silnikiem na Swiecie.
Wyktad zatytutowat ,Technika
w medycynie”. Podkreslitw nim, jak
wazna jest wspotpraca inzynierow
i lekarzy. Bez tej wspotpracy nie
powstatyby narzedzia, aparatura
i urzadzenia, ktore dzis pozwalaja
ratowac zycie i zdrowie.

m Ewa Chojnacka
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Rektor prof.
Krzysztof Jozwik

foto:
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Przemowienie Rektora

Rektor prof. Krzysztof J6zwik,
rozpoczynajac swoje pierwsze
inauguracyjne przemdwienie
nawigzat do niezwyktego cha-
rakteru tegorocznej uroczystosci
- To dla mnie ogromny honor,
ale i wyjgtkowy moment - raz
z powodu debiutu w nowej roli,
a dwa, z powodu nadzwyczajnej
sytuacji, w jakiej przyszto nam
inaugurowac 76. rok akademicki
w Politechnice tddzkiej. (...) Pan-
demiawplynetanawiele aspektow
naszego zycia, zmieniajqc plany
i stawiajgc nas w nieznanych do-
tqd sytuacjach. Tym bardziej ciepto
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chciatbym powita¢ wszystkich,
a szczegdlnie nowo przyjetych
studentow i pogratulowa¢ Wam
sukcesu.

Dziekujac za przywilej kie-
rowania Politechnika £édzka
rektor mowit - Bede wypefniat te
misje zespotowo. W gronie moich
najblizszych wspétpracownikéw
znaleZli sie: prof. Pawet Strumit-
fo - prorektor ds. rozwoju, prof.
tukasz Albrecht - prorektor ds.
nauki, prof. Andrzej Romanowski -
prorektor ds. ksztatcenia oraz prof.
Witold Pawtowski - prorektor ds.
studenckich.

Sprawne dziatanie
uczelni

Jak powiedziat rektor prof.
Jézwik, w tej chwili najwazniej-
szym zadaniem jest zapewnienie
sprawnego dziatania uczelni.

- Bardzo dziekuje za Panstwa
wysitek i zaangazowanie w czasie
pracy zdalnej. Przed nami dalsze
udoskonalanie oraz rozwéj metod
itechnik ksztatcenia na odlegtosc.
To wyzwanie, ktéremu bedziemy
musieli sprostac jeszcze w nadcho-
dzqcym czasie, ale mam nadzieje,
Ze zdobyte dotychczas doswiad-
czenie pomoze nam efektywnie
funkcjonowac w formie mieszanej.

Podnoszenie poziomu
badan naukowych

O tym wyzwaniu rektor mowit
szczegolnie duzo, zaznaczajac,
ze uczelnia w swych dziataniach
niezmiennie kroczy do uzyskania
wysokiej oceny w ewaluacji dys-
cyplin naukowych

- Uwazam, ze w planowaniu
badari na wysokim poziomie po-
winnismy wykorzysta¢ nasze naj-
silniejsze specjalnosci naukowe.
Jestem przekonany, ze pomocny
w tym stanie sie system motywacji
dla prowadzenia prac badaw-
czych. Wsparciem dla takich dzia-
fan bedzie Centrum Nauki (...).

Naukowcy zyskajq mozliwos¢
korzystania z wewnetrznego sys-
temu grantéw wspomagajqcych
przygotowanie aplikacji do ze-
wnetrznych instytucji finansujg-
cych nauke. Mamy swiadomos¢,
jak wazna jest interdyscyplinar-
nos¢, zatem wsparcie uzyskajq
inicjatywy, w ktdre zaangazowani
sq przedstawiciele réznych dys-



cyplin oraz z réznych jednostek,
ze szczegdlnym naciskiem na
miedzynarodowq wspétprace.
Niezwykle wazna jest takze nasza
obecnos¢ wsrdd 21 uniwersytetow
realizujgcych ,Inicjatywe Dosko-
natosci- Uczelnia Badawcza’. Do-
datkowy budzet w wysokosci 2%
subwencji podstawowej pozwoli
nam realizowa¢ dziatania podno-
szqce jakos¢ badari w Politechnice
tddzkiej, a w najblizszej przyszto-
sci powotamy komisje rektorskq
odpowiedzialng za dostosowanie
do aktualnej sytuacji i realizacje
plandéw zdefiniowanych we wnio-
sku do programu IDUB.
Prof.Krzysztof Jozwik, mowiac
0 znaczeniu infrastruktury ba-
dawczej, nadmienit o obecnosci
wsrdd 70 projektdw umieszczo-
nych na Polskiej Mapie Infrastruk-
tury Badawczej az 7 z Politech-
niki tédzkiej. Rektor méwit tez
0 naszej pozycji wsrdd uczelni
europejskich - Juz dzisiaj nalezy
dqzy¢, aby program EUA Uni-
wersytetu 2030 stat sie naszym
udziatem, a Politechnika tédzka
odgrywata znaczqcq role jako
Uniwersytet Europejski. Chcemy
by¢ partnerem w sieci europejskich
instytucji naukowych. Rozpoczeli-
$my rozmowy, aby wrdcic do sieci
ECIU - European Consortium of
Innovative Universities.

Nowoczesne ksztalcenie

Zdaniem rektora narzedziem
do osiggniecia sukcesu uczelni
jest nowoczesne ksztatcenie.

- Dostrzegam potencjat w pra-
cy mtodych naukowcdw, dlatego
utworzymy Sciezki rozwoju dla
najzdolniejszych studentéw i dok-
torantéw. Bedziemy wprowadzac
nowe i rozwijac juz wykorzysty-
wane metody ksztatcenia. Zwiek-
szymy udziatzaje¢ prowadzonych

w jezykach obcych. Wszyscy stu-
denci sq dla nas wazni, ale szcze-
g6Inq opiekq bedziemy otaczali
tych najlepszych, poczynajqc od
wspdtpracy ze szkotami srednimi
i indywidualnym mentoringiem
naukowym. Wsparcie bedzie kon-
tynuowane podczas studiéw.
Zbudujemy dla tych studentéw
indywidualne, rozwiniete progra-
my ksztatcenia i bedziemy wigczac
ich w badania naukowe.

Jednym zwyzwari, przed jakim
stoimy, jest opracowanie i wdro-
Zenie procedur uznania efektéw
uczenia sie osiggnietych poza
uczelniq. Doceniam zaangazo-
wanie nauczycieli akademickich,
dlatego w Politechnice tddzkiej
bedq wprowadzone nagrody fi-
nansowe dla dydaktykow. Naszym
celem jest réwniez zwiekszenie
wymiany studentdw, doktoran-
téw i pracownikow, czyniqc nasze
srodowisko jeszcze bardziej mie-
dzynarodowym.

Inwestycje

Rektor prof. J6zwik méwit o Al-
chemium, najwiekszej w ostat-
nich latach inwestycji w Pt, dzie-
kujac za jej rozpoczecie rektorowi
prof. Stawomirowi Wiakowi.

- Przypuszczalnie uroczyste
otwarcie pierwszego w kompleksie
trzech budynkdw nastqpiw pierw-
szym kwartale 2021 roku. Tak
odlegta data wynika réwniez
z obecnej sytuacji zagrozenia
epidemicznego. Wtedy tez nastqpi
nadanie najwiekszej auli imienia
prof. Tadeusza Paryjczaka. Pla-
nujemy takze, aby uroczystos¢
ta byta dodatkowo wzmocniona
przyznaniem godnosci doktora
honoris causa wybitnemu uczone-
mu prof. Clausowi Miillenowi. Poza
budowq kompleksu Alchemium,
sukcesywnie prowadzic¢ bedziemy

prace remontowe i adaptacyjne na
terenie catego kampusu. Przygoto-
waliSmy wiasnie wniosek o sfinan-
sowanie kapitalnego remontu Il
Domu studenta. Juz wkrétce willa
Jozefa Richtera stanie sie miejscem
pracy wszystkich prorektordéw.
Rozpoczqtem starania, by willa
Reinholda Richtera, ktéra dotkli-
wie ucierpiata w pozarze w 2016r.
odzyskatadawng swietnos¢. Moim
priorytetem jest zdobycie finanso-
wania na ten cel.

Przyjazne miejsce pracy

- Mam pewnos¢, Ze spotecz-
nos¢ akademickq naszej uczelni
wiqze wzajemny szacunek, réw-
nos¢, otwartos¢ i poczucie wspdl-
noty. Chciatbym, aby Politechnika
tddzka stawata sie jeszcze bardziej
przyjazna cztonkom naszej spo-
fecznosci, dlatego w najblizszych
planach znajduje sie uruchomienie
Ztobka i przedszkola dla dzieci
pracownikéw oraz studentdw. (..)
Zamierzam wspierac inicjatywy
budujqce dobre relacje pomiedzy
cztonkami naszej spotecznosci
akademickiej i przedsiewziecia,
ktére sprawig, ze czas studiowania
i praca w Politechnice tddzkiej
bedq stuzyty nie tylko zdobywaniu
kompetencji kierunkowych, ale
takze doswiadczeri niezbednych
do wartosciowego rozwoju 0so-
bistego.

Komunikacja, dialog,
wspotpraca

W swoim wystapieniu rektor
prof. Jozwik podkreslitznaczenie
dobrej komunikacji i dialogu
w srodowisku uczelni i z jej oto-
czeniem zewnetrznym.

- W tym celu rozpoczelismy
cykliczne spotkania rektora, pro-
rektoréw, dziekandw, a w najbliz-
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Przemowienie Rektora

szej przysztosci takze spotkania
przewodniczqcych Rad ds. Stop-
ni Naukowych, Rad Dyscyplin,
Rad Kierunkéw umozliwiajqce
wymiane poglqdéw, ale przede
wszystkim podnoszqce skutecz-
nos¢ zarzqdzania. W tej dyskusji
nie zabraknie gtosu przedstawicieli
Samorzqdu Studenckiego i Samo-
rzqdu Doktorantdéw.

(...) Wszyscy mamy swiado-
mos¢, jak wazna jest otwartos¢
na wspdfprace miedzynarodowg,
dlatego tak istotna jest komuni-
kacja prowadzona réwnolegle
w jezyku polskim i angielskim.
Juz wkrétce uruchomimy nowgq
strone internetowq Pt. Traktuje to
wydarzenie jako dobry moment
na rozpoczecie nowych, spéjnych
dziatan w tym zakresie.

Mam swiadomosc, jak duzy
potencjat dla dalszej pomysino-
sci uczelni jest we wspotpracy
z absolwentami. Stanowiq oni
grupe, z ktérq bedziemy budowac
jeszcze blizsze wiezi niz dotych-
czas. Postrzegam zréwnowazonq
wspdtprace z otoczeniem gospo-
darczym, wtadzami samorzqdo-
wymi todzi i wojewddztwa oraz
organami administracji pan-
stwowej jako niezbedny element
dalszego rozwoju. Naszym celem
jestwdrazanie modelu akademia-
-biznes-wtadza-spoteczenstwo/
media.

(...) Jestesmy w trakcie zmian
majqcych na celu wprowadzenie
narzedzi oraz procedur, ktore
usprawniq model komercjalizacji
uczelnianych technologii. Plano-
wana przez nas diugofalowa stra-
tegia dziatania nakierowana jest
na wieksze wsparcie wspotpracy
naszych naukowcdw ze Swiatem
biznesu.
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Uczelnia
dla spoteczenstwa

Przypominajac, ze w Pt dzia-
tajg todzki Uniwersytet Dzie-
ciecy, Uniwersytet IIl Wieku oraz
Publiczne Liceum Pk rektor prof.
Krzysztof Jozwik mowit - Chciat-
bym, aby uczelnia dalej byta
otwarta dla fodzian i mieszkari-
cow regionu. Pamietamy o naszej
misji, by odpowiadac na potrzeby
edukacyjneikompetencyjne spofe-
czenstwa. Nasi studenci - indywi-
dualnie i w grupach - podejmujq
wiele godnych pochwaty dziatari,
stuzqcych potrzebujgcym. Bez
wqtpienia bedziemy wspierac
takie inicjatywy, jak i realizowac
przedsiewziecia wazne spofecznie.
Jednqznich jest popularyzacja ak-
tywnosci fizycznej. W Politechnice
tddzkiej rozumiemy, jak istotny
dla rozwoju jest sport akademicki,
ktéry réwniez nie unikngt wyzwan
wywotanych przez pandemie. Mifo
mi ogfosic, ze bedziemy gospo-
darzami EUSA Games w 2022 r.
Mam przyjemnos¢ kontynuowac,
rozpoczete przez pana rektora
Wiaka, prace nad organizacjq
europejskich igrzysk studenckich.
(...).

Niezmienne zadania
uczelni

W tym momencie prof. J6zwik
nawiazat do historii PL.

- Pierwszy rektor Politechniki
tddzkiej, prof. Bohdan Stefanowski
w przemdwieniu wygtoszonym
podczas pierwszej w historii inau-
guracji roku akademickiego wska-
zat dwa podstawowe zadania dla
rodzqcej sie Uczelni: ,ksztafcenie
réznego typu specjalistow” - jako

pierwsze, oraz ,tchniecie ducha
wiedzy, talentéw i oddanie sie
z umitowaniem pracy naukowej
dzieki stworzeniu sprzyjajqcych
warunkdéw” - jako drugie. Nic sie
pod tym wzgledem nie zmienito.
Jedynie sytuacja i warunki rodzq
odmienne otoczenie do ich realiza-
¢ji. Powinnismy dotozyc¢ wszelkich
staran, aby utrzymac i wzmac-
nia¢ naszq silng pozycje w coraz
bardziej konkurencyjnym swiecie.
Jestem pewien, Zze w takim zespole,
przy wykorzystaniu potencjatu na-
szych naukowcdw, pracownikdw,
doktorantéw i energii studentow
zrealizujemy ambitne cele. Poteguj
mozliwosci - to hasto, z ktérym
zapraszamy kandydatdw do pod-
jecia studiow w Politechnice tédz-
kiej. Z uznaniem przyglgdam sie,
jak nasi studenci rozwijajq swoje
pasje i osiqgajq sukcesy naukowe.
Pozostanmy otwarci na nowe
obszary rozwoju, poszerzajmy glo-
balng siec kontaktdw, korzystajmy
z dostepnych projektéw i bgdzmy
dumni z naszej uczelni.

Zyczenia

Przemdwienie rektor prof.
Krzysztof Jézwik zakonczyt sto-
wami:

- Zycze Panstwu niestabnqcej
satysfakcji zawodowej, wielu suk-
ceséw i pomyslnosci w realizowa-
niuzamierzen. Drogim studentom
zycze, by w tym pieknym okresie
spotkali na swej drodze mistrzéw,
znaleZli swojq pasje i czerpali ra-
dos¢ ze studiowania. Jestem szcze-
sliwy, ze ruszamy razem w droge
ku lepszej przysztosci.



Ambasador
Frédéric Billet

(na $rodku

z lewej) spotkat
sie z rektorem
prof. Krzysztofem
Jozwikiem,
dyrektor drinz.
Dorota Piotrowska,
prof. Pt oraz
Konsul Honorowa
Alicja Bien

(po prawej)

foto:
Jacek Szabela
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Uroczyste otwarcie roku akademickiego 2020/2021 swg obecnoscia zaszczy-
cit Ambasador Francji w Polsce — Frédéric Billet.

Inauguracja w |IFE
Z gosciem specjalnym

Wizyta Ambasadora Francji nie
byta przypadkowa, bowiem poza
immatrykulacja nowo przyjetych
studentéw, w auli IFE otwarta
zostata réwniez kolejna, IV edycja
flagowego projektu Pt - Francu-
skiej Akademii Mtodego Inzyniera
(FAMI).

Przed rozpoczeciem oficjalnej
czesci uroczystosci Ambasador
Frédéric Billet spotkat sie z rek-
torem Pt prof. Krzysztofem Jéz-
wikiem oraz dyrektor CWM Pt dr
inz. Dorotg Piotrowska, prof. PL.
Rozmawiano o strategii wspot-
pracy naukowej i edukacyjnej
zuczelniami i przemystem francu-
skim oraz o nowej inicjatywie Pt
pod nazwa,FReshmenFR - Future
Ingénieur Francais”, skierowa-
nej do licealistéw uzdolnionych
w dziedzinach matematyki, fizyki
i jezyka francuskiego. Ambasador
spotkat sie rdwniez z dyrektorami

tédzkich szkét zwigzanych z Fran-
Cja i prowadzacych nauczanie
jezykafrancuskiego.W rozmowach
uczestniczyfa takze Konsul Hono-
rowa Francji w Lodzi Alicja Bien.

Pomimo sytuacji pandemicznej,
inauguracjazgromadzita wiadze Pt
orazwybranych studentéw i adep-
tow FAMI. Rozpoczecie roku akade-
mickiego w IFE stato sie doskonaty
okazja do powitania nowych wtadz
Pt, zrektorem Jozwikiem na czele,
oraz oficjalnego pozegnania uste-
pujacego rektora, prof. Stawomira
Wiaka, ktory nie kryt wzruszenia
styszac wiele cieptych stéw od dy-
rektor Doroty Piotrowskiej.

Mitym akcentem uroczysto-
$ci byto wreczenie przez Konsul
Honorowa Francji w todzi Alicje
Bien stypendidw dla najlepszych
studentow.

Wyktad inauguracyjny wygtosit
Ambasador Frédéric Billet. Tematy-

ka przeméwienia dotyczyta gtow-
nych wyzwan, ktore stojg przed
Francja i Polska, jako dtugoletnimi
sojusznikami w Unii Europejskiej.
Zdaniem Ambasadora Francji, oby-
dwa kraje nie tylko musza zadbac
0 zwiekszenie bezpieczenstwa na
kontynencie, ale réwniez o zrow-
nowazony rozwdj w dziedzinie
energii i ochrony $srodowiska.
Trzecie z gtéwnych wyzwan wspo-
mnianych przez Jego Ekscelencje
to budowanie wspdlnej gospo-
darki opartej na innowacji oraz
wiedzy. By powyzsze wyzwania
przerodzity sie w strategiczne cele,
anastepnie w konkretne dziatania,
niezbedne jest inwestowanie
w szkolnictwo wyzsze. - Tylko przez
upowszechnianie wiedzy, wynikéw
badan iinnowacji jestesmy w stanie
znalez¢ rozwigzania probleméw XXI
wieku, z ktorymi zaden europejski
kraj nie powinien borykac sie w sa-
motnosci - stwierdzit Ambasador
Billet.

Uroczysto$¢ inauguracji zwien-
czyto wreczenie jubileuszowych
medali - odlewéw budynku willi
Reinholda Richtera, dawnego
rektoratu Pt. Z rak rektora J6zwika
oraz dyrektor Piotrowskiej otrzy-
mali je Ambasador Francji w Polsce
Frédéric Billet oraz Konsul Alicja
Bien. Medale wykonane z okazji
75. rocznicy powstania naszej
uczelni, przyznano za wieloletnie
zaangazowanie we wspotprace
z Politechnika £6dzka oraz wkiad
w jej rozwdj.

m Matgorzata Spodenkiewicz
Centrum Wspétpracy Miedzynarodowej
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Rozmowa o minionej kadencji
z prof. Stawomirem Wiakiem

rektorem Politechniki tédzkiej
w latach 2016-2020

Obejmujqc funkcje rektora
w 2016 roku podjqgt sie Pan re-
alizacji wielu trudnych wyzwan
potrzebnych wtamtym czasie. Jak
zmienita sie Politechnika tédzka
w czasie czterech lat Pana ka-
dengji?

PL zmienita sie w wielu obsza-
rach, bo dziataliémy wielostru-
mieniowo. Na poczatku kadencji
zajelismy sie ewaluacja wydziatow.
Cztery z nich miaty kategorie B.
Dotyczyto to dwoch duzych wy-
dziatéw i oznaczato znaczne obni-
zenie dotacji. Po przeprowadzeniu
stosownej analizy odwotalismy sie
do ministerstwa i mamy obecnie
8 wydziatow w kategorii A i tylko
jeden w kategorii B.

Cenie sobie to, ze w wrocili-
$my do czotdwki polskich uczelni
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w opiniotwdrczym rankingu Per-
spektyw. Jestemy na 4. miejscu
wsrod uczelni technicznych i na
8. liczac wszystkie akademickie
szkoty wyzsze w Polsce.
Zrobilismy wiele w zakresie
inwestycji. Dzieki zakonczeniu bu-
dowy Zatoki Sportu stworzylismy
studentom mozliwos¢ pofaczenia
edukacji z realizacjq pasji spor-
towych. Czuje szczegdlng satys-
fakcje, gdy patrze na powstajacy
gmach Alchemium. Po wielu latach
starart moich poprzednikéw udato
nam sie uzyskac bardzo duze do-
finansowanie z ministerstwa na
nowy budynek dla Wydziatu Che-
micznego. Jego pierwszy modut
jestjuz prawie gotowy. Z funduszy
RPO Wojewodztwa todzkiego na
lata 2014-2020 rozpoczynamy

bardzo potrzebna modernizacje
budynku Papiernictwa i Poligrafii,
powstanie tez w kampusie budy-
nek inteligentny przeznaczony na
nowe technologie ICT.

Couwaza Pan za swéj szczegol-
ny sukces?

Mnie jako rektora bardzo cieszy
atmosfera, ktéra panuje w uczelni,
porozumienie catego $rodowiska
- pracownikéw i studentéw, ze
mamy jeden wsp6lny cel - to jest
nasza Alama Mater, ktéra ma by¢
nowoczesna, silna w rankingach
i taka, w ktorej warto studiowac.
Udato sie stworzy¢ atmosfere
przyjazni oraz swoistego spokoju
przy realizacji podstawowego
wyzwania tej kadencji, czyli wdra-
zania przepisow tzw. Ustawy 2.0



wprowadzajacej nowa filozo-
fie w zarzadzaniu szkolnictwem
i nauka. Udato mi sie - oczywiscie
takze przy gtosach krytyki - ze-
spoli¢ wszystkich wokdt jednego
celu. Powotatem wiele komisji
rektorskich, ktére pracowaty nad
konkretnymi obszarami zwigza-
nymi z funkcjonowaniem uczelni.
Co wazne, zaangazowatem w to
przedstawicieli catej spotecznosci,
aby wszyscy czuli, ze to jest nasze
wspolne dziatanie.

Przypomne kilka decyzji, ktore
- moim zdaniem - zaowocowaty
sukcesem.

Dzi$ bardzo wazny jest mie-
dzynarodowy prestiz uczelni i jej
postrzeganie przez zagranicz-
nych partneréw. W przypadku
Politechniki tédzkiej zmienito
sie to wyraznie na korzys¢ dzieki
powotaniu Centrum Wspétpracy
Miedzynarodowej. Spetnito ono
wazna role w uzyskaniu kilku klu-
czowych zagranicznych akredyta-
cji, m.in. oceny instytucjonalnej
EUA oraz ewaluacji przyznanej
przez francuska Najwyzszg Rade
ds. Oceny Badan Naukowych
i Szkolnictwa Wyzszego - HCERES.
Otrzymalismy tez akredytacje
KAUT, majace status akredytacji
miedzynarodowych, przyznane
dla wielu kierunkéw. Pojawilismy
sie w wielu $wiatowych rankin-
gach.

Jako jedyna polska uczelnia
mamy duzy grant z MNiSW doty-
czacy wspdtpracy na zasadzie co-
-teachingu zamerykarskimi uczel-
niami, w tym z Harvard University.
Przygotowujemy tez podobna
wspotprace z Monash University
w Australii.

Dokonalismy istotnych zmian
w podejsciu do procesu ksztat-
cenia, w ktérym wykorzystujemy
potencjat najnowszych metod
edukacyjnych. Duze znaczenie
miaty w tym przypadku trzy pro-
jekty Zintegrowanego Programu
Politechnikitodzkiej, na realizacje

ktorych otrzymali$my 44 miliony
ztotych. WdrozyliSmy w procesie
dydaktycznym tworcze podejscie
projektowe, finansujac tworzenie
pracowni do zaje¢ Problem Based
Learning i Design Thinking.

Kolejna istotna decyzja byto
utworzenie Centrum Obstugi Pro-
jektow. Byta to nie tylko zmiana
struktury, ale sposobu dziatania.
Pozyskalismy ogromna liczbe pro-
jektéw, wg danych sprzed trzech
miesiecy mielismy ponad 200
projektow o wartosci p6t miliarda
ztotych.

Jako informatyk szczegdlnie
doceniam znaczenie i szeroki do-
step do technik cyfrowych. W za-
kresie ICT powstato profesjonalne
Uczelniane Centrum Informatycz-
ne, ktére integruje Centrum Tech-
nologii Informatycznych, Centrum
e-learningu, Centrum Multimedial-
ne oraz dawne Centrum Kompute-
rowe. Nie boimy sie podejmowac
nowych wyzwan, a takim na pew-
no jest wprowadzanie w kampusie
Politechniki Lodzkiej technologii
5G oraz zbudowanie Centrum
Kompetencji 5G.

Ktére obszary dziatalnosci na-
szej uczelniwymagajq wzmocnie-
nia dla dalszego jej rozwoju?

Skierowalismy sie wyraznie
na wspotprace z otoczeniem go-
spodarczym. Zarzadzamy trzema
klastrami: ICT zrzeszajacym po-
nad 40 firm, LODZistics i nowo
utworzonym Klastrem Fala Energii.
Politechnika todzka podpisata
szereg dobrze funkcjonujacych
uméw, ale wiemy, ze musi wzro-
snac¢ liczba projektdw sktadanych
do NCBIR, funduszy regionalnych
czy Horyzontu 2020.

Nowa ustawa Prawo o szkolnic-
twie wyZzszym i nauce wprowadzita
ewaluacje poprzez ocene poziomu
badan naukowych. Bierze sie pod
uwage osiagniecia pracownikow
przypisanych do danej dyscypliny,
a z tym bedzie zwiazany status

uczelni. Obecnie jeste$my w gro-
nie szkot wyzszych, ktére starajac
sie o status uczelni badawczych
dostaty subwencje wiekszg o 2
proc.

W kilku dyscyplinach efektyw-
nos¢ naukowa wyglada bardzo
dobrze, ale mamy tez co poprawic.
Ewaluacja wedtug nowych zasad
odbedzie sie po raz pierwszy
w 2021 roku, mamy wiec jeszcze
troche czasu. Musimy przeskano-
wac efektywnos¢ wszystkich na-
ukowcdw zaliczanych do dyscypli-
ny. Cieszy mnie specjalna $ciezka
dofinansowania publikacjiw Open
Access realizowana w naszej Alma
Mater. To bardzo dobrze rokuje na
przysztosc.

Jak wiemy jest Pan obdarzony
niezwyktq energiq i kreatywno-
scig. Zapewne ma Pan nowe plany
na czas, gdy nie petni juz funkcji
rektora?

Odziedziczytem po Mamie do-
bre geny, ktére sprawiaja, ze czuje
sie znakomicie. Nie potrafie by¢
bezczynny. Na pewno skupie sie
na pracy naukowej, chociaz jako
rektor nie préznowatem i mam
znaczacy dorobek publikacyjny.
Przygotowuje kolejna monografie,
mam zaproszenie do trzech cza-
sopism jako guest editor. Jestem
ekspertem EUA, doradcg w sieci
tukasiewicz, w ktorej widze obszar
nawspotprace. Od lat kieruje Insty-
tutem Mechatroniki i Systemoéw
Informatycznych.

Mam nadzieje, ze bede miat
wiecej czasu do pracy w duzym
ogrodzie i na realizowanie innych
pasji. Od wielu lat interesuje sie
sztuka, malarstwem i grafika. Mam
ulubione galerie. Z przyjemnoscia
wréce do lektur o architekturze,
a takze jej fotografowania, co juz
uczynitem podczas ostatniego
urlopu.

Rozmawiafa
m Ewa Chojnacka
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Rozmowa z rektorem
prof. Krzysztofem JéZzwikiem

Kazdy z nas jest waznym trybikiem

W maszynie o nazwie
Politechnika tédzka

Zvcie UczeLniNg 153

Panie Rektorze, gratulujemy wyboru z bardzo sil-
nym poparciem spotecznosci akademickiej. Przejmuje
Pan zarzqdzanie uczelniq w trudnym okresie spo-
wodowanym pandemigq. Na ile utrudni to dziatanie
uczelni, wtym np. mobilnos¢, kontakty naukowe, czy
tez realizacje projektow?

Bardzo dziekuje za gratulacje. Trudno jest mi dzis
powiedzie¢, jak dalece nasze dziatania skomplikuje
sytuacja epidemiczna w Polsce i na $wiecie. Chcemy,
aby proces ksztatcenia wracat w jak najwiekszej czesci
w mury naszej uczelni, ale musimy czynié to z duza
ostroznoscia, pamietajac o koniecznosci zachowania
bezpieczenstwa. W kazdej chwili moze pojawi¢ sie
w uczelni ognisko zachorowania na COVID i zwigzana
ztym kwarantanna.To moze rodzi¢ r6zne, trudne dzi$
do przewidzenia konsekwencje. Mimo tej sytuacji
bedziemy sie starali nie ogranicza¢ naszej dziatal-
nosci naukowej i moze w czesci przeniesc j nainng
pfaszczyzne, wiecej komunikowac sie zdalnie. Musimy
bra¢ pod uwage takze to, jak pandemia rozwija sie
w innych krajach, z ktérymi planujemy wspétprace
naukowg i wymiane studencka. Nie chcemy sie za-
mykac. Jezeli nasi studenci bedg realizowa¢ zajecia
w trybie mieszanym, to zagraniczni studenci beda
ksztatci¢ sie w takim samym trybie.

Moja goraca prosba do pracownikdw - dbajmy
0 nasze zdrowie i zdrowie wszystkich oséb z naszego
otoczenia.

Zaproponowat Pan ambitny program wyborczy.
Ktére z planowanych dziatar uwaza Pan za najpil-
niejsze?

Oczywiscie, niezwykle istotne jest zapewnienie
bezpieczenstwa pracownikdw i studentéw, o czym
juz méwitem. Za szczegdlnie istotny w tej kadencji
uwazam intensywny rozwdj badan naukowych.
Chcemy w specjalny sposéb motywowac naszych
badaczy, a takze zacheci¢ mtodych pracownikdw z za-



granicy do budowania grup badawczych i zwiazania
swojego zycia i rozwoju naukowego z Politechnika
tédzka. W moim programie pojawito sie Centrum
Nauki. tacze je z pracami, ktére rozpoczeto Centrum
Danych i Analiz Strategicznych. Chce, aby byt to
o$rodek wspomagajacy wszelka dziatalnos¢ zwiazana
zrozwojem nauki w naszej uczelni.

Odnoszac sie do innych plandw, chce powiedzie¢,
ze rozpoczelismy starania o fundusze na komplek-
sowy remont rektoratu, przygotowujemy aplikacje
0 pozyskanie pieniedzy na kapitalny remont akademi-
ka nr 2, wkrétce zakoriczy sie pierwszy etap budowy
kompleksu Alchemium.

Udato nam sie, dzieki staraniom rektora prof. Sta-
womira Wiaka, pozyska¢ organizacje europejskich
igrzysk studenckich EUSA w 2022 roku. Rozpoczeli-
$my juz proces powotywania grup roboczych odpo-
wiedzialnych za realizacje odpowiednich fragmentéw
tej wielkiej imprezy sportowej, a na pewno pomoze
nam w dziataniach organizacyjnych bardzo dobra
wspdtpraca z miastem i z innymi uczelniami. W ko-
mitecie organizacyjnym wiodaca role odegra Tatsiana
Andrushka majaca doswiadczanie w organizacji
miedzynarodowych wydarzen sportowych. Nasze
dziatania chcemy oficjalnie uruchomi¢ w obecnosci
przedstawicieli EUSA w czasie grudniowej Gali Sportu,
ktora odbedzie sie w Lodzi.

Uczestniczymy w programie Inicjatywa dosko-
natosci - uczelnia badawcza (IDUB). Odbyto sie
w tej sprawie spotkanie w ministerstwie. Jakie ptynq
Z niego wnioski.

Bedziemy intensywnie dziata¢ w celu przyspie-
szeniu rozwoju nauki, to jest rowniez konsekwencja
tego spotkania. Bedac w gronie uczelni, ktére otrzy-
mujg zwiekszong subwencje, jeste$my zobligowani
do przedstawienia jak te dotacje wykorzystujemy.
Méwiac o systemie motywacyjnym dla autoréw publi-
kacji, takze tym wspomagajacym publikacje w Open
Access czy tez o rozwoju Centrum Danych i Analiz
Strategicznych, pokazalismy niewatpliwie, ze nie ogra-
niczyliémy naszych dziatan tylko do przygotowania
aplikacji o status Uczelni Badawczej. Powotamy ko-
misje rektorska odpowiedzialng za realizacje planéw
zdefiniowanych we wniosku do programu IDUB, uru-
chomimy tez strone internetowa informujaca na czym
polega nasz udziatw tym programie i w jakim kierunku
chcemy podazac. O kolejnych dziataniach wkrétce
poinformujemy naszg spotecznos¢ akademicka.

Jakie dziatania planuje Pan podjq¢, aby Pt stata sie
znaczqcym uniwersytetem europejskim w programie
EUA Uniwersytet 20307

Nasza aplikacja do miedzynarodowej sieci uni-
wersytetdw nie odniosta sukcesu, w dalszym ciagu
prowadzimy jednak rozmowy z partnerami, aby juz
poza konkursem utrzymac zaplanowang wspétprace.
Mimo ze konkurs,,European Universities” nie istnieje
w tym momencie, my dziatamy dalej, bo chcemy by¢
partnerem w sieci europejskich instytucji naukowych.
Rozpoczelismy rozmowy, aby wréci¢ do sieci ECIU
- European Consortium of Innovative Universities.
Jest to bardzo istotne, gdyz wzmocnienie efektédw
pracy naukowej, zaréwno po stronie publikacyjnej
jak i ewentualnego zaangazowania dobrych mto-
dych naukowcdw z zagranicy sprawi, ze staniemy sie
zauwazalnym graczem na arenie europejskiej. Jest to
marzenie, nie tylko moje, ale takze wielu pracownikéw
naszej uczelni.

Czy jestesmy takim graczem w obszarze ksztat-
cenia?

Moim zdaniem tak. Rozwijamy nowoczesne me-
tody ksztatcenia wspierajace studentéw w rozwoju
potrzebnych kompetencji, stymulujace do dyskusji
i do aktywnego rozwoju. Jestesmy do tego coraz
lepiej przygotowani infrastrukturalnie i sprzetowo.

Wszyscy chcemy, aby t6dz Akademicka stata
sie znang w Polsce i na Swiecie markg. Jakq role do
odegrania w tej sprawie widzi Pan dla Politechniki
todzkiej?

Zostatem zaproszony przez Panig Prezydent do
komitetu monitorujacego Strategie Zintegrowanego
Rozwoju todzi 2020+, w ktérej jednym z istotnych
elementéw jest ksztatcenie nowego pokolenia.
Podczas spotkania z marszatkiem rozmawiali$my
o wykorzystaniu potencjatu Politechniki tddzkiej dla
rozwoju regionul.

Co chciatby Pan rektor cos jeszcze dodac¢, a ja o to
nie zapytatam?

Chciatbym serdecznie prosi¢ cata spotecznos¢
Politechniki todzkiej, wszystkich pracownikéw, dok-
torantéw i studentéw, abysmy zawsze dziatali zmysla,
ze Politechnikatddzka, nawet jezeli jestesmy tu tylko
przez kilka lat studiéw, na zawsze pozostanie naszg
uczelnig, by$my dobrze jg promowali i byli z niej
dumni. Chciatbym aby nasza uczelnia tetnita zyciem.
Pandemia troche pokrzyzowata moje plany, ale nawet
w obecnej sytuacji niezwykle istotne jest poczucie, ze
jest sie —tu powiem jak mechanik - waznym trybikiem
w tej duzej maszynie o nazwie Politechnika £ddzka.

Rozmawiafa
m Ewa Chojnacka
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Doktor honoris
causa Uniwersytetu
Morskiego w Gdyni
prof. Andrzej
Napieralski oraz
rektor uczelni

prof. Janusz
Zarebski (z prawej)
i promotor prof.
Krzysztof Gorecki

foto:
arch. prywatne
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Prof. Andrzej Napieralski, wybitny naukowiec z Politechniki £L6dzkiej otrzymat
tytut doktora honoris causa Uniwersytetu Morskiego w Gdyni.

Najwyzsza godnosc
akademicka dla uczonego z Pt

i

Promotorem honorowego doktoratu byt prof.
Krzysztof Gérecki, dziekan Wydziatu Elektrycznego
Uniwersytetu Morskiego w Gdyni. W laudacji po$wie-
conej prof. Andrzejowi Napieralskiemu podkreslit
jego zastugi dla tej uczelni. Nalezy do nich wspieranie
rozwoju naukowego pracownikéw uczelni oraz wielo-
letnia wspétpraca z Katedra Radioelektroniki Morskiej
i Katedra Elektroniki Morskiej. Efektem sg wspdlne
publikacje, patent i medale na migdzynarodowych
targach wynalazkéw. - Tytutdoktora honoris causa jest
najwyzszym wyrdznieniem, jakie uczelnia moze przy-
znac osobie zastuzonej dla rozwoju nauki, spoteczeni-
stwa lub kultury. Przyznanie tego tytutu oznacza przy-

ks
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jecie wyréznionej osoby do spotecznosci akademickiej
naszego Uniwersytetu, a jednym z zewnetrznych oznak
tego wyrdéznienia jest mundur Uniwersytetu Morskiego
w Gdyni, ktdry wyrézniona osoba ma prawo od dzisiaj
nosic¢ - mowit prof. Krzysztof Gérecki na uroczystosci
zorganizowanej 28 sierpnia.

Prof. Andrzej Napieralski - kierownik i twérca
Katedry Mikroelektroniki i Technik Informatycznych
prowadzi badania z zakresu elektroniki, informatyki
technicznej oraz inzynierii biomedycznej. Od lat cie-
szy sie uznaniem w miedzynarodowym srodowisku
naukowym. W 2008 roku otrzymat doktorat honoris
causa Panstwowego Uniwersytetu im. Jarostawa
Madrego w Nowogrodzie Wielkim (Rosja). Wsp6tpra-
cujac z prestizowymi osrodkami zagranicznymi bierze
udziat w wielkich miedzynarodowych projektach.
Jego osiagniecia dotycza w szczegélnosci badan w za-
kresie mikroelektroniki, nanoelektroniki oraz zjawisk
cieplnych w elementach i uktadach elektronicznych.

Prowadzit dziatalno$¢ badawcza i dydaktyczng
w uczelniach Algierii, Francji, Belgii, Danii, Finlandii,
Hiszpanii, Szwajcarii, Wtoch, Wielkiej Brytanii, Tunezji,
Hondurasu, Kanady i USA.

Imponujacy dorobek naukowy prof. A. Napieral-
skiego obejmuje m.in. 8 ksigzek, 18 podrecznikow
i skryptdw, 26 rozdziatow w ksigzkach, 252 artykuty
w recenzowanych czasopismach i 865 artykutow
w materiatach konferencji naukowych. Byt promoto-
rem 57 rozpraw doktorskich.

Swéj wyktad wygtoszony na uroczystosci prof.
Napieralski zatytutowat Rola przypadku w nauce. Byt
to krétki wycigg z prac badawczych podejmowanych
w Katedrze Mikroelektroniki i Technik Informatycz-
nych. Konczac go, prof. Andrzej Napieralski powie-
dziat - Zycie naukowca jest niezmiernie ciekawe i czesto
zdarzasie, ze dotyka on pozornie nie zwigzanych ze sobg
tematdw. Po dtuzszej analizie okazuje sie jednak, Ze te-
maty te scisle sie ze sobq wigzq i wzajemnie dopefniajq.
I mimo iz dzisiejsza nauka sprowadza sie do analizy
bardzo zawezonych zagadnier, niekoniecznie trzeba
poprzestawac na jednym takim zagadnieniu. Czesto »



Seminarium
Smart And Liveable Cites

Seminarium odbyto sie w Centrum Wspotpracy Miedzynarodowej Pt w ramach
szostej edycji Forum Miast Partnerskich todzi. Zorganizowat je 8 pazdziernika
Urzad Miasta todzi we wspoétpracy z Ambasadg Krolestwa Danii w Polsce. Go-
$ciem specjalnym byt Ambasador Krolestwa Danii w Polsce - Ole Toft.

Tematem przewodnim Forum
byto nowoczesne zarzadzanie mia-
stamizwykorzystaniem zielonych
technologii. Podczas pieciu paneli
dyskusyjnych zaprezentowane
zostaly dziatania Lodzi w zakresie
zielonej energii i zielonej rewitali-
zacji. Wydarzenie byto okazjg do
uroczystego otwarcia wystawy
Green Together zorganizowanej
przez Ambasade Krélestwa Da-
nii w Polsce, prezentujacej dun-
skie rozwigzania proekologiczne,
odpowiadajace na wyzwania
stojace przed krajami, miastami
i biznesem na catym $wiecie.
Zaproszeni przedstawiciele miast
partnerskich, w wiekszosci za
pomoca taczenia online, deba-
towali na tematy najwazniejsze
z punktu widzenia ekologicznego
rozwoju metropolii: zuzycie wody
miejskiej, rewitalizacja budynkéw,
zrdwnowazony rozwdj komuni-
kacji miejskiej i wykorzystywanie

» dopiero poszukiwania na réznych polach pozwalajq
wytworzy¢ nowq jakos¢, wynikajqgcq z potqczenia po-
zornie niepasujqcych do siebie elementéw. Nierzadko
okazuje sie, ze od badan w skali mikro do rozwiqzan
w skali makro wiedzie droga petna zmudnych analiz,
drobnych usprawnien, czasem istotnych odkry¢, ale
réwniez i szczesliwych zbiegéw okolicznosci. Kiedy sie to
wszystko dostrzeze, bycie naukowcem staje sie bardziej
satysfakcjonujqce i ekscytujqce.

Whniosek o nadanie prof. Andrzejowi Napieralskie-
mu doktoratu honoris causa Uniwersytetu Morskiego
w Gdyni poparty senaty wiodacych polskich uczelni
technicznych: Politechniki Warszawskiej, Akademii

najnowszych, proekologicznych
technologii.

Nasza uczelnia nie bez powodu
jest w tym roku, po raz drugi w hi-
storii, gospodarzem Forum. - To
jest bardzo piekne wydarzenie, ze
w Politechnice tédzkiej mozemy
rozmawia¢ nie tylko o partner-
stwie, co jest podstawg naszego
funkcjonowania, ale tez zajmowac
sie aspektami tak istotnymi, jak
inteligentne miasta i zréwnowa-
Zony rozwdj - méwit rektor P,
prof. Krzysztof Jézwik. - Tematyka
seminarium jest zwigzana réwniez
Z naszq dziatalnosciqg, poniewaz
Politechnika tddzka to instytucja
wdrazajqca nowoczesne rozwiqgza-
nia do codziennego zycia - dodat.
Wage problematyki seminarium
docenia Pierwszy Wiceprezydent
Miasta todzi, Adam Pustelnik -
Kwestie dzis poruszane sq dla nas
priorytetowe. Zrdwnowazony roz-
wdjiinteligentne planowanie miast
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bedq miaty coraz wigksze znaczenie,
atédz chee sie uczy¢ od najlepszych.
Dania moze stanowi¢ wzér dla
rozwijajacego sie miasta, jakim
jest £odz - Uwazam, Ze przysztos¢
miastiich powodzenie bedq w duzej
mierze zalezafy od przejmowania
najlepszych doswiadczen i wiedzy,
ktére nasi partnerzy, tacy jak Dania,
w wielu wypadkach juz posiedli -
dodaje Pustelnik.

W Forum Miast Partnerskich
todzi udziat wzieli przedstawiciele
Kemnitz (Niemcy), Lyonu (Francja),
Lwowa i Odessy (Ukraina), Puebli
(Meksyk), Tampere (Finlandia), Tel
Awiwu (Izrael), Murcji (Hiszpania),
Wilna (Litwa) i Stuttgartu (Niemcy).
Wydarzenie od kilku lat stanowi
ptaszczyzne do rozmdéw w gronie
zaprzyjaznionych i wspdtpracuja-
cych ze soba metropolii. Obecnie
£6dz ma 20 miast partnerskich.

m Matgorzata Spodenkiewicz
Centrum Wspétpracy Miedzynarodowej

GOrniczo-Hutniczej w Krakowie oraz Politechniki Wro-
clawskiej. Opinie przygotowali profesorowie: Andrzej
Dziedzic, Andrzej Kos i Tomasz Skotnicki.

Prof. Andrzej Napieralski jest cztonkiem m.in. Ko-
mitetu Elektroniki i Telekomunikacji PAN od 1996 r.
i przewodniczy Sekgji Mikroelektroniki tego komitetu.
Bytwielokrotnie nagradzany i odznaczany, m.in. otrzy-
mat Krzyz Komandorski Orderu Odrodzenia Polski,
Krzyz Komandorski Orderu Wynalazczosci (Mérite
d'Invention) Krélestwa Belgii, a takze wiele innych.

m Ewa Chojnacka
m Hanna Morawska
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Krzyz Kawalerski

dla prof. Stawomira Wiaka

Prezydent RP Andrzej Duda nadat rektorowi
Politechnikitodzkiej prof. Stawomirowi Wiako-
wi Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski.

To wysokie odznaczenie parfistwowe honoruje
prof. Stawomira Wiaka, doktora honoris causa Uni-

Krzyz Kawalerski

versite d’Artois i Uniwersytetu Jarostawa Madrego,
za wybitne zastugi w pracy naukowo-badawczej,
dydaktycznej i organizacyjnej.

Profesor jest specjalistg w zakresie systemow me-
chatronicznych, IT, sztucznej inteligencji, systemdw
eksperckich i bazodanowych, systeméw e-learnin-
gowych. Zainicjowat tez powstanie sieci badawczej
5G w kampusie Pt.

Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski jest
prestizowg forma wyrdznienia osiagniec prof. Sta-
womira Wiaka. Wiele z nich wykracza poza granice
klasycznej dziatalnosci akademickiej, przyczyniajac
sie do rozwoju nauki i polskiej gospodarki, a takze
europejskiego szkolnictwa wyzszego.

Petnigc liczne funkcje prof. Stawomir Wiak uczestni-
czytw opracowywaniu interdyscyplinarnych progra-
mow rozwojowych, analizi studiéw strategicznych na
poziomie regionu, kraju i na arenie miedzynarodowe;j.
Wskazac tu mozna dziatania m.in. w EUA w grupie

dla prof. Henryka G. Sabiniaka

Prezydent RP Andrzej Dudanadat 15 lipca 2020r.
Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski prof.
Henrykowi Grzegorzowi Sabiniakowi - dyrekto-
rowi Instytutu Inzynierii Srodowiska i Instalacji
Budowlanych.
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Odznaczenie przyznano za wybitne osiggniecia
i zastugi prof. Henryka Sabiniaka w pracy zawodo-
wej, organizacyjnej, a w gtéwnej mierze w pracy
z miodzieza.

Prof. Henryk G. Sabiniak jest specjalista w zakresie
napedoéw i eksploatacji maszyn, ogrzewnictwa i kli-
matyzacji. Jest autorem ponad 250 publikacji, w tym
14 ksiazek, rozdziatu w dwutomowej ksigzce Higiena
Pracy. Za ksiazke Przektadnie slimakowe otrzymat na-
grode Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Prof. Henryk G. Sabiniak prowadzi bogatg wspdt-
prace z przemystem. Jej efektem sg setki opracowan
- projekty, ekspertyzy, opinie, doradztwo, patenty.
Z sukcesem pozyskuje tez srodki finansowe na sty-
pendia naukowe dla mtodych pracownikdw nauki
i studentdw.

Jest cztonkiem: Balkan Academy of Science New
Cultureand Sustainable Development, sekcji Cieptow-
nictwa i Klimatyzacji PAN, Polskiego Komitetu Nor- »



>

>

ekspertéw ds. Europejskiego Eko-
systemu Innowacji oraz doradcze
w Sieci Instytutéw Badawczych
tukasiewicz, a takze cztonkostwo
w Komitecie Foresight Polska
2020, Komitecie Monitorujacym
Program Operacyjny Pomoc Tech-
niczna 2014-2020 w Ministerstwie
Rozwoju i w Zespole DUN w Mi-
nisterstwie Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego.

Dotychczas prof. Wiak zostat
wyrézniony szeregiem odznaczen
inagrod. Sa to m.in.: Ztoty i Srebrny
Krzyz Zastugi, Nagrody - Indywi-
dualna i Zespotowa Sekretarza
PAN, Srebrny medal Aleksandra
Volty nadany przez Uniwersytet
w Pawii z okazji 200-lecia wyna-
lazku Volty, Honorowa Odznaka
Miasta todzi, Medal Pro Patria,
Medal 100-lecia Odzyskania Nie-
podlegtosci Polski.

mEwa Chojnacka

malizacyjnego (zespdt Przektadni
Zebatych), a takze cztonkiem i do-
radcg Komisji Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Komunalnej Oddziatu
PAN w todzi. Zasiada w Radzie
Programowe] czasopisma Cieptow-
nictwo, Ogrzewnictwo i Wentylacja.
Jestrzeczoznawca Stowarzyszenia
Inzynieréw i Technikéw Mechani-
kéw Polskich przy NOT.
Dotychczas zostat odznaczony
m.in.: Srebrnym Krzyzem Zastugi,
Ztotym Medalem za Dtugoletnig
Stuzbe, Medalem Komisji Edukagji
Narodowej, Ztota Odznaka Akade-
mickiego Zwigzku Sportowego,
Odznaka Zastuzonego dla Zeglar-

stwa Polskiego.
mRed.
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Awans Pt
w Rankingu Perspektyw

Politechnika t6dzka po raz kolejny znalazta sie
w czotéwce polskich uczelni akademickich, zaj-
mujac 8. miejsce wsréd 100 uczelni. W poréwna-
niu z rokiem ubiegtym awansowata na 4. miejsce
w grupie uczelni technicznych. Wyniki 21. rankin-
gu szkét wyzszych organizowanego przez Funda-
cje Edukacyjng Perspektywy ogtoszono na Gali,

ktéra odbyta sie w Warszawie.

Ranking Perspektyw uwzgled-
nia 29 wskaznikéw zebranych
w kategorie: prestiz, absolwenci
na rynku pracy, innowacyjnos¢,
potencjat naukowy, efektywnos¢
naukowa, warunki ksztatcenia,
umiedzynarodowienie.

W uroczystosci ogtoszenia wy-
nikéw i wreczenia dyploméw
najlepszym uczelniom, zorganizo-
wanej 17 lipca, wziat udziat rektor
elekt Pt prof. Krzysztof Jozwik.
Komentujac miejsce uczelniw ran-
kingu powiedziat:

Czuje satysfakcje i radosc, ze
Politechnika t6dzka nalezy do elity
polskich uczelni akademickich.

Konsekwentnie budujemy nasz
prestiz i pozycje. Czynimy to z myslq
o naszych studentach, ktérym chce-
my zapewnic ksztatcenie na najwyz-

Prof.

Krzysztof Jozwik
zdyplomem
dlaPt

foto: arch. Pt

szym poziomie i naszych partnerach
Z otoczenia gospodarczego uczelni.
Wysokie trzecie miejsce w Polsce pod
wzgledem innowacyjnosci to dowdd
na aktywnos¢ Pt w prowadzeniu
badari majqgcych wplyw na rozwoj
nowych technologii. Jestesmy tez
trzeciq najbardziej umiedzynarodo-
wionq uczelniq techniczng. Naszymi
partnerami sq czotowe Swiatowe
uniwersytety, zktéryminie tylko pro-
wadzimy badania, ale korzystamy
zich doswiadczer we wprowadzaniu
nowych koncepji ksztatcenia.
Chciatbym tez pogratulowaé
awansu w rankingu Uniwersyte-
towi tédzkiemu i Uniwersytetowi
Medycznemu w todzi. t6dz akade-
micka rosnie wsife i to bardzo cieszy.

m Ewa Chojnacka
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Politechnika tédzka otrzymata nagrode Made in Poland 2020 za ,istotny wptyw
na rozwoj gospodarki narodowej przez wspodtprace uczelni z przedsiebior-
stwami i samorzagdami oraz promowanie polskiego szkolnictwa wyzszego”.

Tytut Made in Poland

Laureatéw nagrody ogtoszono
w czasie Kongresu Made in Poland
wspierajacego i promujgcego
polskie produkty i ustugi. Wyda-
rzenie zorganizowane przez Polska
Agencje Przedsiebiorczosci odbyto
sie 17 lipca w cyberprzestrzeni.
Politechnika tddzka byta jednym
z jego gtdwnych partneréw.

Rektor Pt prof. Stawomir Wiak
zostat zaproszony do udziatu
w dyskusji panelowej High Tech
Made in Poland poswieconej wply-
wowi badan naukowych na rozwdj
polskiej gospodarki.

Dziekujac za otrzymang nagro-
de prof. Wiak mowit - W rozwoju Pt
wazne jest podejmowanie dziatan
zwiekszajqgcych rozpoznawalnos¢
naszej uczelni na swiecie, w tym za
sprawgq innowacyjnego ksztatcenia
zgodnego z najnowszymi trendami
oraz mobilnosci kadry i studentdw.
Rektor podkreslittez bardzo dobre
doswiadczenia Politechniki £6dz-

kiej we wspétpracy z otoczeniem
gospodarczym. - Wnaszym przeko-
naniu uczelnia ma stuzy¢ rozwojowi
know - how, budowac¢ potencjat
intelektualny, wspiera¢ innowacyj-
nos¢ przedsiebiorstw, a jednoczesnie
korzystac z kompetencji partnerow.
Politechnika tédzka, inicjujgc oraz
koordynujqc dziatania ICT Polska
Centralna Klaster, t6dzkiego Klastra
Fala Energii oraz Klastra LODZistics
jest przyktadem uczelni, ktéra zna-
komicie integruje srodowisko aka-
demickie z biznesem i samorzqdem.

Program przyznajacy tytut
Made in Poland prowadzony jest
przez Polska Agencje Przedsiebior-
czosci oraz redakcje Forum Przed-
siebiorczosci w Dzienniku Gazecie
Prawnej oraz Biznes Plus w Gazecie
Wyborczej. Jak podkreslaja orga-
nizatorzy - Tworzymy spotecznos¢
Made in Poland, do ktérej nalezq
uczelnie, przedsiebiorcy, instytucje
oraz konsumenci. Przyznany tytut

oznacza dotqczenie Politechniki
tddzkiej do tej spotecznosci oraz
jest oficjalnym potwierdzeniem
uczestnictwa w programie nagréd
gospodarczych.

Sesje inauguracyjng Kongresu
otworzyt prof. Jerzy Buzek, poset
do Parlamentu Europejskiego
i byly premier. Dyskusje w czasie
wirtualnego spotkania dotyczyly
strategii zarzadzania polska go-
spodarka w nowej rzeczywistosci,
najwiekszych probleméw i wy-
zwan, w tym barier hamujacych
rozwdj polskich producentéw,
konkurencyjnosci firm na glo-
balnym rynku, oczekiwanego
wsparcia programdéw rzadowych
i budowania wsrod konsumentow
tendencji do wybierania polskich
produktow. Przedstawione byty
tez narzedzia, systemy i wskazowki
pomocne w organizacji zdalnej
pracy w firmie.

mEwa Chojnacka

W komisji przy KRASP

Dr Joanna Sztobryn-Giercuszkiewicz,
petnomocnik rektora ds. osoéb niepetno-
sprawnych oraz kierownik BON PL zo-
stata wybrana cztonkiem Komisji ds. Wy-
rownywania Szans Edukacyjnych przy
Konferencji Rektoréw Akademickich

Szkot Polskich w kadencji 2020-2024.

W skfad Komisji wchodzg przedstawiciele 15
oérodkéw akademickich, najbardziej zaawansowa-
nych we wspieraniu studentéw z niepetnosprawno-
$ciami i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Jak
mdwi dr Joanna Sztobryn-Giercuszkiewicz - Komisja
zajmuje sie tworzeniem standarddéw wsparcia edukacyj-
negoilikwidacjq nieréwnosciw dostepie do ksztatcenia
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w uczelniach, propagujqc dobre praktyki, dzielgc sie
wiedzq z uczelniami mniej zaawansowanymi, opiniujqc
akty prawne i rozporzqdzenia. Komisja wspétpracuje
takze z NCBiR w tworzeniu opracowan eksperckich
i modelowych rozwiqzanr m.in. w ramach programu
,Dostepnosc Plus”.

Joanna Sztobryn-Giercuszkiewicz jest psycholo-
giem, doktorem nauk spotecznych, ekspertem w za-
kresie dostepnosci instytucjonalnej i projektowania
uniwersalnego w edukacji. Od 12 lat jako kierownik
Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych Pt pomaga
studentom naszej uczelni bedacym w trudnych sy-
tuacjach zdrowotnych i zyciowych, m.in. osobom po
wypadkach, w trakcie leczenia nowotwordw, osobom
w kryzysie psychicznym, uzaleznionym itp.

mRed.
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Wspieramy
rozwoj przedsiebiorczosci

W Politechnice todzkiej 4 wrzesnia goscili Wojciech Pomaranski, prezes Pol-
skiej Agencji Przedsiebiorczosci oraz Matgorzata Gracka, redaktor Forum
Przedsiebiorczosci. Dyskusja z rektorem prof. Krzysztofem J6zwikiem oraz rek-
torem minionej kadencji prof. Stawomirem Wiakiem skupiata sie na proble-
mach zwigzanych ze wspotpracg nauki i biznesu.

18
|

Prezes Pomarariski méwit o kluczowym znaczeniu
transferu technologii i komercjalizacji badan. Dys-
kutowano na temat wdrazania na rynku rozwigzan
rodzacych sie na uczelniach i stuzacej temu celowi
efektywnej promogji.

Celem przyjazdu gosci byly tez dwa elementy
zwiazane z VIl Polskim Kongresem Przedsiebiorczosci
zaplanowanym 23-25 listopada w Krakowie.

Rektor prof. Krzysztof J6zwik otrzymat list nomi-
nujacy Politechnike £6dzka do tytutu Polska Nagroda
Innowacyjnosci 2020 w programie Polskiej Agencji
Przedsiebiorczosci oraz redakcji Forum Przedsie-
biorczosci w Dzienniku Gazecie Prawnej i Biznes Puls
w Gazecie Wyborczej.

Z kolei prof. Stawomir Wiak otrzymat list zaprasza-
jacy go do Rady Honorowej Vil Polskiego Kongresu
Przedsiebiorczosci.

Wt " TR

Rektor prof. Krzysztof Jozwik i jego poprzednik na stanowisku prof. Stawomir Wiak
oraz prezes Polskiej Agencji Przedsiebiorczosci Wojciech Pomaranski

foto: Jacek Szabela mEwa C hOJ nacka

Wspomnienia nagrodzone

Mito nam ogtosi¢ wyniki konkursu na esej ,Moja Politechnika” zorganizowa-
nego z okazji jubileuszu 75-lecia Politechniki t6dzkiej i 35-lecia ,Zycia Uczel-
ni’, najdtuzej nieprzerwanie wydawanego pisma uczelnianego. Czas pande-
mii sprawit, ze czynimy to z pewnym opdznieniem.

Swoje wspomnienia nadestali
studenci, doktoranci, pracownicy
i absolwenci PL. Wptynefo 60 prac.

mir Wiak, nagrode Grand Prix
w wysokosci 5000 zt otrzymuje
Pan Eugeniusztysek, absolwent

techniki tédzkiej i zwiazata sie
z nig na cate zawodowe Zycie.
Pan Jerzy Nowakowski, absol-

Ich autorzy roznili sie wiekiem, Wydziatu Wtdkienniczego. went Wydziatu Mechanicznego,
kierunkami studiéw, liczba lat, Wyrdznienia w wysokosci 2000 zt na ktérym studia rozpoczat
przez ktore byli zwiazani z Pt oraz  otrzymaty dwie osoby: w roku 1955.

doswiadczeniami wyniesionymi
zuczelni.To skutkowato takze rézno-

m Pani Elzbieta Muszynska, kté-
ra po studiach na Wydziale

Nagrodzone prace zostang
opublikowane w,Zyciu Uczelni”.

rodnoscia ujecia tematu konkursu.
m Decyzja Kapituty, ktdrej prze-
wodniczyt rektor prof. Stawo-

Architektury Politechniki War-
szawskiej, rozpoczeta prace na
Wydziale Budownictwa Poli-

m Redakcja ZU
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Akcje dla kandydatow

na studia

,Poteguj mozliwosci” i #PoznajPL to dwie akcje promocyjne Politechniki
todzkiej adresowane do kandydatéw na studia pierwszego i drugiego stop-
nia. To dla nich niepowtarzalna okazja, aby poznac utalentowanych studen-
tow Politechniki £édzkiej, zyskac szerszg wiedze na temat oferty ksztatcenia
oraz przekonac sieg, jak wyglada studiowanie na naszej uczelni.

Pasje drogq do sukcesu

Cykl ,Poteguj mozliwosci” pre-
zentuje sylwetki studentéw Po-
litechniki tédzkiej, ktérzy moga
poszczycic sie wyjatkowymi pa-
sjami. W ramach cyklu zostato
opublikowanych 49 wywiadéw
i 7 filmdéw, ktore Dziat Promoc;ji
przygotowatwe wspdtpracy zCen-
trum Multimedialnym Politechniki
tdédzkiej. Udziat w cyklu przynidst
wiele satysfakcji réwniez samym
uczestnikom akgji.

Bohaterowie opowiadali naj-
czesciej o pasjach sportowych.
Oprdcz popularnych dyscyplin jak
karate, pitka reczna czy ptywanie,
pojawiaty sie takze nietypowe
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dziedziny, takie jak tucznictwo
konne, wedkarstwo, gra w pitka-
rzyki albo slackline - chodzenie
po cienkiej tasmie zawieszonej
w powietrzu. Niektérzy z boha-
teréw dzielili sie z czytelnikami
pasjami naukowymi - poczawszy
od dziatalnosci w kotach nauko-
wych az po najwyzsze osiggniecia,
jak granty. Wywiady prezentowaty
takze rzadziej spotykane pasje:
dziennikarstwo, cyjanotypia (XIX-
-wieczna technika fotograficzna),
budowanie pojazdéw z odpad-
kéw czy sokolnictwo. Bohatero-
wie chetnie opowiadali réwniez
0 swojej dziatalnosci spotecznej
- od popularnej dziatalnosci w sa-

POTEGU) MOZLIWOSCI

POZNAJ NASZYCH STUDENTOW

morzadzie studenckim po prace
w ochotniczej strazy pozarnej.

- Jestem osobq dynamicznq
i bardzo aktywngq. Udziat w cyklu
,Poteguj mozliwosci” byt dla mnie
chwilg na zatrzymanie sie i po-
dzielenie sie z czytelnikami tym, co
naprawde kocham. Przekonatam
sie, ze moja pasja moze by¢ war-
tosciowa nie tylko dla mnie, ale
i dla innych. To wspaniate uczucie
- méwi Maja Baranska, ktéra opo-
wiadata o pracy ze studentami
zagranicznymi.

Wywiady i filmy cieszyty sie
ogromnym powodzeniem w me-
diach spofecznosciowych Pt. Na
fb Rekrutacja Pk, fb Politechniki



tddzkiej i Instragramie trafity do
400 000 odbiorcéw. Jak sie oka-
zafo, wywiady wzbudzity zainte-
resowanie nie tylko maturzystow,
ale réwniez studentéw, a nawet
absolwentéw naszej uczelni. Cykl
prezentowany byt od stycznia 2019
roku do konca wrzeénia 2020.

#PoznajPL,
czyli jak wyglada
studiowanie na PL

Akcja #PoznajPt to prezentacja
oferty Politechniki £odzkiej oraz
mozliwosci, jakie nasza uczelnia
stwarza studentom.

Poczawszy od 29 czerwca przez
dwa miesigce na fb Rekrutacja
PL prezentowane byty wszystkie
Wydziaty Politechniki todzkiej.
Tydzieri z Wydziatem rozpoczynat
film z wypowiedziami przedsta-
wicieli Wydziatu, ktére przyblizaty
oferte ksztatcenia. Omawiane
byty programy kazdego kierunku
studiow oraz perspektywy zawo-
dowe. Nastepnie publikowany byt
wywiad ze studentem z danego
Wydziatu (cykl,Poteguj mozliwo-
$ci”) oraz kolaz zdje¢, ukazujacy
infrastrukture Wydziatu. Byfa to
réwniez okazja, by przypomniec
sobie sylwetki absolwentéw PL
oraz ciekawostki dotyczace naszej
uczelni. Na stories fb Rekrutacja Pt
pojawialy sie cenne dla maturzy-
stow filmiki ze studentami opo-
wiadajacymi,od kuchni” o swoim
kierunku studiéw.

W ramach akcji #PoznajPt
wyemitowany zostat takze cykl
czterech filméw poswieconych
wsparciu i mozliwosciom, jakie
Politechnika tédzka daje swoim
studentom. Prowadzacymi cykl zo-
stali Dawid Dobrzelewski - student
papiernictwa i poligrafii oraz Daria
Flis - studentka biotechnologii.
Pierwszy odcinek poswiecony
zostat akademikom i odpowiadat
na pytania jak uzyska¢ miejsce
w domu studenckim i jak wygla-
da zycie w akademiku. W drugim

odcinku prowadzacy opowiadali
0 wsparciu naukowym, jakie ofe-
ruje uczelnia osobom majacym
trudnosci z matematyka, fizyka
lub jezykiem angielskim. Na temat
mozliwosci uzyskania wsparcia
wypowiadali sie przedstawiciele
Centrum Nauczania Matematyki
i Fizyki Pt, Centrum Jezykowego
oraz Biblioteki Pt.

- Cykl #PoznajPt to bezcenny
przewodnik dla nowych studentéw
naszej uczelni. Dla Biblioteki Pt

sie o jakie rodzaje stypendidéw
mozna sie starac, jakie sg kwoty
oraz procedury otrzymania wspar-
cia finansowego. Ostatni odcinek
poswiecony byt dziatalnosci Biura
Oséb Niepetnosprawnych. Widzo-
wie mieli okazje przekonac sie,
jakie wsparcie moga otrzymac nie
tylko osoby z niepetnosprawno-
$ci, ale rowniez wszyscy studenci
i pracownicy naszej uczelni.
Akcja odbita sie szerokim
echem w mediach spoteczno-

"= #PoznajPL

POLITECHNIKA BEZ TAJEMNIC

to okazja, by pokazac¢ mozliwo-
sci, jakie oferujemy studentom,
ktérzy dopiero rozpoczng nauke
w paZzdzierniku. PokazaliSmy, ze
Biblioteka jest nie tyko bezcennym
Zrédtem wiedzy, ale takze przyja-
znym miejscem, w ktérym mozna
spedza¢ wolny czas - méwi dr
lwona Soéjkowska z Biblioteki Po-
litechniki Lodzkiej.

Odbiorcy $ledzacy cykl mogli
réwniez obejrze¢ odcinek o sty-
pendiach, z ktérego dowiedzieli

$ciowych. Posty wraz z relacjami
zyskaty ponad 60 000 wyswietlen,
aliczba odston na kanale You Tube
nadal ro$nie. W sytuacji pandemii
i braku mozliwosci bezposrednich
spotkan przedstawicieli uczelni
zmaturzystami obie akcje przyczy-
nity sie do uzyskania liczby zgto-
szefi na poréwnywalnym poziomie
jak w roku ubiegtym.

m Aleksandra Pawlik
Dziat Promocji
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W kampusie Pt

foto:
Jacek Szabela
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Nowy rok z Biurem Karier

Nowe ciekawe propozycje majace na celu wsparcie rozwoju zawodowego
czekajg na studentow, doktorantow i pracownikéw. W ten sposob Biuro ka-
rier Pt inspiruje studentéw do aktywnego poszukiwania wtasnej drogi za-

wodowej.

Zapraszamy serdecznie naindy-
widualne spotkania z doradcg ka-
riery online. Podczas spotkarn moz-
na zdoby¢ informacje na temat
skutecznych sposobéw poruszania
sie po rynku pracy, interesujacych
firm oraz pracodawcéw. Pomaga-
my przygotowac profesjonalne
dokumenty aplikacyjne (CV i list
motywacyjny) i przeprowadzamy
symulacje rozméw rekrutacyjnych.

Studenci moga réwniez wy-
konac¢ online profesjonalny test
rekrutacyjny, taki jaki jest wykorzy-
stywany przez dziaty HR podczas
proceséw rekrutacyjnych. Na jego
podstawie otrzymaja raport doty-
czacy zdolnosci oraz wskazdwki
rozwojowe.

Do kalendarza wraca topowe
wydarzenie szkoleniowe pt. ,Noc
szkolen dla wilkéw". To kolejna
edycja, podczas ktorej w godzi-
nach nocnych odbedg sie prak-
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tyczne warsztaty i szkolenia. Tym
razem, poza spotkaniami stacjo-
narnymi, zapraszamy réwniez na
prowadzone online,

W tym roku odbedzie sie Il
edycja Konkursu na Najlepszego
Pracodawce wg studentéw Po-
litechniki £odzkiej. Glosowanie
rozpocznie sie juz w listopadzie,
jak zwykle prosimy studentéw
o gtosy. Uroczyste ogtoszenie
wynikow z galg online planowane
jest w grudniu.

Zupetnie nowg inicjatywa jest
,E-Poradnik - Kierunek Rozwdj"
Stworzony jest po to, by wesprze¢
i zainspirowac studentéw do ak-
tywnego poszukiwania wtasnej
drogi zawodowej. Poradnik jest
réwniez platforma do przekazy-
wanie informacji z rynku pracy,
niezbednych przy podejmowaniu
Swiadomych decyzji. Ponadto
w poradniku umieszczane sa

informacje zwiazane z funkcjono-
waniem uczelni, két naukowych
i organizacji studenckich, ktére
stanowig przestrzen do zdobywa-
nia doswiadczenia zawodowego
i rozwijania kompetencji przed-
siebiorczych.

Dla tych, ktérzy mysla o wia-
snym biznesie, przygotowalismy
co$ specjalnego. W kazdym mie-
sigcu, zupetnie bezpfatnie beda
prowadzone konsultacje z praw-
nikiem oraz doradca finansowym.

Ale to nie wszystko. Prowadzo-
ne bedzie réwniez doradztwo biz-
nesowe, podczas ktérego mozna
omdwic zatozenia do biznesplanu,
czy uzyskac potrzebne informacje
jak zaczaé. Ponadto oferujemy se-
sje coachingu biznesowego, ktdre
pomoga osiggac cele zawodowe
i rozwija¢ kompetencje niezbed-
ne do prowadzenia wtasnego
biznesu.

Ciekawym wydarzeniem bedzie
spotkanie ,Biznes w Praktyce”. To
juz czwarte spotkanie w tym cy-
klu. Znajda sie w nim praktyczne
szkolenia i spotkanie z przedsie-
biorca, ktéry podzieli sie swoim
doswiadczeniem zwigzanym z bu-
dowaniem przedsiebiorstwa, ktére
odniosto sukces.

Jestedmy na Facebooku, stronie
www.biurokarier.p.lodz.pl oraz
platformie WIKAMP. Planujemy
jeszcze kilka niespodzianek!

Pytania mozna kierowad na
biuro@biurokarier.p.lodz.pl lub
pod tel. 42 63120 98.

m Zespot Biura Karier



Uczestnicy
Tygodnia
Miedzynarodowego
w Politechnice

w Tomsku

foto:
Alina Wujcik
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Centrum Wspotpracy Miedzynarodowej uzyskato wsparcie finansowe dla
projektu mobilnosci Erasmus+ z krajami partnerskimi, czyli pozaunijnymi.
Ten najwiekszy — jak do tej pory - taki projekt realizowany w Pt rozpoczat sie
we wrzesniu i potrwa do lipca 2023 roku.

Najwiekszy w Pt projekt
Erasmus+ z krajami spoza UE

Uczelnia otrzymata niemal 200
tysiecy euro. Te fundusze umoz-
liwig koordynacje co najmniej 65
mobilnosci dwustronnych z uczel-
niamiw 20 krajach z catego Swiata.

W tym roku wymiana dotyczy
62 uczelni z Izraela, Gruzji, Ukra-
iny, Biatorusi, Federacji Rosyjskiej,
Kazachstanu, Albanii, Indii, Bangla-
deszu, Nepalu, Chin, Malezji, Singa-
puru, Korei Potudniowej, Japonii,
Brazylii, Hondurasu, Salwadoru,
Meksyku oraz Standw Zjednoczo-
nych. Studenci i doktoranci moga
spedzi¢ jeden semestr w wybranej
uczelni partnerskiej, studiujac lub
podejmujac praktyki, a pracowni-
cy akademiccy i administracyjni
uczestniczy¢ w tygodniowych,
intensywnych pod wzgledem
merytorycznym wyjazdach.

Projekty w toku

W dalszym ciggu realizowane
sg dwa inne projekty wymiany Era-
smus+ z krajami partnerskimi. Co
prawda pandemia spowodowata
czasowe wstrzymanie mobilnosci
w ramach tych projektéw, ale
zostato juz zaplanowane ich wzno-
wienie w najblizszych miesigcach.
Mozliwe jest takze uczestnictwo
studentéw i pracownikow w wy-
mianie prowadzonej zdalnie lub
tez elastyczna metoda mieszana,
tzw. blended mobility. Metoda
ta polega na pofaczeniu bezpo-
$redniego uczeszczania na zajecia
prowadzone na terenie uczelni
partnerskiej z uczestnictwem
w kursach organizowanych zdalnie.
Taka mozliwo$¢ dopuszcza od bie-
zacego roku program Erasmus-+.

Od roku 2015, czyli od poczatku
programu, zmobilnosci Erasmus+
zkrajami pozaunijnymi skorzystato
53 studentéw i 109 pracownikow
Politechnikitodzkieji uczelni part-
nerskich. Wymiana ta przyniosta
kilka doktoratéw oraz nawigzanie
szeregu nowych kontaktéw i ini-
cjatyw miedzy pracownikami Pt
a kadra tych uczelni.

Z mozliwosci wyjazddw w ra-
mach projektu korzysta takze ka-
dra administracyjna. Wéréd uczest-
nikéw mobilnosci znalazta sie m.in.
mgr Alina Wujcik z Centrum Wsp6t-
pracy Miedzynarodowej zajmujaca
Sie programami wspierajacymiroz-
woj umiejetnosci dydaktycznych
kadry akademickiej. Uczestniczyta
ona w Tygodniu Miedzynaro-
dowym organizowanym przez
Politechnike w Tomsku w grudniu
2019.,Wartoscig dodang” wyjazdu
byty syberyjskie mrozy. Wizyta
okazata sie efektywna przede
wszystkim pod wzgledem kon-
taktéw nawigzanych z przedsta-
wicielami uczelni azjatyckich, m.in.
Kazachstanu, Chin i Wietnamu. Jak
wspomina Alina Wujcik, miejsce
spotkania stanowito symboliczny
pomost pomiedzy Europa i Azja.

Liczymy na to, ze juz wkrétce
kolejni pracownicy i studenci Pt
oraz uczelni partnerskich pdjda
(a whasciwie pojada) w slady swo-
ich poprzednikdw.

m Matgorzata Swit
Centrum Wspétpracy Miedzynarodowej
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Sukces rekrutacyjny
pomimo pandemii

Trwajaca pandemia koronawirusa spowodowata zmiany w wielu dziedzinach.
Szkolnictwo wyzsze nie jest wyjatkiem — tryb zaje¢, wyjazdy zagraniczne, wy-
miana studentéw oraz pracownikéw — wszystko zostato wywrécone do géry

nogami.

Najbardziej narazona na nieko-
rzystne zmiany stata sie wspétpra-
ca miedzynarodowa. Zamkniecie
granic, odwotanie mobilnosci,
strach przed wyjazdami czy obo-
wigzek odbycia kwarantanny
- wszystko to zapowiadato, ze
musimy liczy¢ sie z wyraznym
spadkiem we wskaznikach umie-
dzynarodowienia. Na te trudna
sytuacje polskie uczelnie reagowa-
ly na rézne sposoby. Niektore sku-
piaty sie na promocji studiéw oraz
wspbtpracy w obrebie kraju. Inne
postawity na swoiste wygaszenie
aktywnosci i przeczekanie trud-
nego czasu pandemii. Politechnika
Lddzka przyjeta trzeci typ strategii,
polegajacy na zintensyfikowaniu
promocji miedzynarodowej, ale
za pomocg nowych metod i roz-
wiazan.

Kandydaci z catego swiata

Wyniki pierwszej tury rekru-
tacji cudzoziemcow w semestrze
zimowym roku akademickiego
2020/2021 pokazaty, ze wybrana
przez Politechnike £6dzka stra-
tegia byfa prawidtowa. CWM Pt
odnotowato az 57 proc. wzrost
liczby aplikacji, ktére przestali
kandydaci z 45 krajéw. Jak co
roku, najwieksza liczbe chetnych
stanowig sasiedzi ze Wschodu.
Ponad 25 proc. wszystkich zgto-
szen przyszto z Ukrainy, a 12 proc.
z Biatorusi. Tegoroczng nowoscia

Zvcie UczeLniNg 153

jest duza liczba aplikacji kandy-
datéw z Nigerii - ponad 8 proc.
O studiach na Pk marza tez mtodzi
ludzie m.in. z Kazachstanu, Azer-
bejdzanu, Rosji, Tanzanii, Etiopii,
Zimbabwe, Togo, Kolumbii czy
Sri Lanki. Pomimo zwiekszonej
liczby aplikacji, w ramach realiza-
¢ji polityki jakosci ksztatcenia na
Politechnice tddzkiej, spora czes¢
kandydatow nie zostata przyjeta
na studia z powodu niespetnienia
wymagan (formalnych oraz mery-
torycznych lub po prostu niskich
wynikéw ksztatcenia w uczelni
macierzystej).

Mogtoby sie zdawac, ze kandy-
daci zagraniczni aplikuja jedynie
na kierunki prowadzone w jezyku
angielskim i francuskim, ale praw-
da jest taka, ze ponad 70 proc.
0s6b, ktére dostaty sie nal stopien
studiow oraz ponad 29 proc. tych,
ktérzy dostali sie na studia Il stop-
nia, podejmie ksztatcenie w jezyku
polskim.

Zgloszenia na studia
pierwszego stopnia
Najwiecej studentéw zagranicz-
nych przyjeli: Centrum Ksztatcenia
Miedzynarodowego (prawie 30
proc. kandydatéw) oraz Wydziat
Elektrotechniki, Elektroniki, In-
formatyki i Automatyki (ponad
23 proc.). Nie zaskakuje fakt, ze
kandydaci najchetniej aplikowali
na kierunki Informatyka oraz In-

formatyka Stosowana, ale duzym
zainteresowaniem cieszyly sie tez
takie, jak Biomedical Engineering,
Mechanical Engineering, Com-
puter Science oraz Automatyka
i Robotyka.

Zgtoszenia na studia
drugiego stopnia

Najwiecej, bo okoto 50 proc.
kandydatéw przyjeto CKM. Ponad
13 proc. przyjat Wydziat Zarzadza-
nia i Inzynierii Produkcji, a ponad
11 proc. Wydziat Inzynierii Pro-
cesowej i Ochrony Srodowiska.
Najwiecej 0séb, prawie 35 proc.,
chce studiowa¢ Computer Science
and Information Technology, a po
10 proc. wszystkich przyjetych
kandydatéw bedzie studiowad
Zarzadzanie, Master of Business
Studies oraz Energy Systems in the
Built Environment.

Co wazne, powyzsze liczby nie
sq ostatecznymi wynikami rekru-
tacji kandydatéw zagranicznych.
W tym roku, szczegdlnie z mysla
0 absolwentach Pt, prowadzona
jest dodatkowa rekrutacja dla
0s6b, ktore s juz w Polsce i maja
polska wize lub karte pobytu. Takie
osoby beda mogty zaaplikowaé na
wolne miejsca w ramach wyzna-
czonych limitéw.

m Daria Bobovkina,

m Agnieszka Wierzbinska
Centrum Wspoétpracy Miedzynarodowej



Budynek IFE,
siedziba

Centrum
Wspotpracy
Miedzynarodowej

foto:
Robert Zapedowski
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Zgodnie z najnowszym rankingiem Erasmus+ Politechnika tédzka zajmuje
1. miejsce wsérdd uczelni technicznych pod wzgledem liczby zagranicznych
wyjazdéw studentdéw. Plasujemy sie réwniez na wysokim 7. miejscu wsréd
wszystkich szkét wyzszych w Polsce.

Pt l[iderem mobilnosci

Dobry wynik naszej uczelni we
wspomnianym rankingu nie jest
zaskoczeniem. Politechnika £6dz-
ka od ponad 25 lat przywiazuje
szczeg6lng wage do wielowymia-
rowych korzysci, jakie niesie ze
soba mobilnos¢ - zardwno kadry,
jak i studentéw. W 1997 roku, we
wszystkich programach reali-
zowanych w jezyku angielskim
w ramach Centrum Ksztatcenia
Miedzynarodowego, wprowa-
dzono semestr mobilny tzw. Mo-
bility Semester/Mobility Window,
ktéry stat sie integralng czesciag
$ciezki studiowania w ramach IFE.
Politechnika t6dzka byta jedna
z pierwszych uczelni w Polsce
i w Europie, ktora zdecydowata
sie na systemowe wdrozenie tak
innowacyjnego rozwigzania.

Wieloletnie doswiadczenie
i opinie zebrane wsérdd absolwen-

s

tow programdéw mobilnosciowych
bardzo jasno pokazuja, ze wtasnie
ta czes$¢ procesu ksztatcenia zde-
cydowata w najwiekszym stopniu
o rozwoju kluczowych kompeten-
¢ji, zapewniajacych mozliwoéc za-
trudnienia naszych absolwentow
na globalnym rynku pracy.

Doswiadczenia nabierane wra-
mach mobilnosci wptywaja na roz-
woj studentéw w trzech bardzo
waznych filarach - edukacyjnym,
jezykowym i kulturowym. Kazdy
z nich jest rownie istotny, jednak
dopiero pofaczenie wszystkich
trzech rodzajéw nabytych kom-
petencji pozwala na petne rozwi-
niecie kluczowych umiejetnosci,
zwigzanych z podejmowaniem
ztozonych wyzwan oraz szybkim
i elastycznym adaptowaniem sie
do dynamicznie zmieniajacego
sie otoczenia.

Codzienne zycie studenta re-
alizujacego proces ksztatcenia
w innym systemie i innej kulturze
pozwala w duzo bardziej efek-
tywny i szybki sposéb rozwinac
kompetencje, takie jak fatwos¢
podejmowania inicjatywy, wy-
trwatos¢, kreatywnosé, ciekawosé
i krytyczne myslenie.

Oprécz rozwoju predyspozy-
¢ji naszych studentéw, jednym
z priorytetéw Politechniki tédz-
kiej jest obecnie wykreowanie
miedzynarodowej marki uczelni
pod hastem TUL as a place of
useful and active learning. Bardzo
zalezy nam na tym, by Politechni-
ka £odzka styneta w Europie i na
Swiecie z wysokiej jakosci ksztat-
cenia i innowacyjnych rozwiazan
w zakresie uczenia sie studentow.
Aby byto to mozliwe, realizujemy
szereg dziatan projakosciowych,
podnoszacych kompetencje dy-
daktyczne naszej kadry i wdrazamy
programy partnerstw dydaktycz-
nych z najlepszymi nauczycielami
na $wiecie. Wszystkie te dziatania
maja zapewnic jak najszybszy
transfer dobrych praktyk eduka-
cyjnych do Pt. Mamy nadzieje,
ze konsekwentna realizacja tego
celu strategicznego pozwoli nam
na zdobycie w nieodlegtym czasie
pozycji lidera mobilnosci réwniez
pod wzgledem liczby studentéw
przyjezdzajacych.

m Dorota Piotrowska
Uczelniany Koordynator
Programu Erasmus+
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Spotkanie w Dziale

Wspotpracy
Miedzynarodowej
Uniwersytetu

w Pitesti: (od lewej))
dr hab. prorektor
Corina Georgescu,
drinz. Constantin
Onescu,

drinz. Marek
Wozniak,

dyrektor programu
Erasmus+

dr Maria Miroiu

arch. autora

30

Z poczatkiem lipca, po dtugim okresie zawieszenia, wznowiona zostata mo-
bilnos¢ w ramach programu Erasmus+. Po sprawdzeniu sytuacji epidemicz-
nej, dzieki wsparciu Sekcji Mobilnosci Kadry, pojawita sie mozliwos$¢ realizacji
dtugo wyczekanych wyjazdéw na zagraniczne uczelnie. Kierunkiem pierw-
szego z takich wyjazdow stat sie Uniwersytet Pitesti w Rumunii. O poczatkach
wspotpracy i jej kontynuacji pisze dr inz. Marek Wozniak z Katedry Pojazdow
i Podstaw Budowy Maszyn.

Wznowienie mobilnosci
W Erasmus+

il

Wspotpraca Politechnikitodz-
kiej i Uniwersytetu Pitesti rozpo-
czeta sie w 2016 roku. W czasie
wizyty studyjnej odwiedzitem
wraz z dr. hab. inz. Krzysztofem
Siczkiem uczelnie, a takze za-
ktady produkcyjne marki Dacia.
Strone rumunska reprezentowat
dr inz. Constantin Onescu z Wy-
dziatu Inzynierii Przemystowej.
Zostato wtedy zawarte porozu-
mienie, w ramach ktérego stu-
denci z Uniwersytetu w Pitesti
mogli przyjezdzaé na zajecia
i dwumiesieczne praktyki na Pt.

W ramach prowadzonych zaje¢
zostaty opublikowane w czasopi-
$mie Combustion Engines artykuty
zzakresu trybologii (artykut za rok
2020 jest w recenzji).
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W czasie mojej kolejnej wizyty
w 2019r.zwigzanej z mozliwoscia-
mi odbywania studiéw i praktyk
studenckich na Uniwersytecie
w Pitesti i w zaktadach Dacii oka-
zafo sie, ze koncern ten zrealizo-
wat wiele inwestycji w obszarze
oprzyrzadowania i wyposazania
laboratoryjnego swoich zaktad6w,
a takze Wydziatu Mechanicznego
uniwersytetu.

W tym samym roku Politech-
nike todzka odwiedzit dr inz.
Constantin Onescu. Towarzyszyta
mu przedstawicielka administracji
uczelni mgr Cristina Elena Onescu,
bowiem goscie - poza omdwie-
niem dalszej wspotpracy - chcieli
pozna¢ m.in. sposéb obstugi admi-
nistracyjnej studentéw.

Wraz z otwarciem granic, Poli-
technika tédzka wznowita moz-
liwo$¢ wyjazdéw zagranicznych.
Po sprawdzeniu sytuacji epide-
micznej w kraju docelowym, jako
pierwszy skorzystatem po prze-
rwie pandemicznej z wyjazdu
w ramach programu Erasmus+.

Uczestniczac w zajeciach ze
studentami zdobytem nowe do-
$wiadczenia w kierunku interdy-
scyplinarnego rozwoju metod
ksztatcenia. Odbytem szereg spo-
tkan i rozmow z przedstawicielami
uczelni na temat naszej dalszej
wspétpracy.

W plan wyjazdu wplecione
zostaly takze: wizyta w Bukaresz-
cie (stare miasto oraz Dom Ludu
- jeden z najwiekszych i najciez-
szych budynkéw $wiata), Cerkiew
Zasniecia Matki Bozej w Curtea de
Arges oraz przejazd malowniczg
trasg transfogarska zaliczang do
najtadniejszych oraz najwyzej
potozonych w Europie.

- Mamy nadzieje, ze wizyta na
uczelni w Pitesti zacheci zaréwno
kadre, jak réwniez studentéw Pt
do podejmowania mobilnosci
w ramach programu Erasmus+
i do wyjazdéw do tego malow-
niczego kraju - podsumowuje
Paulina Danieluk z Sekcji Mobil-
nosci Kadry.



Nowy jacht
prezentuje sie
dumnie

foto:
Ewa Chojnacka
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Gamma pod zaglami

W bazie zeglarskiej w Rogantach koto Gizycka odbyt sie chrzest nowego jach-
tu Antila 26 CC ufundowanego przez rektora Politechniki L6dzkiej prof. Sta-
womira Wiaka. Klub Zeglarski Politechniki nie kryt radosci z dtugo wyczekiwa-
nego prezentu.

Antila 26 CC to bezpieczny
8-osobowy jacht turystyczny,
o dobrych wtasciwosciach na-
utycznych. tadny, duzy poktad
i ergonomicznie uksztattowane
wnetrze o wysokosci 185 cm za-
pewnia zatodze wygodna zegluge.
Uzupetnieniem elegangji i kom-
fortu jest zamykana kabina znaj-
dujaca sie w koi rufowej, fazienka,
aneks kuchenny zlodéwka, system

audio, ogrzewanie, podswietlane
zejscidwka i kokpit oraz regulo-
wane wielopunktowe o$wietlenie
LED mesy. Ksztatt kadtuba pozwala
na osiagganie wysokich predkosci
- 0 ile dmucha wiatr w zagle nie
trzeba korzystac z zaburtowego
silnika.

- Nadaje ciimie Gamma. Plywaj
dtugo i szczesliwie ku chwale ban-
dery Klubu Zeglarskiego Politechniki

Matce Chrzestnej Krystynie Klimaszewskiej-Wiak towarzysza w uroczystej chwili: rektor prof. Stawomir Wiak,
komandor KZ Pt Elzbieta Wasylkowska oraz wicekomandorzy Grzegorz Kierner i Cezary Rapiejko

foto: Ewa Chojnacka

tédzkiej i radosci Twoich zatég - po

tych stowach wypowiedzianych
przez Krystyne Klimaszewska-
-Wiak, Matke Chrzestng jachtu,
stojaca przy kei nowa Antila 26 CC
poczuta krople szampana. Rozbija-
nie butelki o kadtub nie wchodzito
w gre! Matka Chrzestna, a prywat-
nie matzonka rektora, wylata szam-
pan ze specjalnie przygotowanego
na ten cel pucharu.

Dobry nastrdj uroczystosci
sprzyjat niespodziankom. Jedng
z nich byto wreczenie rektorowi
elektowi tabliczki z napisem Tu
bedzie miejsce cumowania jachtu
Delta, ktéry - mamy nadzieje -
ufunduje JM Rektor prof. dr hab. inz.
Krzysztof J6zwik.

Niestety, ze wzgledu na pande-
mie, wazna dla Klubu Zeglarskiego
uroczystos¢ zgromadzita ograni-
czong liczbe zeglarzy i gosci. Nie
mogty odbyc¢ sie regaty, o ktére
pytaly zatogi z innych polskich
uczelni.—- Mamy nadzieje, ze w przy-
szlym roku odbedq sie Regaty 2021
i nowa Antila wszystkich oczaruje
- powiedziata komandor Elzbieta
Wasylkowska.

Jak zawsze spotkanie w bazie
w Rogantach, ktéra jest obecnie
Centrum Sportéw Wodnych Po-
litechniki todzkiej, przebiegato
w znakomitej atmosferze stwo-
rzonej przez goscinne wtadze
Klubu i zeglarzy spedzajacych
tam wakacje. Nawet wieczorne
naloty komaréw nie byty w stanie
przerwac wspolnego $piewania
szant i kotysania sie - tym razem
na ladzie - w rytm muzyki.

m Ewa Chojnacka
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Nowi liderzy

XI konkurs w ramach Programu LIDER wytonit 60 projektow, wsrdd ktérych
sq trzy z Politechniki t6dzkiej. Docenieni w konkursie mtodzi naukowcy beda
teraz zarzadzac¢ wiasnymi zespotami badawczymi, realizujac projekty zgto-

szone do programu Lider.

Na liscie laureatow sa:

m drinz. Igor Zubrycki, ktéry bedzie realizowat projekt Jednorazowe i personalizowane narzedzia
wspomagajqce rehabilitacje dtoni,

m drinz. MichatLipian, ktory prowadzi projekt Okanatowany wirnik nosny w uktadzie tandem dla polskiej

elektromobilnosci,

m doktorant mgr inz. Jakub Walczak, zajmujacy sie tematem Analiza semantyczna tréjwymiarowych

chmur punktdéw.

Dr inz. Igor Zubrycki

jest adiunktem w Zaktadzie Stero-
wania Robotdw Instytutu Automa-
tyki na Wydziale EEIA.

Prace dofinansowane w pro-
gramie LIDER bedzie realizowat
w interdyscyplinarnym zespole
naukowcow z PL wspartym przez
specjalistow rehabilitacjiz UMedu.

Projekt o marketingowej na-
zwie MyHand ma doprowadzi¢ do
zastapienia obecnie stosowanych
narzedzi do rehabilitacji dtoni
przez urzadzenie mniej kosztowne
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i lepiej przystosowane do warun-
kéw szpitalnych. Postuzy ono reha-
bilitacji pacjentow cierpigcych na
neuropatie po chemioterapii czy
porazenie poudarowe.

O celach i zadaniach projektu
drinz. Igor Zubrycki méwi - Chce-
my opracowac pierwsze w Polsce
jednorazowe narzedzie do rehabili-
tacji dtoni oraz system pozwalajqcy
na przygotowanie personalizowa-
nej rehabilitacji. Innowacyjne na-
rzedzie powstanie dzieki wykorzy-
staniu osiggniec robotyki miekkiej

i sztucznej inteligencji. Kluczowq
jego cechq bedzie dostosowanie
do fizjonomii i potrzeb pacjenta, co
zostanie osiggniete za pomocq jed-
norazowych, biodegradowalnych
i spersonalizowanych aktuatoréw.
Zastosowanie robotéw miekkich
o matej liczbie stopni swobody
jako jednorazowych elementéw
urzqdzenia umozliwi obnizenie
kosztéw rehabilitacji. Ich uzywanie
wwarunkach szpitalnych nie bedzie
tezwymagato kazdorazowego my-
cia i sterylizacji.

Projekt zaktada wykonanie
dwdch gtéwnych zadan. Pierwsze
dotyczy opracowania CAD dla
fizjoterapeuty. Bedq to narzedzia
do pomiaru dfoni wsparte sztucznq
inteligencjq, stuzqce do personali-
zowania urzqdzenia i planowania
rehabilitacji przez fizjoterapeutow.
Drugq czes¢ stanowi opracowanie
technologii powstawania jedno-
razowych elementéw (aktuato-
réw) pozwalajqcych na skuteczne
wsparcie terapii, ich sterowania
i interfejsow, a takze rozwigzan do
ich prostego i szybkiego mocowania
do dfoni pacjenta.



Dr inz. Michat Lipian

zwigzany jest z Wydziatem Mechanicznym, ktérego
jest absolwentem. Jest adiunktem w Instytucie Ma-
szyn Przeptywowych. Studia inzynierskie koriczyt na
IFE, realizujac podwaojny dyplom z uczelnig Arts et
Metiers ParisTech w Paryzu. Wspétprace z Francuzami
kontynuowatwykonujac prace doktorska - podwdjny
dyplom cotutelle, a obecnie kieruje realizowanym
wspdlnie projektem badawczym w ramach programu
POLONIUM. W dotychczasowej pracy koncentrowat
sie na wirnikach turbin wiatrowych, m.in. w ramach
projektu Diamentowy Grant. Opiekuje sie takze SKN
Energetykow i zespotem studenckim GUST dziataja-
cymi w IMP.

O projekcie realizowanym w ramach grantu
programu LIDER méwi - Projekt NUTRIA ma na celu
stworzenie koncepcjiwirnika dla matego pasazerskiego
pojazdu latajqcego. Urzqdzenie takie ma pracowac
w srodowisku miejskim, wiec istotna jest wysoka spraw-
nos¢ i niska emisja hatasu. Projekt obejmuje badania
ioptymalizacje aerodynamicznqiaeroakustycznq. Dzie-
ki temu wirnik NUTRIA bedzie mégt by¢ konkurencyjny
wzgledem rozwiqzan juz istniejqcych na rynku. Projekt
bedzie realizowany przez zespét aerodynamikéw Insty-
tutu Maszyn Przeptywowych, che¢ udziatu w badaniach
zgtosity takze Saarland University of Applied Sciences
zNiemiec oraz Technical University of Sofia, najwieksza
butgarska uczelnia techniczna.

Mgr inz. Jakub Walczak

jest absolwentem IFE oraz doktorantem wydziatu
FTIMS. Badania, ktére prowadzi przygotowujac

foto:
arch. prywatne

rozprawe doktorska, zwigzane sa z analiza danych
i dotycza tréjwymiarowych skandw laserowych.

Zawodowo zajmuje sie wdrazaniem systemu
zarzadzania i analizy danych w CMCC Foundation.

Jak méwi - Dofinansowanie w ramach programu
LIDER bedzie przeznaczone w duzej mierze na wydajny
serwer obliczeniowy i precyzyjny skaner laserowy, ktdry
postuzy do przygotowania referencyjnej bazy danych.
Moje badania w zatozeniu majq prowadzic¢ do uprosz-
czenia szeroko rozumianej analizy wnetrz. Wyobrazmy
sobie, ze majqc doktadny skaner laserowy stawiamy go
w pomieszczeniu i po paru minutach mamy dokfadny
opis catej sceny wraz z wymiarami pomieszczenia,
powierzchniq $cian, listq obiektéw znajdujqgcych sie
w pomieszczeniu, itp. To bytoby duze uproszczenie
iprzyspieszenie pracy, chocby w zakresie inwentaryzacji
pomieszczen.

m Ewa Chojnacka
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Nie da sie przecenic roli wody w zyciu cztowieka, dlatego w uchwale Zgroma-
dzenia Ogolnego ONZ stwierdzono, ze ,prawo do bezpiecznej, czystej wody
pitnej i urzadzen sanitarnych jest prawem niezbednym, by moc w petni ko-
rzystac z zycia i praw cztowieka” (...)

Szanujmy wode!

Stowa te nabieraja szczegdine-
go znaczenia w krajach ubogich
w zasoby wodne. Do nich zali-
czamy Polske. Zasoby wéd po-
wierzchniowych w naszym kraju,
wynoszace obecnie nieco ponad
1 500 m3/mieszkarica/rok, sa jed-
nymi z najmniejszych w Europie.
Sposréd 46 krajow europejskich
tylko trzy maja zasoby wody mniej-
sze niz Polska - sg to Malta, Cypr
i... Czechy. Wérdd ekspertow zaj-
mujacych sie gospodarka wodng
panuje powszechne przekonanie,
ze wielko$¢ zasobéw wody na
poziomie 1 500 m3/mieszkanca/
rok to absolutnie dolna granica,
umozliwiajaca bezpieczne zaspo-
kajanie potrzeb ludnosci i gospo-
darki w $rednio rozwinietym kraju
europejskim. Polska balansuje na
tej krawedzi i w sytuacji, gdy np. na
skutek zmian klimatycznych suma
opadéw atmosferycznych ulegnie
w naszym kraju zmniejszeniu, grozi
nam powazny deficyt wody.

Nalezy podkresdli¢ w tym miej-
scu, ze zasoby wod powierzch-
niowych zaleza od warunkéw
klimatycznych, a wiec sa zmienne
- w latach, w ktdérych notuje sie
wieksze opady (tzw. lata,mokre”)
zasoby wod powierzchniowych
rosna, natomiast w latach, gdy
brakuje opaddéw - wskaznik ilosci
wody przypadajacej na mieszkan-
ca naszego kraju spada.

W roku 1990 i w 2015 mielismy
w Polsce do czynienia z wyjatkowo
matg iloscig opadéw, wiec zasoby
wod powierzchniowych zmniej-
szyty sie do bardzo niskiego po-
ziomu: 1 100 m*/mieszkarica/rok.
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Zdarzaty sie tez w ciggu minionych
40 lat okresy obfitych opaddw,
dzieki ktérym zasoby wody zostaty
uzupetnione. Nie jest to jednak
powod do zadowolenia. (...). Jezeli
ten trend, wywotany zmianami kli-
matycznymi, utrzyma sie w ciggu
nastepnych 30 lat, grozi nam po-
wazny deficyt zasobéw wodnych.

Nalezy podkreéli¢, ze wraz ze
zmianami klimatycznymi zmienia
sie takze charakter opaddw atmos-
ferycznych. Coraz czesciej mamy
do czynienia z opadami prze-
biegajacymi bardzo gwattownie
i trwajacymi stosunkowo krétko.
Sa to tzw. deszcze ,nawalne’, ktdre
w przeciwienstwie do opadow
dtugotrwatych, o umiarkowanym
natezeniu, dostarczajg duzo wody,
ale w krétkim czasie. Skutkuje to
znaczng utrata wody, ktéra nie
zdazy wsigkna¢ w grunt i szybko
sptywa do rzek oraz kanatéw.
Zmniejsza sie w ten sposéb tzw.
retencja, czyli zjawisko zatrzy-
mania wody opadowej w glebie
i w matych zbiornikach wodnych,
wiec tam, gdzie moze by¢ efektyw-
nie wykorzystana np. w produkgji
rolnej czy do zasilania uje¢ wody
pitne;j. (...)

Co mozemy i co powinnismy
robi¢, aby deficyt wody w Polsce
nie zwiekszat sie i nie spowodo-
wat pogorszenia jakosci naszego
zycia?

Po pierwsze, musimy zadbac¢
o ochrone posiadanych zasobow
wodnych: nie wolno ich degrado-
wac, zanieczyszczac i uzytkowac
w sposdb grozacy ich wyczerpa-
niem.

Po drugie, powinnismy popra-
wiac jakos¢ istniejacych zasobow
wodnych, naprawi¢ zty stan wdd
odziedziczony po okresie cha-
otycznego, rabunkowego korzy-
stania z tych zasobéw w latach
1960 - 1990.

Po trzecie - oszczednie gospo-
darowac istniejgcymi zasobami,
czyli oszczedza¢ wode. (...)

Konsument wody zuzywa ja
w sposéb bezposredni, w gospo-
darstwie domowym, ale - i to
jest takze bardzo wazne - wode
wykorzystujemy w sposéb po-
$redni, prawie niezauwazalnie.
Chodzi w tym przypadku o nasze
(czesto zte) zwyczaje konsumenc-
kie, zwiazane z nieracjonalnym
kupowaniem produktéw, do
wytworzenia ktérych zuzywa sie
olbrzymie iloéci wody lub energii.
Na przyktad - wyprodukowanie
1 kg papieru wymaga zuzycia az
70-100 kg wody (70-100 dm?),
a wytworzenie 1 kg migsa woto-
wego pochfania az ok. 15000 dm?
wody. Wytworzenie 1 kWh energii
elektrycznej wymaga zuzycia
3-4 dm?3 wody (dla poréwnania
- jedna kWh energii elektrycznej
zuzywamy, grajac przez 2 godziny
w gry na komputerze stacjo-
narnym, wyposazonym w moc-
na karte graficzna lub piekac
przez pét godziny w piekarniku
elektrycznym o mocy 2 kW, np.
kawatek wotowej poledwicy).
Nieumiarkowane konsumowanie
(oraz marnowanie) wodochton-
nych i energochtonnych produk-
téw oraz zywnosci, posrednio
przyczynia sie do uszczuplania »
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Diamentowy Grant

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego rozstrzygneto w sierpniu IX edy-
cje konkursu w ramach programu Diamentowy Grant. Sposréd 173 wniosko-
dawcoéw wytoniono 69 laureatow. Wsréd nich jest Jakub Radostaw Niedz-
wiedzki z Politechniki Lédzkiej.

—_

Jakub Niedzwiedzki jest stu-
dentem informatyki na studiach
drugiego stopnia naWydziale Elek-
trotechniki, Elektroniki, Informaty-
ki i Automatyki. Czeka na obrone
pracy magisterskiej. Stypendium
otrzymat na realizacje pracy dok-
torskiej Réwnoczesna lokalizacja
i budowanie mapy tréjkqtéw na
podstawie danych ze skanera lase-
rowego 3D.

- Moje badania skupiajq sie
na dziedzinie znanej jako SLAM

.—‘-I‘

b
e

- réwnoczesnej lokalizacji i rozbu-
dowie mapy robotéw mobilnych
do celéw nawigacji operatora czy
tez autonomicznej. Rozwiqzania
w tej dziedzinie obecnie bardzo
zyskujq na popularnosci. Widzimy
je m.in. w autonomicznych samo-
chodach czy dronach latajqcych.
Diamentowy grant otrzymatem
na rozwéj innowacyjnej metody
SLAM w srodowiskach niezurba-
nizowanych, gdzie gtéwnym urzg-
dzeniem pomiarowym jest LiDAR
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- przestrzenny skaner laserowy 3D
- wyjasnia Jakub NiedZzwiedzki,
ktory studia inzynierskie ukonczyt
na kierunku Computer Science
w IFE. - Dotychczasowe badania
wykonywatem w ramach projektu
NCBIR ,Przestrzenny skaner lasero-
wy wraz z oprogramowaniem, do
zastosowari w nawigacji robotéw
mobilnych’, prowadzonego na Po-
litechnice tddzkiej we wspétpracy
zfirmq Prexer.

Do realizacji badan i doktoratu
Jakuba NiedZwiedzkiego przewi-
dzianych jest dwdch promotorow:
prof. Leszek Podsedkowski z In-
stytutu Obrabiarek i Technologii
Budowy Maszyn, promotor prac
inzynierskiej i magisterskiej, kie-
rownik Zaktadu Robotyki i Auto-
matyzacji na Wydziale Mechanicz-
nym oraz dr hab. inz. Piotr Lipirski
zInstytutu Informatyki z Wydziatu
FTIMS, kierownik Zaktadu Syste-
méw Inteligentnych i Inzynierii
Oprogramowania.

m Matgorzata Trocha
Dziat Promocji

» skromnych zasobéw wodnych,
jakimi dysponuje Polska.

Poza tym, kazdy z nas w spo-
s6b bezposredni korzysta z wody
w swoim gospodarstwie domo-
wym. Srednio zuzywamy ok. 120-
150 dm* wody na dobe (na miesz-
kanca), przy czymilos¢ wody, ktéra
zuzywamy na okreslone czynnosci
(wdm?na dobe, namieszkarica) to:
piciei przygotowywanie positkéw
3-5, mycie naczyn 10-14, kapiel

w wannie 60-80, prysznic 20-25,
sptukiwanie miski ustepowej 30-
45, pranie 15-20. (...)

Musimy takze uswiadomic¢ so-
bie, iz na wielko$¢ zuzycia wody
w gospodarstwie domowym wpty-
wa nie tylko zuzycie niezbedne, ale
takze straty wody. Powstajg one
na skutek nieszczelnosci urzadzen
wodociggowych oraz marnotraw-
stwa wody. Najczestsza przyczyna
strat sg cieknace sptuczki lub

kapigce krany. Cieknaca przez mie-
sigc sptuczka moze spowodowac
utrate 10 - 15 ton (m3) Swiezej,
zdrowej wody!

Catos¢ artykutu mozna przeczy-
ta¢ na blogu naukowcéw PL www.
blog.p.lodz.pl

m Mirostaw Imbierowicz
Wydziat Inzynierii Procesowej
i Ochrony Srodowiska
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Prototypowy
system
diagnostyczny
opracowany
w KMiTI

foto:
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Coraz blizej stonca

Naukowcy z Katedry Mikroelektroniki i Technik Informatycznych (KMiTl) Pt
opracowuja diagnostyke plazmy, niezbedng juz w pierwszej fazie uruchomie-
nia tokamaka ITER. To kolejny etap prac w budowie tzw. sztucznego stonca.

ITER (International Thermo-
nuclear Experimental Reactor)
- to reaktor termonuklearny, to
rowniez nazwa miedzynarodo-
wego programu badawczego,
ktédrego celem jest zbadanie
mozliwos$ci produkowania na
wielkg skale energii z kontrolo-
wanej fuzji jadrowej. Gtéwnym
zadaniem jest budowa wielkiego
tokamaka.

W realizacje projektu, ktorego
warto$¢ jest szacowana na 18 mid
euro, zaangazowanych jest 35
krajow. Od 2010 r. wazng czescia
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interdyscyplinarnego i miedzyna-
rodowego zespotu s3 pracownicy
KMiTI kierowanej przez prof. An-
drzeja Napieralskiego.

O idei projektu Zycie Uczelni
pisato w numerze 148. Przypo-
mnijmy: Energie wytwarza sie
w elektrowniach jqdrowych w wy-
niku reakcji rozszczepiania. Swiat
prébuje odejs¢ od tej metody z uwa-
gi na zagrozenia, jakie stwarza. Po-
wszechnie wykorzystuje sie réwniez
energie pochodzqcq z wegla, ale
ze wzgleddw ekologicznych oraz
ograniczonych zasoboéw szuka sie

nowych rozwiqzan. Remedium na
dotychczas stosowane sposoby wy-
twarzania energii moze by¢ reakcja
odwrotna do rozszczepienia, czyli
synteza, gdzie lekkie jqdra atomo-
we tqczq sie, tak jak sie to dzieje na
Storicu.

Wyzwania projektu

Celem projektu ITER jest osia-
gniecie 10-krotnego zysku energe-
tycznego, a tym samym wykazanie
mozliwosci produkcji energii na
masowa skale.

Kierownikiem badan prowa-
dzonych w Politechnice tédzkiej
jestdr hab. inz. Dariusz Makowski,
prof. Pt. Jak méwi - Bedzie to
pierwsze urzqdzenie fuzyjne umoZli-
wiajqce przetestowanie materiatow,
technologii, metod diagnostyki
i kontroli plazmy niezbednych do
budowy przysztych komercyjnych
urzqdzen produkujqcych energie
elektryczng.

Przed naukowcami wiele wy-
zwan, m.in. stworzenie materiatéw
konstrukcyjnych odpornych na
temperature 150 milionéw stopni
Kelwina czy opracowanie nowych
metod sterowania plazma w celu
osiaggniecia wytadowar trwajacych
nawet kilkanascie minut.

Rola Pt w projekcie

Jakie zadania maja naukowcy
Politechniki todzkiej?

- Zajmujemy sie opracowaniem
metodyki projektowania i integracji
ztoZzonych systeméw diagnostycz-
nych - méwi mgr inz. Piotr Perek,
cztonek Zespotu badawczego.

To zadanie jest tym trudniejsze,
ze poszczegolne elementy oraz



systemy instalowane w ITER po-
wstaja w kilkudziesieciu krajach.

Dr hab. inz. Dariusz Makowski,
prof. Pt dodaje - Systemy elek-
troniczno-informatyczne muszq
by¢ projektowane od poczqtku
w taki sposéb, aby dato sie je fatwo
potqczy¢ i zintegrowac z maszyngq.
Opracowalismy i zbudowaliSmy
do tej pory kilka systeméw de-
monstracyjnych wykorzystanych
do projektowania, implementacji
i integracji z centralnym systemem
sterowania oraz innymi podsyste-
mami tokamaka.

Doswiadczenie zdobyte do-
tychczas oraz multidyscyplinarne
kompetencje politechnicznego
zespotu zostaty wysoko ocenione
i od 2019 r. naukowcy sa wiaczeni
do projektowania docelowych
systeméw 1&C (Instrumentation
&Control) - m.in. systemu monito-
rowania elektronéw emitowanych
w plazmie. Systemy te zostana
zainstalowane w urzadzeniu jako
cze$¢ diagnostyki plazmy.

- To niezbedny element toka-
maka ITER, ktdrego celem jest m.in.
badanie wtasciwosciplazmy itowa-
rzyszqcych zjawisk fizycznych. Poza
tym, w trakcie jego dziatania, infor-
macje z urzqdzen diagnostycznych
stuzq do ochrony i kontroli innych
elementdw catego projektu - wyja-
$nia Piotr Perek.

Systemy diagnostyczne

Systemy diagnostyczne muszg
poprawnie pracowac w ekstre-
malnie trudnych warunkach pa-
nujacych w komorze tokamaka
oraz jej otoczeniu (m.in. wysoka
temperatura, silne pole magne-
tyczne, radiacja). Nie moga przy
tym zaburzac proceséw zachodza-
cych wewnatrz.

Jak wyjasnia prof. Dariusz Ma-
kowski - Rozrézniamy dwa rodzaje
diagnostyki: aktywnq i pasyw-
nq. Diagnostyka aktywna polega
na obserwacji rezultatu interakcji

z plazmaq, np. przez pomiar i ana-
lize dtugosci fal rejestrowanych po
wystrzeleniu w plazme strumienia
czqsteczek. Diagnostyka pasywna
dotyczy ciqglej obserwacji efektéw
zjawisk zachodzqcych w plazmie,
np. pomiar dtugosci fal promienio-
wania emitowanego przez gorqce
czgsteczki.

W eksperymencie ITER planuje
sie wykorzystanie ponad 50 r6z-
nych systeméw diagnostycznych,
wsrdd ktorych jest diagnostyka
elektrondw emitowanych w pla-
zmie.

- Monitorowanie ,uciekajqcych
elektronow” jest niezwykle wazne
dla ochrony wewnetrznych elemen-
tow maszyny, np. pierwszej sciany
komory prézniowej. Zwiekszona
liczba uwalnianych elektronéw
moze doprowadzi¢ do szybkiego
zuzycia wewnetrznych elementéw
tokamaka. Z tego wzgledu monito-
rowanie elektronéw emitowanych
w plazmie jest strategicznym wy-
maganiem dla wszystkich scena-
riuszy operacyjnych tokamaka ITER.
Diagnostyka postuzy do ochrony
maszyny i zbadania procesow fi-

zycznych zachodzqcych w plazmie.
Do pomiaréw elektronow uwal-
nianych w plazmie wykorzystuje
sie diagnostyke HXRM - twardego
promieniowania X (Hard X-Ray Mo-
nitor) - wyjasnia prof. Makowski.

Plany na ten rok

Do korica 2020 r. naukowcy
z Katedry Mikroelektroniki i Tech-
nik Informatycznych zamierzaja
opracowac projekt 1&C systemow
elektroniczno-informatycznych
czasu rzeczywistego dla diagno-
styki HXRM.

Rownolegle prowadzone sg
prace nad prototypowa imple-
mentacja systemu I&C. Wnioski ze-
brane podczas prototypowania s3
nieocenione podczas projektowa-
nia systemu i pozwolity znaczaco
ulepszy¢ architekture docelowego
systemu.

Wiecej na temat prowadzonych
w PL prac oraz dalszych etapow
realizacji projektu ITER na blogu:
www.blog.p.lodz.pl.

m Agnieszka Garcarek
Dziat Promocji
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Tokomak ITER -
obraz pogladowy

foto:
arch. ITER
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Rozwdj i innowacyjnosc firm zlokalizowanych na pewnym obszarze zalezy od
ich dobrej wspétpracy z jednostkami naukowymi oraz od pozyskania finan-
sowania na prace badawczo-rozwojowe. Cieszy wiec pozyskanie 25 milionéw
na projekt PRO-MIS Program Rekultywacji Obszarowej — Monitoring i Strategia
— modelowe rozwiqzanie dla zbiornikdw wodnych na podstawie przeprowadzo-
nych prac B+R dotyczqcych Zbiornika Sulejowskiego.

Nauka i biznes

Dofinasowanie zaplanowane-
go na 3 lata projektu uzyskano
w programie ,Inwestycje przed-
siebiorstw w badania i innowa-
cje” ogtoszonym przez Centrum
Obstugi Przedsiebiorcy w ramach
RPO Wojewoddztwa tddzkiego na
lata 2014-2020. Liderem, zgodnie
z ideg tego programu, jest kon-
sorcjum przedsiebiorstw AQUA
INSTITUTE Sp. z 0.0. oraz WINKLER
Innovation Group Sp. z 0. 0. Sp. K.
Prace badawczo-rozwojowe pro-
wadzi¢ beda naukowcy zWydziatu
Inzynierii Procesowej i Ochrony
Srodowiska Politechniki todzkiej
we wspotpracy z pracownikami
Wydziatu Nauk Geograficznych
UniwersytetutddzkiegoiWydziatu

Geografii i Studiéw Regionalnych
Uniwersytetu Warszawskiego.

Jak méwi kierujaca badaniami
dr Aleksandra Zieminiska-Sto-
larska z Pt - Zaplanowalismy
w projekcie kilka etapow. Chcemy
na podstawie przeprowadzonych
prac badawczo-rozwojowych stwo-
rzy¢ modelowe rozwigzanie dla
poprawy ekosystemu sztucznych
zbiornikéw wodnych. Rozpocznie-
my od prac przygotowawczych
stuzqcych stworzeniu Systemu
Informacji Przestrzennej Obszaru
Badan i zbudowaniu geoportalu
PPGIS (Public Participation Geogra-
phic Information System) wspiera-
jqgcego uczestnictwo spotecznosci
w planowaniu przestrzennym oraz

aplikacji Alert. Badania monitorin-
gowe Zalewu Sulejowskiego i jego
ciekdw zasilajgcych pozwolgq nam
opracowac¢ dziatania naprawcze
dla tego obszaru. Gtéwnym ich ce-
lem jest oczywiscie powstrzymanie
i zmniejszenie stopnia eutrofizacji
plytkich, sztucznych zbiornikéw
wodnych. Rolq firm w projekcie
bedzie stworzenie modelowanego
rozwiqzania dla zbiornikéw wod-
nych, w tym budowa pilotazowego
obszaru wokét zalewu.

Projekt PRO-MIS znalazt sie na
wysokim 5. miejscu z ocena 83,1
proc. wérdd 14 pozytywnie oce-
nionych wnioskow.

mEwa Chojnacka

Pt na Polskiej Mapie
Infrastruktury Badawczej

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
opublikowato zestawienie 70 wyr6zniajacych sie
ambitnych pomystéw naukowych o duzym znaczeniu
spoteczno-gospodarczym. Wsrdd nich jest 7 projek-
tow, w ktorych swoj udziat ma Pt.

Sa to:

m PolFEL - Polski Laser na Swobodnych Elektronach
m E-XFEL - Laser na Swobodnych Elektronach
m ESS - Europejskie Zrodto Spalacyjne

Te trzy projekty koordynuja w P - prof. Andrzej
Napieralski i dr inz. Wojciech Cichalewski.

m RAPID Centrum Badan i Technologii Radiacyjnych

- prof. Andrzej Marcinek
m Narodowe Laboratorium Fotowoltaiki - dr hab. inz.

Maciej Sibifski
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Dwa projekty sg koordynowane w Pt przez dr.inz.

Rafata Grzybowskiego

m PIONIER-LAB - Krajowa Platforma Integracji Infra-
struktur Badawczych z Ekosystemami Innowacji,
Krajowy Magazyn Danych

m Uniwersalna Infrastruktura dla Sktadowania i Udo-
stepniania Danych oraz Efektywnego Przetwarza-
nia Duzych Wolumenéw Danych w Modelach HPC,
BigData i Sztucznej Inteligenciji.

Polska Mapa Infrastruktury Badawczej powstata

z myslg o rozwoju specjalistycznych laboratoriéw

przyczyniajacych sie do podniesienia jakosci prac

badawczych oraz ksztatcenia.

m Agnieszka Garcarek
Dziat Promocji



Dr hab. inz.
Agnieszka Ruppert,
prof. Pt

foto:
arch. prywatne
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Nagroda za pionierska

technologie

Dr hab. inz. Agnieszka Ruppert, prof. Pt zostata laureatkg Polskiej Nagrody
Inteligentnego Rozwoju 2020 w kategorii Naukowiec Przysztosci. Badaczka
z Wydziatu Chemicznego zostata doceniona za opracowanie wydajnego i se-
lektywnego katalizatora procesu konwersji biomasy do zwigzkow istotnych
z punktu widzenia ochrony srodowiska.

Prestizowa w $rodowisku naukowym nagroda,
przyznawana od 5 lat, wyrdznia autoréw innowacji,
z ktorych wiekszos¢ ma charakter aplikacyjny.

Dr hab. inz. Agnieszka Ruppert, prof. Pt otrzy-
mata tytut Naukowiec Przysztosci za realizacje badan
dotyczacych przeksztatcenia biomasy odpadowej
do zwiazkéw o istotnym znaczeniu przemystowym.
Moga by¢ one wykorzystane m.in. do produkgji bio-
paliw, a w przemysle polimerowym jako substancje
prowadzace do tworzenia biopolimeréw.

- Proces przeksztatcania biomasy odpadowej wy-
maga zastosowania nanomateriatow, ktdre petniq role
katalizatordw i selektywnie przeksztatcajq biomase
do odpowiednich zwigzkéw. W projekcie syntezujemy
katalizatory bazujgce na konkurencyjnych cenowo
metalach nieszlachetnych. OpracowaliSmy pionierskie
metody do ich otrzymywania - wyjasnia Agnieszka
Ruppert. - Umozliwiajq one absolutng kontrole

wielkosci nanoczgstek metalu, nawet ponizej 1 nm,
na powierzchni nosnika. Zastosowanie tych metod
powoduje, ze materiaty cechuje wysoka aktywnosc,
selektywnos¢ oraz stabilnos¢, co z kolei determinuje
wysokq wydajnos¢ konwersji biomasy odpadowej do
pozqdanego produktu reakji.

Projekt Konkurencyjne katalizatory oparte na
metalach nieszlachetnych do konwersji biomasy do
zwiqzkdéw o waznym znaczeniu przemystowym jest
realizowany ze $rodkéw NCN w ramach programu
SONATA BIS 6 we wspotpracy z osrodkami we Francji
i Niemczech.

Prof. Agnieszka Ruppert przez pie¢ lat odbywata
staz podoktorski w Uniwersytecie w Utrechcie, a na-
stepnie w Instytucie Maxa Plancka w Milheim. Po
powrocie na Politechnike £ddzka rozpoczeta badania
nad nowymi katalizatorami i nanomateriatami sto-
sowanymi w wielu procesach zwigzanych z ochrona
$rodowiska. W pracy naukowej wykorzystuje nowo-
czesne techniki badawcze umozliwiajace charaktery-
styke nanomateriatdw, a takze prowadzenie reakgji
pod wysokim cisnieniem w réznych atmosferach.
Wyniki badan opublikowata w prestizowych czaso-
pismach naukowych np. ChemSusChem, Catal. Sci.
Technol. Wspétpracuje z renomowanymi osrodkami
zagranicg, m.in. Shibaura Institute of Technology (To-
kio) oraz uniwersytetami Kalifornijskim (Los Angeles),
w Strasbourgu i Montpellier. Byta kierownikiem wielu
grantéw polskich (NCN) i miedzynarodowych (m.in.
polsko-francuskich). Aktywnie dziata m.in. w komite-
cie redakcyjnym kilku czasopism naukowych, m.in.
Chemistry Select (Wiley), jest wiceprzewodniczaca
grupy roboczej ds. Krajowych Inteligentnych Spe-
cjalizacji oraz cztonkiem Rady Dyscypliny Naukowej
Politechniki tddzkiej.

m Ewa Chojnacka
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Dr inz. Aleksandra Twarda-Ctapa otrzymata grant w konkursie NCN Sonati-
na na realizacje projektu W pogoni za HARE: okreslenie mechanizmu wiqzania
nowych i niezbadanych liganddw receptora kwasu hialuronowego, stabiliny-2.
Konkurs skierowany jest do naukowcéw do 3 lat po doktoracie. Jego celem
jest sfinansowanie badan oraz zagranicznego stazu, ktéry nasza laureatka
planuje odby¢ w Niemczech w Instytucie Biologii Strukturalnej w Helmholtz
Zentrum Munchen.

Aleksandra Twarda-Ctapa jest absolwentkg biotechnologii na IFE/BiNoZ
(2011). Doktorat w dziedzinie biochemii wykonywata na Wydziale Biochemii,
Biofizyki i Biotechnologii na Uniwersytecie Jagielloriskim (2012-2017).

W pogoni za HARE

Celem projektu jest zbadanie struktury i nowych
funkcji ludzkiego biatka Stab2 - stabiliny-2 (inna
nazwa biatka to HARE, z angielskiego Hyaluronic
Acid Receptor for Endocytosis). Gtéwnym powodem
podjecia badan nad stabilina-2 jest jej znaczacy udziat
w wielu procesach fizjologicznych i patologicznych
(np. w nowotworzeniu) i w dostarczaniu lekéw do
komorek, oraz jej zwiazek z dietq i cukrzyca. Biatko to
wystepuje na powierzchni komérek wysciefajacych
naczynia krwiono$ne w watrobie, weztach chton-
nych i innych organach. Jest to tak zwany receptor
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,Zmiatacz’, ktéry rozpoznaje rézne czasteczki krazace
w krwioobiegu i, zmiata” je do wnetrza komérek.

Jedna zrozpoznawanych czasteczek jest kwas hia-
luronowy, a takze inne podobne do niego molekuty
wystepujace w formie dtugich fancuchéw. Kwas hialu-
ronowy ma wiele rél w naszym ciele, od budulcowych
po nie do korica zbadane funkcje sygnatowe. Kolejna
grupg czasteczek wytapywanych przez stabiline-2
sg zaawansowane koricowe produkty glikacji, ktére
moga powstawac w naszym organizmie w wyniku ztej
diety bogatej w produkty obrabiane termicznie w wy-
sokich temperaturach i zawierajace cukry i ttuszcze.

Ostatnie odkrycia pokazaty, ze stabilina-2, dzieki
swojej roli receptora ,zmiatacza’, moze by¢ wykorzy-
stana do wprowadzania do komérek czasteczek o po-
tencjalnym dziataniu terapeutycznym lub czasteczek,
ktore moga by¢ nosnikami dla lekéw. Okazato sie, ze
Stab2 transportuje do komérek m.in. krétkie frag-
menty DNA, ktére moga by¢ stosowane w terapiach
genowych. Dostarczanie aktywnych czasteczek do
komérek jest wciagz wielkim wyzwaniem medycyny,
a podczas opracowywania terapii powinny zostac
poznane takze dziatania uboczne.

Do dnia dzisiejszego zostat poznany strukturalnie
jedynie maty fragment stabiliny-2, a reszta struktury
pozostaje nieznana. Wyznaczenie przy pomocy
krystalografii rentgenowskiej struktury innych frag-
mentdw receptora, m. in. tego odpowiedzialnego
za rozpoznawanie i wigzanie kwasu hialuronowego,
bytoby cenng informacja pomocna w zrozumieniu
funkgji stabiliny-2 w usuwaniu czasteczek z krwio-
obiegu oraz charakteru ich konkurencji o ten wciaz
enigmatyczny receptor.

m Aleksandra Twarda-Clapa
Instytut Biotechnologii Molekularnej i Przemystowej
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Naukowcy z Pt

w projekcie INnCoNaDa

Projekt Enhancing the user uptake of Land Cover / Land Use information derived
from the integration of Copernicus services and national databases — InCoNa-
Da (Zwiekszenie wykorzystania informacji o pokryciu terenu i uzytkowaniu ziemi
pochodzqcej z integracji danych i ustug programu Copernicus i krajowych baz
danych) uzyskat finansowanie w konkursie POLNOR2019 ogtoszonym przez
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w ramach Il edycji Funduszy Norwe-
skich i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Wezma w nim udziat pracow-
nicy Instytutu Architektury i Urbanistyki PL.

Jak ogtosito Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
dofinansowanie przyznano 38 wnioskom projekto-
wym. Do udziatu w konsorcjum projektu InCoNaDa
Instytut Geodezji i Kartografii (IGIK) w Warszawie
zaprosit dr inz. arch. Monike Cysek-Pawlak z Instytu-
tu Architektury i Urbanistyki Pt. Zwycieski wniosek
zostat przygotowany z partnerem miedzynarodo-
wym - Norwegian Institute of Bioeconomy Research
(Norsk Institutt for Biogkonomi), Instytutem Ochrony
Srodowiska - PIB oraz polska spotka Eversis. Liderem
projektu jest kierownik Centrum Geomatyki Stosowa-
nej w IGIK dr hab. inz. Agata Hoscito. Kierownikiem
projektu na Pt jest drinz. arch. Monika Cysek-Pawlak,
ktora realizuje projekt zmgr.inZ. Jakubem Misiakiem.
Projekt InCoNaDa potrwa 3 lata, poczawszy od 1
pazdziernika 2020 r.

Cze$¢ projektu, za ktérg s3 odpowiedzialni na-
ukowcy z Pt, dotyczy mozliwosci wykorzystania
danych satelitarnych oraz programu Copernicus

(program obserwacji Ziemi realizowany przez Komi-

sje Europejska we wspotpracy z Europejska Agencja

Kosmiczng) do monitorowania przestrzeni miejskiej

oraz obszaréw podmiejskich w kontekscie pokrycia

terenu i uzytkowania gruntéw oraz dostepnosci do
teren6w zielonych wobec postepujacych zmian kli-
matu, czy jakosci zycia.

W ramach realizowanego projektu naukowcy
beda zwraca¢ szczegdlng uwage na wykorzystanie
narzedzi GIS (System Informacji Geograficznej),
danych satelitarnych oraz dostepnych produktow
programu Copernicus (np.: Urban Atlas - dane o po-
kryciu terenu na obszarach miejskich, szczegétowe
warstwy terendw nieprzepuszczalnych czy terendw
zadrzewionych). Beda m.in. ocenia¢ przydatnos¢
produktéw programu Copernicus, map pokrycia
terenu powstatych w efekcie automatycznej klasy-
fikacji zdjec satelitarnych z satelity Sentinel-2 oraz
szczegdtowych baz danych dotyczacych pokrycia
terendw i uzytkowania ziemi powstatych poprzez
integracje danych Copernicus z krajowymi bazami
danych w planowaniu przestrzennym.

W ramach projektu powstang publikacje dotyczace
miedzy innymi:

m potrzeb planowania urbanistycznego i prze-
strzennego w odniesieniu do informacji geoprze-
strzennych o pokryciu terenu i uzytkowaniu ziemi
w Polsce i Norwegii,

m zastosowania i mozliwosci wykorzystania danych
satelitarnych w planowaniu przestrzennym,

m wykorzystania aplikacji internetowej i szczeg6-
towych baz danych opracowanych w ramach
projektu dla potrzeb planowania przestrzennego.

m Monika Cysek-Pawlak

m Jakub Misiak
Instytut Architektury i Urbanistyki
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Nowy krok
w elektronice organicznej

Elektronika organiczna jest jednga z dziedzin nauki o materiatach, ktéra wcigz
prezentuje szerokie mozliwosci aplikacyjne. Prace eksperymentalne w tym
obszarze prowadzi od kilkudziesieciu lat grupa badawcza z Politechniki t6dz-
kiej. Wyniki ostatnich badan prowadzonych przez tédzkich naukowcéw z Ka-
tedry Fizyki Molekularnej wspolnie z Instytutem Badan Polimeréw im. Maxa
Plancka w Moguncji ukazaty sie na tamach prestizowego czasopisma nauko-
wego Nature Materials.

drinz. Tomasz Marszatek
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Najbardziej rozpowszechnio-
nym zastosowaniem elektroniki
organicznej sa diody elektrolumi-
nescencyjne, ktére wykorzysty-
wane s3 do budowy elastycznych
wyswietlaczy.

Zastosowanie potprzewodni-
kéw organicznych w ogniwach
stonecznych czy cienkowarstwo-
wych tranzystorach jest takze
rozpatrywane, aby w przysztosci
uzupetni¢ lub zastapic¢ elektroni-
ke oparta na krzemie.

Dotychczasowe doswiadcze-
nia tédzkiej grupy badawczej
zajmujacej sie elektronika orga-
niczna potwierdzito, ze wydaj-
no$¢ wytwarzanych urzadzen
jest silnie zalezna od jakosci
cienkich warstw potprzewod-
nikowych.

Prof. Wojciech Pisula oraz dr
inz. Tomasz Marszatek z Katedry
Fizyki Molekularnej Pt nawigzali
wspotprace z dr. Jasperem Mi-
chelsem z Instytutu Badan Poli-
merdw im. Maxa Plancka, ktéry
w ramach wspétpracy opracowat
model teoretyczny przewidujacy
jako$¢ cienkich warstw pot-
przewodnikowych, w zaleznosci
od warunkéw przetwarzania,
takich jak czas schniecia roz-
tworu czy szybko$¢ nanoszenia.
toédzcy badacze potwierdzili

doswiadczalnie zastosowanie
tego modelu. Zaprezentowali
tym samym, ze rozmiar i ksztatt
krysztatéw potprzewodnikowych
determinujg ich pdzniejsze zasto-
sowania np. w wyswietlaczach
cienkowarstwowych, ogniwach
fotowoltaicznych czy elektro-
nicznych uktadach scalonych na
bazie tranzystorow z efektem
polowym.

Opracowany w Moguncji mo-
del teoretyczny ma na celu przy-
spieszenie czasochtonnych po-
dejs¢ do optymalizacji procesow
wytwarzania i dalszego zastoso-
wania wytworzonych produktéw.
Dzieki takim narzedziom, prace
eksperymentalne, nie tylko te
prowadzone w tddzkiej grupie,
powinny przespieszy¢ rozwdj
i mozliwo$¢ codziennego zasto-
sowania elektroniki opartej na
potprzewodnikach organicznych.

Wyniki badan ukazaty sie w ar-
tykule Predictive modelling of struc-
ture formation in semiconductor
films produced by meniscus-guided
coating na tamach prestizowego
czasopisma naukowego Nature
Materials.

m Tomasz Marszatek
Katedra Fizyki Molekularnej
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Strategia win-win, czyli wygrana - wygrana pomaga osiagna¢ obopdlne ko-
rzysci dwoém stronom pewnego procesu i by¢ uzyteczna w réznych sferach
zycia. Zasada ta moze by¢ stosowana w biznesie, przywodztwie, w relacjach
zrodzing, przyjaciotmi i dzie¢mi.

Przywodztwo oparte na Win-win

Win-Win to strategia, ktdra bie-
rze pod uwage interesy wszystkich
stron wchodzacych w okre$lone
relacje i znajduje rozwiazanie,
w ktérym wszyscy odnosza korzy-
$ci. Dzieki takiemu mysleniu nawet
potencjalni konkurenci moga
zostac partnerami.

Wchodzac w kontakt z drugim
cztowiekiem, wchodzisz z nim we
wspdtzaleznosé, co oznacza mozli-
wos¢ wywierania wptywu na tego
cztowieka, czyli przywodztwa. Aby
skutecznie i dtugofalowo kierowac
innymi niezbedne jest myslenie
w kategoriach win-win i postawa
dazenia do obopdlnego zwy-
ciestwa. Ludzie czesto uwazaja,
ze jezeli jestes mily, to nie jestes
twardy, jezeli jeste$ asertywny, to
nie jeste$ zyczliwy. Tymczasem,
aby dziata¢ w my$| zasady win-win,
masz by¢ mity, ale potrzebujesz
rowniez rozwagi, wrazliwosci,
empatii i odwagi.

Mentalnos¢ dostatku
Podstawa filozofii win-win
jest mentalnos¢ dostatku. Ozna-
cza ona, ze zasobdw wystarczy
dla wszystkich, zaréwno TY jak
i JA mozemy zyskac. Taki sposdb
myslenia wywodzi sie z poczucia
wiasnej wartosci i bezpieczen-
stwa. Osoby z mentalnoscia do-
statku lubig dzieli¢ sie prestizem,
uznaniem, profitami, a takze
udziatem w podejmowaniu de-
cyzji. Dla nich zwyciestwo to
skuteczne wspotdziatanie, ktére
przynosi korzysci wszystkim
zaangazowanym. Win-win to
nadawanie rzeczom okre$lonego
biegu w sposdb, jakiego nie mo-

gtaby osiggna¢ zadna z bioracych
w tym udziat oséb, gdyby praco-
wata samodzielnie.

Inne strategie dziatania
m Wygrana - przegrana

Podejscie wygrana-przegrana
moze by strategig ,na chwile’, bo
przegrany by¢ moze bedzie sie
chciat odegra¢, albo nie bedzie
z tobg podejmowa¢ zadnych
wspdlnych intereséw w przyszto-
$ci. Na tej strategii oparta jest tzw.
konkurencja, ktéra powszechnie
panuje w korporacjach.
m Przegrana - wygrana

Ja przegrywam, ty wygrywasz.
Za tym idzie komunikat: R6b ze
mnq co chcesz, nic mi sie nie udaje,
chce tylko spokoju, zrobie wszystko
by go utrzymac.
m Przegrana - przegrana

Jesli spotka sie dwoje ludzi
zainteresowanych gtéwnie sobg,
rezultatem bedzie sytuacja, w kto-
rej oboje poniosg straty, czyli prze-
grana - przegrand. Ludzie skon-
centrowani na wrogu pragna tylko
przyczynic sie do straty drugiej
strony, nawet wiasnym kosztem.
Strategia przegrana - przegrana
jest zauwazana w kompromisie,
gdy obie osoby czuja, ze niekto-
re pozadane przez nie rezultaty
zostaty osiagniete, a inne nie.
Taki kompromis rodzi uczucia
niezadowolenia i rozczarowania.
W przypadku konfliktu intereséw
kompromis nie jest najlepsza
strategia. Lepiej skupiad sie i znaj-
dowac korzysci dla obu stron.
m Wygrana

Ludzie zmentalnoscig wygrana
koncentruja sie na zabezpieczeniu

swoich pozycji, zostawiajac innym
dbanie o ich wiasne pozycje.

Czy zawsze opcja
»Win-win” jest najlepsza?

Oczywiscie, nie zawsze. Jesli
np. zalezy ci na stosunkach zinng
0s0bg, a sprawa, w ktdra jestescie
wspdlnie zaangazowani jest twoim
priorytetem, mozesz powiedzie¢
Maoje stosunki z tobq sq wazniejsze,
zrébmy zatem jak ty chcesz.

W wiekszosci wspdtzaleznosci
na dtuzszg mete najlepiej sprawdzi
sie sytuacja wygrana - wygrana
albo nie robimy intereséw.

Postawa win-win oraz wynikaja-
cazniej wspdtpraca dotyczy kiero-
wania innymi i przywodztwa. Jest
Zrodtem sukcesu winterakcjach na
wielu ptaszczyznach. Gdy uzywasz
tego modelu, zaktadasz, ze ludzie
chca sie komunikowad w taki spo-
s6b, by osiggnac to, czego pragna
oraz ze chca szanowac integral-
nos¢iinteresy innych. To zatozenie
nie musi by¢ nawet prawdziwe,
zeby byto skuteczne. To raczej po-
stawa, ze druga strona maintencje
win-win, a nie dociekanie jak jest
naprawde. Dzisiejsze przywodz-
two oznacza dogadywanie sie
z ludZmi, jak twierdzit Mahatma
Gandhi. W ksiazce ,Wiarygodnos¢.
Jak jazdoby¢iutrzymacd”James M.
Kouzes i Barry Z. Posner doszli do
waznej tezy - Ludzie idq za liderem
nie ze wzgledu na to, ze ten ma
wtadze, ale dlatego, ze spetnia ich
oczekiwania.

(Pefna tres¢ artykutu znajduje sie
na stronie Biura Karier)

m Ewa Worotynska-Kos
Biuro Karier
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Konferencja o zastosowaniach matematyki on-line? Bez referatow na zywo?
Bez interakc;ji? Bez przerwy kawowej i ciasteczek? Tak. Jak najbardziej! W nie-
spetna miesigc po zawieszeniu zaje¢ odbyta sie Druga Konferencja Zastoso-
wan Matematyki MathUp. Studenci wyzszych lat przygotowali referaty dzie-
lgc sie swoimi pasjami. Nagroda gtéwng byt Puchar Dziekana WEEIA.

MathUp on-line

- Tak bardzo mi sie spodobata
idea MathUp, ze przygotowatem
referat|...] po to tylko, zeby wczo-
raj wieczorem sie zorientowac,
Ze to nie jest kolejna konferencja:
profesorowie prezentujq wyktad
z matematyki, tylko studenci stu-
dentom - powiedziat Stawomir
Hausman, dziekan WEEIA.

Konferencja odbyta sie w wir-
tualnej auli PL. Wystapili studenci
wydziatu Elektrotechniki, Elektro-
niki, Informatyki i Automatyki, IFE
i Wydziatu FTIMS. Prezentowali
interesujace ich zagadnienia
matematyki, zaskakujac, a nie-
jednokrotnie zarazajac swoimi
pasjami. Tematyka byta bardzo
szeroka: sztuczki matematyczne,
zasada Pareto, analiza harmo-
niczna, Viola-Jones object detec-
tion framework, handy integrals,
macierze w grafice kompute-
rowej, jak to sie zderza, liczby
pierwsze, prawdopodobieristwo,
matematyka wielkich korporacji,
matematyczny wystannik bogéw,
czarne dziury, graph theory, neu-
ral networks.

Organizacja konferencji byfa
ogromnym wyzwaniem. Jak jg
przygotowac nie wychodzac
z domu? Okazato sie to realne
dzieki telefonom, mailom, MS
Teams, pokojom webinarowym,
mediom i aplikacjom spofeczno-
sciowym. Duze znaczenie miato
wsparcie wkadz uczelnii wydziatu
EEIA. Do wypromowania wyda-
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rzenia wykorzystalismy: akcje
Student sam w domu, Mtodzi
w todzi, mailing politechniczny,
media spotecznosciowe, w tym
fanpage MathUp.

Jaki byt efekt? Juz pierwszego
dnia w webauli pojawito sie 270
osdb. Dzieki opcji czatu mozna
byto zadawa¢ pytania, a pro-
wadzacy dbali o komentarze
i dyskusje. Pojawity sie filmy,
gry, animacje. Byto réwniez son-
dowanie publicznoéci poprzez
mini-ankiety. Warto byto bacznie
stuchac prezentacji - kazdy dzien
koriczyt sie konkursem z nagro-
dami dla uczestnikow.

W konferencje zaangazowaty
sie firmy: Commerzbank, Exaco,
Media4U, Rossmann, Champion
Medical Poland. Ich przedstawi-
ciele przyznali swoje nagrody.

Byty tez nagrody publicznosci
za najlepsze referaty sponso-
rowane przez witadze Centrum
Technologii Informatycznych
oraz Centrum Wspotpracy Mie-
dzynarodowej.

Najcenniejsze trofeum - Pu-
char Dziekana Wydziatu EEIA - dr
hab. inz. Stawomir Hausman,
prof. Pt przyznat Mateuszowi
Twardowskiemu (WEEIA) i Piotro-
witaszkiewiczowi (IFE) za referat
Matematyka wielkich korporagji
-Big Data.

Wszystkich, ktorzy nie mieli
okazji ogladac¢ konferencji na
zywo, zapraszamy do odwiedze-

nia kanatu MathUp na YouTube,
gdzie dostepne sa nagrania ze
wszystkich dni konferencji. Lau-
reaci wszystkich nagréd sa przed-
stawieni na stronie fb konfe-
rengji.

Grzegorz Klima, Head of Mo-
del Validation zCommerzbanku,
oceniajac konferencje powiedziat
miedzy innymi - Jestem pod
duzym wrazeniem jak profesjo-
nalnie udato sie zorganizowac te
konferencje [...] To na co zwrdci-
fem uwage, to jest bardzo wysoka
jakos¢ prezentacji. [...] Widac wy-
raznie, ze macie Paristwo bardzo
wszechstronne zainteresowania
i to bardzo dobrze, to bardzo
cieszy. [...] Najlepszy model, naj-
bardziej efektywnie i elegancko za-
programowany, bez zrozumienia
proceséw fizycznych, spotecznych
[...Jtak naprawde nigdy nie bedzie
petny i nigdy nie bedziemy mogli
miec petnego zaufania co do jego
pOPrawnosci.

Z kolei dr Andrzej Just, prof.
Pt, dyrektor CMF byt pod wra-
zeniem studenckich prezentacji
- Musze powiedzie¢, ze wiele
tematow mnie zaskoczyto. Zasko-
czytamnieich nowoczesnosc.|...]
Znakomite wystqgpienia.

u Monika Potyrata

m Gertruda Gwozdz-tukawska
Centrum Nauczania Matematyki i Fizyki



Ekipa studentow
przy pracy

foto:
arch. projektu

To miejsce zmienito
sie nie do poznania

foto:
arch. projektu

Workcamp,

STUDENCI

czyli tOd7Z sie nie poddaje

Koto Mtodej Kadry Polskiego Zwigzku Inzynieréw i Technikdw Budownictwa
w todzi realizuje corocznie projekt Workcamp. Juz od 2015 roku mtodzi wo-
lontariusze z Politechniki tédzkiej pozyskujg sponsoréw, narzedzia, materia-
ty, by w wakacje poswieci¢ swoj czas i wyremontowac placowke najbardziej

potrzebujaca takich dziatan.

Ze wzgledu na sytuacje pandemiczna realiza-
cja tegorocznej edycji Workcampu staneta pod
znakiem zapytania. Pierwotnie wybrana placowka
nie mogta zosta¢ poddana remontowi z uwagi na
wymagajacy rezim sanitarny. Jednak juz po kilku
dniach los postawit przed nami kolejne zadanie.
Odezwali sie do nas przedstawiciele Szkoty Podsta-
wowej nr 71 wtodzi.W ten sposob kolejna edycja
projektu stafa sie faktem.

Szkofa dostata do dyspozycji budynek po zlikwi-
dowanym gimnazjum, ktéry wymagat przygotowa-
nia do przyjecia uczniéw z klas 1-3.

- Dyrekcja i rodzice nie czekali tylko na naszq
pomoc, pracowali takze przy remoncie tego duzego
budynku, aby przygotowac go do nowego roku
szkolnego - opowiada koordynator projektu inz.
Daniel Klimczak.

Zakres prac w tegorocznej edycji byt bardzo
ambitny i nie ograniczyt sie tylko do malowania.
Pozbylismy sie starej lamperii, a na wszystkich
$cianach w stotdwce i Swietlicy potozylismy gtadz.
W holu wyréwnalismy sciany i pozbylismy sie ubyt-
kéw. Dodatkowo wymienilismy podtogi w stotéwce
i Swietlicy. Pojawity sie tam réwniez nowe drzwi
oraz gustowna boazeria, wykonane przez pana,
ktory dowiedziat sie o naszym projekcie i zdecy-
dowat, ze pomoze.

Workcamp jest inicjatywa integrujaca stu-
dentéw budownictwa i wszystkich, ktérzy maja
ochote pozytecznie spedzi¢ czas. Mozna tez wiele
sie nauczyc.

Po pomalowaniu wszystkich pomieszczen poja-
wity sie w nich meble ufundowane przez naszych
sponsorow.

Organizacja tegorocznego projektu Workcamp
byta trudniejsza od poprzednich ze wzgledu krdtki
czas, w ktérym musielismy zebrac srodki.

Na szczescie po raz kolejny okazato sie, ze mo-
zemy liczy¢ na sponsorow, ktérzy sa z nami od lat
i na nowych, petnych zapatu wolontariuszy. Dziki
temu udato nam sie zrealizowac zatozone prace,
awe wrze$niu odnowiona szkota przywitata dzieci
zklas 1-3.

u Paulina topacinska
koordynatorka Workcamp £6dz 2020
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Program BiolLab Polsko-Amerykanskiej Komisji Fulbrighta umozliwia studen-
tom odbycie rocznego stazu w jednym z czterech amerykanskich osrodkéw
naukowych cenionych za prowadzone prace badawcze. Wsrdd laureatow te-
gorocznej edycji sg studentka Magdalena Chlebicz i doktorant Jedrzej Rum
z Politechniki Lodzkie;j.

Wiacza sie w badania
amerykanskich naukowcow

|| S Program BioLAB jest przezna-
1 czony dla doktorantéw i studen-
téw ksztatcacych sie na drugim
stopniu kierunkéw biologiczno-
-chemicznych oraz medycznych.
Trzy uczelnie: University of Virginia,
University of Chicago i Oklahoma
Medical Research Foundation
przyjma po dwunastu stypen-
dystéw. Do University of Texas,
Southwestern Medical Center
pojedzie 5 0s6b. Zdecydowang
wiekszos¢ stypendystow (34 z 41)
stanowig studenci uniwersytetow,
tym bardziej cieszy obecnos¢ na
lidcie laureatow przedstawicieli PL.

Magda Chlebicz na Magdalena Chlebicz konczy
moscie sw. Michata . . . L
w Gandawie studia drugiego stopnia na kie

runku biotechnologia naWydziale
Biotechnologii i Nauk 0 Zywnosci.
Staz odbedzie w Oklahoma Medi-
cal Research Foundation. Jedrzej
Rum jest doktorantem w Interdy-
scyplinarnej Szkole Doktorskiej PL
i swdj staz zrealizuje w University
of Virginia. Wczesniej skofczyt
studia inzynierskie na kierunku
biotechnologia na Wydziale Bio-
technologii i Nauk o Zywnosci,
a studia drugiego stopnia na kie-
runku biotechnology w IFE.

Dla Magdy Chlebicz wazne jest
poszukiwanie mozliwosci rozwoju
poza sala wyktadowa, dlatego nale-
2y do Studenckiego Kota Naukowe-
go Biotechnologéw FERMENT. Jak
méwi — Kofo naukowe pomogto mi
sprecyzowac zainteresowania w na-
uce i zdecydowac sie na realizacje
pracy magisterskiej w Belgii w ra- »

foto:
arch. prywatne

Jedrzej Rum

foto:
arch. prywatne
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» mach programu Erasmus. To wiasnie podczas pobytu
w Gandawie zostatam zakwalifikowana do programu
stazowego BioLAB 2020-2021, dzieki ktéremu teraz
wyjezdzam do Standéw Zjednoczonych. Zostatam przy-
jeta do Oklahoma Medical Research Foundation. Bede
pracowac w zespole dr Susan Kovats, ktdra zajmuije sie
analizq regulacji odpowiedzi immunologicznej uktadu
oddechowego na infekcje wirusowe. Prowadzone bada-
nia skupiajq sie w szczegdInosci na zrozumieniu réznic
w uktadzie immunologicznym wystepujqcych miedzy
ptciami. Wyjazd ten jest dla mnie wyzwaniem, jednak
mam nadzieje, ze doswiadczenie, ktére zdobede w Okla-
homie, pozwoli mi znacznie rozwing¢ kariere naukowgq.

Jedrzej Rum, wykonujacy prace doktorska pod
opieka dr hab. inz. Anny Bujacz, prof. PL bedzie
odbywat staz w laboratorium prowadzonym przez
doktora biochemii Owena Pornillosa w School of
Medicine Univeristy of Virginia. - Laboratorium to
specjalizuje sie w badaniach cyklu rozwojowego wirusa
HIV oraz biatek z rodziny TRIM, ktére odpowiedzialne
sq za nieswoistq odpowiedz odpornosciowq przy
zakazeniu patogenami takimi jak wirusy oraz za ich
zwalczanie - wyjasnia Jedrzej Rum. - W czasie stazu
w USA bede zajmowat sie gtownie badaniem struktur
przestrzennych biatek TRIM pozwalajgcymi na precyzyj-
nq analize ich funkcjii zachowania. Biatka mozna sobie
wyobrazi¢ jak mikroskopijne maszyny mogqce jakgs
swojq czescig wpuszczac substrat do srodka, przerabiac¢
go i wypuszczac¢ gotowy produkt albo wigzac sie do
innych struktur w komdrce jak np. DNA, wymuszajqc
na nim odpowiednie dziatanie. W praktyce oznacza to,
Ze mozna znalez¢ miejsca kluczowe dla funkcji danych
biatek i dzieki temu kontrolowac ich aktywnos¢ i szlaki,
w ktdrych uczestniczq. Problem z badaniem ich struktur
tkwi w ich niewielkich rozmiarach. Srednio majq one
wymiary rzedu kilkudziesieciu do kilkuset angsztre-
méw (1A = 10-10 m). W czasie stazu w USA zajme sie
okreslaniem struktur przestrzennych biatek TRIM przy
pomocy krystalografii rentgenowskiej oraz mikroskopii
elektronowej w bardzo niskich temperaturach, czyli
CryoEM. Mam okresla¢ w jaki sposéb wchodzq one
winterakcje zinnymi biatkami uktadu odpornosciowego
ipatogenami, jakie sq przyczyny i skutki takich interakcji
oraz jak mozna je kontrolowac. Celem badan bedzie
poszerzenie wiedzy o nieswoistej odpowiedzi uktadu
odpornosciowego na wirusy.

W ramach programu BioLAB wptynety 102 wnioski.
Rekrutacja sktadata sie z oceny formalnej i meryto-
rycznej elektronicznego wniosku zgtoszeniowego
oraz rozmoéw z komisja kwalifikacyjna. Rozmowy te
odbyty sie w catosci przez Skype z powodu pandemii
koronawirusa.

m Ewa Chojnacka

STUDENCI

Doceniona
troska
O pszczoty

Projekt studentéw Pt Inteligentne ule
zdobyt trzecie miejsce w miedzyna-
rodowym konkursie Cisco Global Pro-
blem Solver 2020.

Do konkursu zgtosito sie ponad 520 zespotéw
z uczelni z catego swiata, ktore na studiach tworza
innowacyjne startupy pozytywnie wptywajace na
Srodowisko.

Za projekt Inteligentne ule studenci Pt otrzymali
nagrode w wysokosci 10 tys. dolaréw USA, ktére
przeznacza na dalsze rozwijanie systemu i badanie
kondycji pszczelich rodzin.

- Rozwdj algorytméw sztucznejinteligencji pozwoli
skuteczniej wykrywac stany alarmowe wewngtrz ula -
wyjasnia pomystodawca systemu Sebastian Gérecki,
absolwent kierunku Telecommunication and Conpu-
ter Science (IFE), student Il st. informatyki. - Jedne
zpierwszych testow systemu i urzqdzer monitorujqcych
pszczele rodziny zostaty wykonane na dachu Wydziatu
Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki i Automatyki.
Aktualnie Inteligentne Ule rozwijane sq wraz ze studen-
tami naszej elektroniki: Konradem Koperkiem, Adamem
Wawrzyriczakiem i Arkadiuszem Maczkowskim.

Autorskie rozwigzanie studentéw PL End-to-End
sktada sie ze specjalnie zaprojektowanych i dostoso-
wanych dla pszczét urzadzer do monitorowania uli
oraz aplikacji mobilnej i internetowej do zarzadzania
pasieka. Catodobowy monitoring ula wizualizuje
parametry panujace w ulu. Sa to temperatura, wil-
gotnos¢, waga, czestotliwos¢ dzwieku, lokalizacja
i wiele wiecej. Pszczelarz nie musi zatem czesto robic¢
osobistych inspekgji ula.

m Matgorzata Trocha
Dziat Promocji
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Studenci drugiego roku biomedical engineering: Kinga Klepczarek, Giorgia
Mansutti, Michat Sniady, Julia Wawrzyniak oraz Marcelina Wieckowska zreali-
zowali w minionym semestrze projekt poswiecony pomiarowi parametrow
waznych dla komfortu zdrowotnego na stanowisku pracy. Zajecia Problem
Based Learning odbywaly sie pod opieka prof. Piotra Borkowskiego z Katedry
Aparatow Elektrycznych oraz prof. Makoto Hasegawa z Chitose Institute of

Science and Technology.

Bol gtowy, a miejsce pracy

Zespot PBL,
od lewej:
Marcelina Wieckowska,
Julia Wawrzyniak
Michat Sniady,
Kinga Klepczarek,
_G_b Jla IVid U

.... s B S

Schemat dziatania prototypu

Recommended
vialues

IFE - outsida

PM10[EE]  The lower the 22
better.
Pmz2.5 [£2] 5 37
PM10.0 [25] 50 a1
Lux 300-500 -
{indoor spaces)
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Tematem przewodnim realizo-
wanego przedmiotu Team Project
byto Headaches vs Intelligent Buil-
dings. Zasygnalizowany problem
idealnie wpasowuje sie w polityke
Komisji Europejskiej tzw. Europej-
ski Zielony tad oraz w program
polskiego rzadu Czyste powietrze.
Zagadnienie to jest bardzo szero-
kie i mozna do niego podejs¢ na
wiele sposobow. My postanowi-
lismy zawezi¢ je do bélu gtowy,
ktdry przeszkadza nam w naszym
miejscu pracy. Dwa gtéwne czyn-
niki, na ktérych postanowilismy
sie skupic to jako$¢ powietrza oraz
natezenie $wiatfa.

Gdy wyobrazamy sobie na-
sze wymarzone warunki pracy,
myslimy najczesciej o schludnie
urzadzonym biurze, wygodnym

stanowisku pracy, oddzielnej
przestrzeni, w ktérej komfortowo
mozna zjes¢ positek, wyciszy¢ sie
i odpoczac. Wazna jest tez odle-
gtos¢ miedzy domem i miejscem
pracy.

Okazuije sie, ze bardzo rzadko
zwracamy uwage na czynniki,
ktére maja bezposredni lub po-
$redni wptyw na nasze zdrowie
- powietrze, ktérym oddychamy
oraz o$wietlenie miejsca pracy.
Jak pokazuja badania, czynniki
te moga mie¢ ogromny wptyw
na nasze samopoczucie, czesto-
tliwos¢ bolu gtowy oraz ogdlny
stan zdrowia.

Prototyp stworzony przez nasz
zespdt moze postuzy¢ pracowni-
kom, ktorzy chcieliby wfatwy spo-
séb sprawdzi¢ jakos¢ powietrza
i oswietlenia przy swoim stanowi-
sku pracy i poréwnac otrzymane
wyniki z zalecanymi warto$ciami.

Nasze urzadzenie korzysta
z czujnika pytu PMS 7003 i czujni-
ka Swiatta tta 12490 WAVESHARE.
Sensory te w potaczeniu z ptytka
Arduino Uno pozwalaja na szybki
odczyt danych.

Jak wida¢ w zataczonej tabeli
prototyp podaje nam stezenie
pytow zawieszonych o $rednicy
nieprzekraczajacej kolejno 1, 2.5
oraz 10 ym. Otrzymujemy réwniez
warto$¢ natezenia $wiatta. Pierw-
sze testy na statystycznej grupie
uzytkownikdw wypadty bardzo
pomysinie.

= Michat Sniady



Druzyna Raptors
po zakonczeniu
zawodéw ERC 2020

foto:
arch. Raptors

Hybrydowy konkurs
robotow marsjanskich

Miedzynarodowe zawody robotéw marsjaniskich European Rover Challenge
to wydarzenie organizowane w Polsce od 6 lat. Tegoroczna edycja byta wyjat-
kowa, przeprowadzona w formule hybrydowej. Zespoty z catego Swiata ko-
rzystaty z platformy symulacyjnej do zdalnego sterowania robotami fizycznie
zlokalizowanymi na torze marsjariskim w Kielcach.

Druzyny uczestniczace w ERC
2020 sterowaty robotem Leo Rover
na arenie Mars Yard oraz ramie-
niem robotycznym UR3. Jest to
imponujace ze wzgledu na fakt, ze
w zawodach braty udziat druzyny
miedzy innymi z Peru, Kolumbii
i Indii. Dystans tysiecy kilometréw
sprawit, ze konkurencje przypomi-
naty faktyczng misje marsjanska.

Konkurs sktadat sie z czterech
zadan: Traverse, Science, Mainte-
nance i Presentation.W konkurencji
Traverse druzyny musiaty w czasie
40 minut w sposéb autonomiczny
lub manualny dojecha¢ do 5 punk-
tow rozmieszczonych na kieleckiej
arenie. tazik Leo manewrowat
w trudnym terenie, miedzy krate-
rami i nasypami, poruszajac sie po
piaszczystym i czesciowo skalistym
terenie. Liczyto sie przede wszyst-
kim dojechanie z jak najwiekszg

dokfadnoscig do wszystkich punk-
tow i czas przejazdu. Ze wzgledu
na czas poswiecony na urucho-
mienie naszego oprogramowania
udato nam sie dojechac jedynie do
3 punktéw. To ograniczyto liczbe
dostrzezonych nietypowych ele-
mentow krajobrazu w konkurencji
Science.Na Mars Yardzie rozmiesz-
czone byly obiekty niepasujace
do otoczenia, ktore miaty zwrdci¢
uwage operatoréw. Obecnos¢
tych elementéw trzeba byto udo-
kumentowac i opisa¢ w raporcie.
Musiat sie w nim znaleZ¢ takze opis
rzezby terenu i wnioski dotyczace
historii obszaru, obecnosci wody
i wystepujacych zjawisk meteoro-
logicznych.

Konkurencja Maintenance po-
legata na sterowaniu ramieniem
robotycznym i wykonaniu szeregu
zadan przy panelu sterowniczym.

STUDENCI

Poradzilismy sobie ze wszystkimi
przyciskami, lecz zatrzymali$my sie
na prébie pochwycenia wtyczki.

Konkurencja Presentation nie
stanowifa wiekszego problemu
i przeszlismy przez nig w ekspre-
sowym tempie. Przedstawiliémy
sedziom w jaki sposob dziata nasza
druzyna, jakie przygotowania po-
czynilismy przed konkursem i jakie
efekty osiggnelismy. Opowiedzieli-
$my réwniez o naszych planach na
rozwoj projektu.

Ostatecznie druzyna Raptors
zawody ukoriczyta na 10 miejscu
wsrod 47 zespotéw zgtoszonych
do udziatu w konkursie. W tym
roku skupilismy sie na tym, aby
jak najwiecej zadahn wykonac
autonomicznie. Niestety, nasze
oprogramowanie nie byto zop-
tymalizowane do platformy udo-
stepnionej przez organizatoréw.
Mimo uruchomienia wszystkich
algorytméw duze obcigzenie
procesora nie pozwolito uzyskac
zadowalajacych efektdw i w zwiaz-
ku ztym konkurencje konczylismy
manualnie.

Podsumowujac zawody, je-
stesmy zadowoleni z postepow,
ktdre zrobilismy. To kolejne cenne
doswiadczenia, ktére przydadza
sie w konkursach planowanych
na 2021 rok w Stanach Zjednoczo-
nych i Japonii.

mtukasz Kedzierski

Druzyna Raptors

49

Zvcie UczetNing 153



STUDENCI

13-16.09.2020

e 1

Na najwyzszym
stopniu podium
biegu na 400 m.
Mateusz
Rzezniczak, dalej
Kajetan Duszyniski
i Mateusz Wojcik -
wszyscy z Pt

foto:

Krzysztof
Wojciechowski
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W Akademickich Mistrzostwach Polski bardzo dobry start zanotowali studen-
ci Politechniki todzkiej. Druzyny mezczyzn i kobiet wywalczyly medale. W za-
wodach rozegranych w potowie wrzesnia na stadionie AZS w todzi wzieto

udziat 70 uczelni z catego kraju.

Medale lekkoatletow z Pt

Nasze lekkoatletki zdobyty ztoty medal w rywali-
zacji uczelnitechnicznych i 4. miejsce w punktacji ge-
neralnej. Lekkoatleci z Pt zdobyli 861 pkt. i otrzymali
brazowy medal, ulegajac politechnikom Gdarskiej
(1066 pkt.) i Krakowskiej (878,5 pkt.).

Medale
w punktacji generalnej

ztote: Mateusz Rzezniczak na 400 m i sztafeta
4x400 m w skfadzie: Mateusz Wojcik, Mateusz Rzez-
niczak, Jedrzej Hasiura, Kajetan Duszynski,

srebrne: Maksymilian Muzdzynski w skoku o tycz-
ce orazna 110 m przez ptotki, Aleksandra Nowakow-
ska w skoku wzwyz i Kajetan Duszynski na 400 m,

brazowe: Mateusz Wojcik na 400 m i na 200 m,
Paulina Szablewska w tréjskoku, Wiktor Walecki na
110 m przez ptotki.

Poza wyzej wymienionymi lekkoatleci z Politech-
niki todzkiej zdobyli takze
medale w punktacji uczelni technicznych

zlote: sztafeta 4x400 w sktadzie: Barbara Ber-
towska, Joanna Kurkowska, Anna tawrenin, Paulina
Szymczak i sztafeta 4x100 m w sktadzie: Matgorzata
Jaks, Martyna Fijatkowska, Paulina Szablewska, Alek-
sandra Nowakowska,

srebrne: Aleksandra Nowakowska w tréjskoku,
Paulina Szymczak na 800 m,

brazowe: Anna tawrenin na 800 m, Jedrzej Ha-
siura na 800 m, Paulina Szymczak na 1500 m, Paulina
Szblewska w skoku w dal, Mateusz Rzezniczak na 200
m i Wiktor Walecki w tréjskoku.

tacznie wywalczylismy 28 medali: 10 w punktagji
generalneji 18 w typie uczelni technicznych. Trenera-
mi naszych lekkoatletéw sg Rafat Bieniek i Adam Kula.

u Rafat Bieniek
Centrum Sportu

Koszykarkiz Pt
bezkonkurencyjne

Politechnika tédzka siegneta po zwyciestwo w turnieju Akademickich Mi-
strzostw Polski w koszykéwece kobiet (pétfinat B). Druzyny z potudniowej Pol-

ski rywalizowaty w Lublinie w drugiej potowie wrzesnia.

Koszykarki Politechnikitodzkiej
szly przez turniej jak burza, po-
konujac kolejno rywalki z grupy.
Wysoko wygraty z Uniwersytetem
Slaskim (87:11), Uniwersytetem
Medycznym w Lublinie (91:24),
Uniwersytetem JagielloAskim
(81:38) i Politechnikg Opolska

Zvcie UczeLniNg 153

(79:48).W pdtfinale pokonaty Poli-
technike Lubelska (61:17),a w fina-
le Politechnike Slaska (55:27).

Nasze zawodniczki bardzo do-
brze wspominaja turniej, w ktdrym
odniosty sukces, a dziesie¢ damskich
ekip rywalizowato w duchu fair play
i niezapomnianej atmosferze.

Sktad naszej druzyny: Kinga
Sierakowska, Karolina Podskoczyj,
Marta Kawczyriska, Adriana Ciesla,
Alicja Kamieniak, Martyna Boniec-
ka, Natalia topinska, Kinga Asiedu,
Agata tysik. Trenerem jest Daiva
Jodeikaite.

m Ewa Brochocka
Centrum Sportu



Otwieranie

danych badawczych

BIBLIOTEKA

w Politechnice tédzkiej

Dane badawcze - schowac do szuflady czy podzieli¢ sie z innymi? W Bibliote-
ce Pt trwajg prace nad utworzeniem repozytorium danych badawczych dla
projektow realizowanych w Politechnice todzkiej. Biorgc pod uwage przyto-
czone w artykule korzysci i trendy swiatowe mozna sadzi¢, ze repozytorium
przyczyni sie do rozwoju nauki i utatwienia badaczom pracy.

Otwarty dostep do publikacji
naukowych to jeden z elementéw
idei otwartej nauki (Open Scien-
ce). Opublikowane wyniki badan
i wnioski to tylko cze$¢ procesu,
podczas ktérego zbiera sie, ze-
stawia i tworzy wiele danych nie
ujetych p6zniej w ostatecznej pu-
blikacji. Jesli informacje te zostang
powszechnie udostepnione, mo-
zemy méwic o otwartych danych
badawczych (Open Research Data).

Istniejg sytuacje, kiedy publiko-
wanie danych badawczych staje
sie koniecznoscia. Czasem obliguja
do tego praktyki publikacyjne
w danej dyscyplinie naukowej, po-
lityka wydawnictw czy organizacji.
Réwniez jednostki finansujace ba-
dania ze $rodkéw publicznych wi-
dza koniecznos¢ upowszechniania
danych badawczych i tym samym
zapewniania ich transparentnosci.

Program Horyzont 2020 wpro-
wadzit 0g6lng zasade otwartego
dostepu do publikacji naukowych,
atakze pilotaz otwartego dostepu
do danych badawczych (Research
Data Pilot - do 2017, a nastepnie
Open Research Data by Default).

Zgodnie z wymaganiami tego
programu ubiegajacy sie o dofi-
nansowanie projektu musi przed-
stawi¢ plan zarzadzania danymi.
Data Management Plan jest doku-
mentem zawierajacym opis czyn-

nosci z danymi badawczymi na
kazdym etapie realizacji projektu,
zasady, sposoby ich udostepnia-
nia, ochrony, przechowywania,
a takze specyfike samych danych.
Plan ten musi rozwigzywac watpli-
wosci etyczne i prawne, wskazac
wtasciciela i opiekuna danych
oraz mozliwosci ich rozpowszech-
niania.

Do krajowych rozwigzan zwia-
zanych z polityka otwartego
dostepu zaliczy¢ nalezy rekomen-
dacje przygotowane przez MNiSW
w 2015 roku: ,Kierunki rozwoju
otwartego dostepu do publikacji
iwynikéw badan naukowych w Pol-
sce”. W kwestii tej dziata takze
NCN wspdtpracujace ze zrzeszo-
nymi w Science Europe europej-
skimi agencjami finansujacymi
badania naukowe. Instytucje te
wypracowaty m.in. porozumienie
cOAlition S i Plan S, gwarantujacy
petny, natychmiastowy i bezpfat-
ny dostep do publikacji nauko-
wych zawierajacych wyniki badan
finansowanych przez te agencje.
0d 2019 roku NCN w formularzu
wniosku o finansowanie pro-
jektu wprowadzito koniecznos¢
przedstawienia skréconego planu
zarzadzania danymi badawczymi,
w tym wskazanie platform repo-
zytoryjnych, gdzie dane beda
udostepniane.

Komisja Europejska w ramach
Programu Horyzont 2020 réwniez
zobligowata naukowcédw do depo-
nowania danych w repozytoriach.
Staraniem organizacji CERN oraz
europejskiego konsorcjum Open
AIRE utworzono ogélnodostepne
repozytorium ZENODO, gdzie moz-
na zamieszcza¢ dane badawcze,
publikacje, raporty czy oprogra-
mowanie. Poszukujac odpowied-
niego repozytorium, mozna tez
skorzysta¢ z miedzynarodowego
rejestru Registry of Research Data
Repositories (re3data.org). Jest
to obecnie najpetniejsze zrédto
wiedzy na temat repozytoridw na
Swiecie.

Surowe dane badawcze oraz
te przetworzone i poddane ana-
lizie naukowej to cenne zasoby
informacji dziedzinowej. Spotecz-
nos$¢ naukowa zyskuje mozliwosé
przeprowadzania whasnych analiz,
taczenia zbioréw danych pocho-
dzacych z réznych obszaréw, wy-
pracowania nowych interpretacji
czy weryfikacji zaprezentowanych
wynikéw. Eliminowana jest réw-
niez konieczno$¢ powtarzania
eksperymentoéw, co zmniejsza
koszty przeznaczone na badania.

m Matgorzata Wréblewska
Biblioteka Pt
Oddziat Tworzenia Zasobdw Cyfrowych
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Czesto w praktyce redakcyjnej spotykamy sie z pytaniami dotyczacymi au-
toplagiatow. Zadaja je w szczegdlnosci autorzy lub doktoranci, ktérzy chca
opublikowac tekst bazujacy na wczesniejszych pracach naukowych lub na
opublikowanych artykutach. Zawsze pojawia sie obawa, by nowa publikacja
nie spotkata sie z zarzutami popetnienia autoplagiatu. Czym jest to zjawisko,
jak postrzegane jest w srodowisku naukowym i co zrobi¢, by unikna¢ plagia-

towania samego siebie?

Autoplagiatijak go unika¢

Zgodnie z definicja autoplagiat to ,powtdrne
opublikowanie fragmentédw wiasnych, wczesniej
upowszechnionych utwordw (lub ich czeici) jako
utworéw nowych, bez podania o tym informacji”
[1]. Inaczej, jest to intencjonalne ukrycie faktu, ze
publikowany materiat (artykut, ksiazka, wyktad, od-
czyt, prezentacja) jest powieleniem treéci wezesniej
wygtoszonych lub udostepnionych drukiem. Znawcy
prawa autorskiego proponuja, by przez autoplagiat
rozumiec,wielokrotne publikowanie tego samego lub
w niewielkim tylko stopniu przetworzonego tekstu
(drukowanego, méwionego lub upowszechnionego
cyfrowo) w warunkach wprowadzajacych w btad,
ze jest to utwor lub czes¢ utworu po raz pierwszy
rozpowszechniana” [2].

Autoplagiat nie
jest rodzajem plagiatu

Oile plagiat jest naruszeniem cudzych, osobistych
praw autorskich [3], to autoplagiat - jako powielenie
tresci, ktorych autor pozostaje wiascicielem (prawa
autorskie do wtasnego utworu) - nie moze naruszac
cudzych praw [1]. ,Autoplagiat nie stanowi [wiec]
zadnej odmiany plagiatu w rozumieniu prawa au-
torskiego”[8], gdyz,,nie mozna plagiatowac samego
siebie”[4]. Dlatego nie jest to termin prawny - raczej
termin odnoszacy sie do naruszenia norm etycznych.

Warto pamieta¢, ze nie jest autoplagiatem wydanie
przez tego samego lub innego wydawce pracy na-
ukowej stanowiacej autorski komentarz, aktualizacje
tresci publikacji upowszechnionej wczesniej, jesli
wiedza w danej dziedzinie nakazuje taka potrzebe.
Podobnie jest wowczas, gdy autor sktada do wydaw-
nictwa kolejne dzieto o tej samej tematyce - nawet
z tymi samymi pogladami, spostrzezeniami, tokiem
analizy problemu. Wazne jest jednak, aby informa-
cje zawarte w nowym materiale miaty inng forme,
awszystkie ewentualne powtdrzenia opatrzone byty
stosownymi odsytaczami.
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Rodzaje autoplagiatow

m Duplikat (autoplagiat jawny) - to publikacja,
w ktorej autor, nie stosujac zadnych odsytaczy lub
innych oznaczen cytowania, powielit swéj utwor
lub jego czes¢, opatrujac catos¢ jedynie nowym
tytutem lub wprowadzajac nieznaczne zmiany
(skréty, podtytuty, zasady formatowania tekstu).

m Parafrazowanie/kryptopowielenie (autoplagiat
ukryty) - autor tworzy niejako ,nowy” utwér:
kompilujac zmodyfikowane fragmenty swoich
poprzednich utwordw, taczy je znowo powstatymi,
co ma stworzy¢ ztudzenie, ze mamy do czynienia
z zupetnie nowg praca (artykutem, monografia).
Dzieto takie ma czesto nowy lub rozbudowany
wykaz literatury, nowe ilustracje, schematy lub
wykresy, ale nie jest publikacja oryginalna, gdyz
jest oparte na parafrazach tresci juz raz opubliko-
wanych [4].

m Artykul(y) jako rozdziakly) w ksigzce - wiaczanie
wiasnych, wcze$niej opublikowanych artykutéw
(bez podawania zrédet publikacji pierwotnej), jako
rozdziatéw pod nieco zmodyfikowanym tytutem,
do pracy autora, ktéra - w zatozeniu i nierzadko
zgodnie z tytutem - ma ujmowac szerzej zagad-
nienie poruszane w powielonych artykutach.

m Przekfad jako nowe dzieto - powtérne opubliko-
wanie jako nowej pracy catosci lub czesci dzieta
naukowego, ktére ukazato sie wczesniej w innym
jezyku, w innym kraju, pod zmienionym tytutem
i/lub z inng afiliacja.

Autoplagiat a
normy etyczno-prawne

Autoplagiat to zasadniczo naruszenie norm etycz-
nych przyjetych w spotecznoéci akademickiej, a za
tym ztamanie zasad dobrej praktyki akademickiej,
kodeksow etyki pracownika naukowego czy tez aka-
demickiego kodeksu wartosci, ktére to zasady rézne
placéwki naukowe zamieszczaja w swych statutach,



regulaminach lub formutujg w postaci osobnego

dokumentu. Bywa zatem, ze autoplagiat, jako ,nie-

uczciwe dysponowanie wtasnym dorobkiem” [5],

uznaje sie za ,godng potepienia postawe etyczng

cztonka spotecznosci akademickiej, stanowigca
zarazem ciezkie naruszenie prawa” [4] polegajace
na ,wielokrotnym sprzedawaniu tych samych pro-

duktow” [6].

Autor stosujac autoplagiat, narusza prawo, gdy:

m zamieszczaw opisie swojego dorobku naukowego
kilkakrotnie te same utwory (ich czesci), chcac
w ten sposdb sztucznie powiekszy¢ liczbe swoich
publikacji naukowych celem uzyskania awansu na-
ukowego lub innego rodzaju korzysci zawodowej
czy materialnej [1, 51;

m ponownie ogfasza drukiem swéj utwér (jego
fragment) bez uzyskania zgody pierwotnego wy-
dawcy (naruszenie praw majatkowych wydawcy
pierwotnej wersji dzieta) oraz bez poinformowania
drugiego wydawcy o weczesniejszej publikacji [1,
8l;

= tamie warunki licencji wytacznej (zakaz publiko-
wania tego samego dzieta u innych wydawcéw
przez czas okreslony w umowie) lub licengji nie-
wytacznej, ktéra daje tworcy prawo powtdrnego
publikowania dzieta pod warunkiem informowa-
nia kazdego kolejnego licencjobiorcy o uprzednich
przypadkach udzielania tejze licencji [8];

= wprowadza w btad odbiorcédw swej pracy, ktdrzy
dokonuja jej zakupu w przekonaniu, ze maja do
czynienia z dzietem nowym, oryginalnym [1, 8].

Skutki cywilno-prawne autoplagiatu
Nalezg do nich:

m zaskarZzenie autora przez wydawce/wydawcow
0 naruszenie praw majatkowych oraz docho-
dzenie przez wydawnictwo/a uregulowania kar
umownych zapisanych w umowie/umowach (art.
55 ust. 2 prawa autorskiego w zwiazku zart. 556 §
2 kodeksu cywilnego);

m w sytuacji stwierdzenia autoplagiatéw w prezen-
towanym dorobku naukowym pracownika, wyste-
pujacego np.zwnioskiem o habilitacje, odrzucenie
tego wniosku lub - w przypadku nadania stopnia
czy tytutu - mozliwo$¢ wznowienia postepowania
w sprawie nadania tytutu/stopnia naukowego
przez Centralng Komisje ds. Stopni i Tytutéw, pro-
wadzace nawet do stwierdzenia ich niewaznosci
(art. 29 ust. 2 ustawy o stopniach naukowych
i tytutach naukowych) [7];

m w uzasadnionych przypadkach na podstawie sto-
sownych zapiséw prawa o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668) mozliwe jest rozwig-

zanie przez rektora stosunku pracy bez wypowie-
dzeniaz mianowanym nauczycielem akademickim
(art. 126 ust. 3 pkt b) oraz wszczecie postepowania
wyjasniajacego (art. 144 ust. 3 pkt 5) [4, 7, 8].

W jaki sposdb unikaé autoplagiatow?

m Nie nalezy parafrazowac whasnych mysli, tez czy
whnioskow, ktdre w jakiejkolwiek postaci pojawity
sie we wczesniejszych publikacjach autora.

m Nigdy nie nalezy ukrywa¢ zrodet i prawidtowo je
cytowad (autocytowanie) odwotujac sie do pierw-
szej publikacji pracy lub jej czedci.

m Nie nalezy powtarzac czastkowych opisow tych sa-
mych wynikéw badan w kilku tekstach w celu po-
mnozenia liczby publikacji naukowych.W praktyce
oznacza to poszanowanie zasady: ,jeden temat
- jedne badania (jeden grant) - jedna publikacja”

= Nie nalezy publikowaé powtdrnie, jako nowych
i oryginalnych, przettumaczonych wynikow badan,
tj. thumaczen ksiazek, artykutéw lub ich czesdci,
ktore ukazaly sie wczedniej w innym jezyku i/lub
w innym kraju (zasada ta dotyczy réwniez wygfa-
szania tresci w innym jezyku niz jezyk wcze$niej-
szej publikacji).

m W pracach, ktére sktadaja sie z rozdziatow be-
dacych czesciowg modyfikacjg tresci artykutow
wczesniej opublikowanych, nalezy zamieszcza¢
szczeg6towa note bibliograficzng (petne adresy
pierwotnych publikacji catych artykutéw lub ich
czesci).

m W przypadku kolejnych wydan tej samej pra-
cy koniecznie nalezy podac petna informacje
o wszystkich wczesniejszych wydaniach, nawet
jesli to nowe wydanie ukazuje sie ze znacznymi
zmianami.

m Nie nalezy upowszechnia¢ jako nowe wczesniej
opublikowanych badani, materiatdw, tekstow,
rysunkdéw, schematéw etc. (lub ich fragmentow),
wykorzystujac je powtoérnie w opracowaniach
o charakterze dydaktycznym lub popularyzator-
skim.

m Jesli tresci prezentowanie przez autora w postaci
wyktadu, odczytu, referatu konferencyjnego sa
powtdrzeniem tresci uprzednio juz opublikowa-
nych, nalezy poinformowac o tym odbiorcow
(konsultowanie zamiaru wygtoszenia wczesniej
wykorzystanej tresci z organizatorami spotkania
czy konferencji).

Wykaz literatury zamieszczono w internetowej wersji
artykufu na zu.p.lodz.p!

m Dorota Utracka
Wydawnictwa Uczelniane, Biblioteka Pt
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z antyplagiatu
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System antyplagiatowy
w ofercie Wydawnictwa

Jednym ze standardéw wydawniczych, ktérym podlegajg publikacje w cza-
sopismach naukowych, jest kontrola oryginalnosci pracy, czyli stosowanie
jednego z dostepnych systemow wykrywajacych plagiaty i autoplagiaty.
W ofercie Wydawnictwa Politechniki L6dzkiej jest dostepny Plagiat.pl — jeden
z najpopularniejszych systemoéw antyplagiatowych w Polsce.

Poddanie sie kontroli programu
antyplagiatowego jest na uczelni
procesem, z ktérym predzej czy
pdzniej zmierzy sie kazdy student
(przed obrona pracy dyplomowej)
oraz pracownik naukowy (podczas
publikowania tekstow w czaso-
pismach naukowych). Jest to nie
tylko wymdg pozwalajacy po-
twierdzi¢ oryginalnos¢ pracy auto-
ra, lecz dlainstytucji odpowiadaja-
cych za publikowanie prac - takich
jak wydawnictwo - jest to jeden
z elementéw budowania systemu
jakosci i prestizu jednostki.

Inspiracja, dozwolony
uzytek czy plagiat?
Plagiaty nie dotyczg wyfacznie

(‘-_;) E'*."typlagiat

stowa pisanego, przywlaszczenie
utworu moze nastapic¢ na gruncie
innych dziedzin nauki i kultury.
Wyréznia sie przy tym plagiat
jawny (catosciowy, czesciowy
i cytowany) oraz plagiat ukryty
(redakcyjny, adaptacyjny, wspot-
autorski i informacyjny). Zagad-
nienie przywfaszczania autorstwa
lub wprowadzania w btad co do
autorstwa utworu jest jednak
szersze i oprocz plagiatéw obej-
muje tez kryptocytaty, copywriting
i ghostwriting oraz autoplagiaty.
Cze$¢ z nich moze wynikaé
z niewiedzy lub niestarannosci
autoroéw, ale nalezy podkredlic,
ze plagiatu nie mozna popetnic
nieSwiadomie. Dopuszcza sie go

osoba, ktéra celowo wykorzystu-
je catos¢ lub fragmenty cudzego
utworu jako wiasne. Nie sposéb
poming¢ tez preznie dziatajacego
rynku pisania tekstéw na zamé-
wienie. Stosowanie skutecznych
procedur antyplagiatowych jest
tak wazne dlatego, by w pore to
negatywne zjawisko wykry¢ i po-
wstrzymad.

Rozwigzanie ministerialne

W odniesieniu do prac dy-
plomowych na uczelniach obo-
wigzkowy jest Jednolity System
Antyplagiatowy (JSA). Zgodnie
ztredcig art 76 ust. 4 Ustawy zdnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnic-
twie wyzszym i nauce w systemie
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JSA badane sg wszystkie pisemne
prace dyplomowe przed egzami-
nem dyplomowym: licencjackie,
inzynierskie, magisterskie oraz
doktorskie. Bazy referencyjne, kté-
re sg przeszukiwane przez system
JSA to baza aktédw prawnych, pol-
skilnternetielementy $wiatowego
Internetu oraz Ogélnopolskie
Repozytorium Pisemnych Prac
Dyplomowych.

W swoim zatozeniu system
JSA stuzy jako wsparcie pracy
weryfikacyjnej promotora i to on
uznaje, czy praca jest plagiatem
czy tez nie, positkujac sie wyni-
kami badania pracy dyplomowej:
wskaznikiem PRP (Procentowym
Rozmiarem Prawdopodobienstwa)
orazanaliza poszczegolnych czesci
raportu. Do bazy nie maja jednak
dostepu studenci ani naukowcy,
dla ktérych wymogiem publikacji
jest przedstawienie raportu z sys-
temu antyplagiatowego odnosnie
zgtoszonego artykutu.

Rozwigzanie komercyjne

W Polsce od kilkunastu lat
popularnoscia cieszy sie Plagiat.
pl - system wspomagajacy we-
ryfikacje oryginalnosci tresci. Do
wspotpracy z nim przystapito
ponad 350 klientéw, m.in. wy-
dawnictwa, uczelnie oraz media
i instytucje publiczne. Od lipca
2020 roku do systemu dotaczyto
réwniez Wydawnictwo Politech-
niki £odzkiej.

Plagiat.pl stosuje klarowng
procedure antyplagiatowa i uzywa
szerokich baz poréwnawczych:

BIBLIOTEKA

zasobow internetu, bazy 500 tys.

prac dyplomowych, bazy aktéw

prawnych, bazy Refbooks, zawie-
rajacej ponad 3 min dokumentdw.

Dostarcza czytelnych raportdw,

ktore wskazuja na zrédta i rozmiar

odnalezionych zapozyczen.
Metryka podobiefstw obejmu-
je szereg wskaznikow:

m Wskaznik podobienstwa 1
(WP1) - stuzy przede wszystkim
do badania samodzielnosci je-
zykowej autora pracy i okresla,
jaka czes¢ badanej pracy stano-
wia frazy o dtugosci 5 wyrazéw
lub dtuzsze. Powinno wynosié
mniej niz 50%.

m Wskaznik podobienstwa 2
(WP2) - stuzy do wykrywania
nieuprawnionych zapozyczen
i okresla, jaka cze$¢ badanej
pracy sktada sie z fraz o dtugo-
$ci 25 wyrazow lub dtuzszej ,
odnalezionych w bazach refe-
rencyjnych. Wskaznik ten nie
powinien przekraczac 5%.

m Wspdtczynnik podobieristwa
BAP - oznacza, jaka cze$¢ bada-
nej pracy sktada sie wylacznie
z fraz aktéw prawnych odna-
lezionych w Bazie Aktéw Praw-
nych (co najmniej 8 wyrazow).
Co wiecej, system moze analizo-

wac tekst w dowolnym jezyku i jest

odporny na zabiegi edytorskie,
takie jak znaki z innego alfabetu,
rozstrzelenia, mikrospacje i biate
znaki. Inne funkcjonalnosci sys-
temu obejmuja wspétczynnik
cytatéw (fraz rozpoczynajacych

i koficzacych sie znakami ") czy

pomijanie bibliografii.

Antyplagiaty
nie sa bez wad

Oczywiscie sam system nie
wskaze, czy badany dokument jest
plagiatem. Podobnie jak w przy-
padku JSA dostarcza materiatu do
dokonania oceny, ale w tym przy-
padku nie przez promotora, lecz
najczesciej przez odpowiednio
przeszkolonego redaktora, ktory
dany tekst przekazat do analizy.
Nie mozna tez analizowa¢ wy-
tacznie wartosci liczbowych, czyli
wskaznikéw - podwyzszone ich
wartosci wcale nie muszg $wiad-
czy¢ otym, ze praca jest plagiatem.

Trzeba tez pamietac, ze system
nie jest idealny. Poréwnuje teksty,
pomijajac grafiki, obrazy czy wy-
kresy. Nie zweryfikuje, czy ttuma-
czenie nie jest plagiatem, ma ogra-
niczone bazy poréwnawcze i wcigz
musi by¢ udoskonalany zuwagina
nowe pomysty w zakresie réznych
zabiegdw edytorskich, ktére oszu-
katyby program antyplagiatowy.

Oferta dla pracownikéw
Wydawnictwo podpisato
umowe z firma Plagiat.pl przede
wszystkim do zapewnienia moz-
liwosci kontroli tekstéw na rzecz
czasopism naukowych wyda-
wanych w Politechnice tddzkiej
oraz jako wsparcie dla autorow
publikujacych poza uczelnia, gdy
wraz ze zgtoszeniem tekstu do re-
dakcji wymagane jest dostarczenie
raportu antyplagiatowego.

m Jolanta Szczepaniak
Wydawnictwa Uczelniane, Biblioteka Pt

e-mail: drukarnia@wist.lodz.pl
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W Politechnice
todzkiej
rozumiemy,

jak istotny

dla rozwoju jest

. sport
Nasze studentki Kinga Harast i Dorota Banaszczyk s a ka d e m i C ki

Akademickimi Mistrzyniami Polski w kumite kobiet

Od lewej: tukasz Chuszno,
Szymon Stawiarski, Jakub Dynda Koszykarki z Politechniki todzkiej
i Szymon Lasota z Pt — wicemistrzowie zwyciezyty w turnieju
AMP w kumite druzynowym mezczyzn Akademickich Mistrzostw Polski
w potfinale B

Sztafeta 4x400 m z Politechniki £édzkiej
— mistrzowie na lekkoatletycznych AMP
od lewej: Mateusz Rzezniczak, Mateusz Wojcik,
Jedrzej Hasiura i Kajetan Duszynski
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