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Analiza cytowan
publikacji pracownikow PL

Rosngce wymagania wobec uczelni i modyfikowane przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kryteria oceny do-
robku naukowego staty sie przyczynkiem do powotania w 2011 r.
w Oddziale Informacji Naukowej (OIN) Biblioteki Pt Sekcji Bibliografii

i Cytowan.

Korzystajac z doswiadczen
innych bibliotek akademickich
w kraju, opracowano wzorcowe
procedury wyszukiwania cytowan
i metodologie pozyskiwania da-
nych z rekomendowanych przez
MNiSW baz - Web of Science oraz
SCOPUS. Ponadto bibliotekarze
na biezaco analizujg ministerialne
wytyczne dotyczace oceny poten-
cjalu  naukowo-dydaktycznego
uczelni.

W ubiegtym roku trzyosobowy
zespot sekgji, wspomagany dodat-
kowo trzema cztonkami zespotu
OIN, pilotazowo wykonat analize
bibliometryczna w oparciu o baze
Web of Science dla wszystkich pu-
blikacji pracownikéw P, ktére zo-
staty zacytowane w 2010,

Praca sktadata sie z kilku eta-
péw. Na podstawie danych
z Dziatu Osobowego przygotowa-
no listy pracownikéw legitymuja-
cych sie przynajmniej stopniem
naukowym doktora z poszczegdl-
nych jednostek organizacyjnych.
Nastepnie na podstawie bazy bi-
bliograficznej BIBLIO przygotowa-
no wykazy publikacji i wyszukano
cytowania. Autorzy publikacji
otrzymali powstate w efekcie tych
prac wykazy cytowan. Dane dla
jednostek, wydziatéw i dla uczelni
opracowano w formie tabel, ktére
zostaly rozestane kierownikom/
dyrektorom jednostek organiza-
cyjnych, dziekanom oraz rektoro-
wi PL.
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Podczas wyszukiwania cyto-
wan dla kazdego pracownika in-
dywidualnie cytowane prace we-
ryfikowano z wykazami publikacji.
W wielu przypadkach weryfikacja
w oparciu o dane bibliograficzne
zgromadzone w bazie BIBLIO byta
czynnoscia konieczna, pozwalaja-
3 jednoznacznie zidentyfikowac
autora oraz jego dorobek nauko-
wy. Baza Web of Science, jako zr6-
dto informacji bibliograficzno-abs-
traktowej, nie jest pozbawiona
btedéw. Niekiedy sg to literéwki
w nazwiskach, innym razem Zzle
podana afiliacja lub zrodto w jakim
opublikowano tekst. Duzo trud-
nosci w ustaleniu poprawnego
autorstwa publikacji przysparzaja
takze popularne nazwiska, dlate-
go tak wazna jest lista pracowni-
kéw i publikacje zarejestrowane
w bazie BIBLIO.

Zdecydowano, ze podczas ana-
lizy cytowan nie beda wykluczane
autocytowania. Wptyw na taka
decyzje miaty liczne publikacje
wspotautorskie, ktore - w zwiaz-
ku z restrykcyjnym systemem
traktowania autocytowan przez
wewnetrzne narzedzie wyszuki-
wawcze bazy Web of Science -
pomniejszytyby liczbe cytowan
pracownikéw Pt. Mimo to, zdecy-
dowano sie przyjac okreslone kry-
teria zaliczania cytowan do tabel
sumarycznych i w przypadku prac
wspdfautorskich cytowania kazdej
publikacji zaliczane byty: 1) kazde-

mu autorowi 2) tylko jeden raz dla
kazdego instytutu/katedry, gdy
liczba autordw z jednej jednostki
organizacyjnej byfa wieksza niz
jeden, 3) tylko jeden raz dla kazde-
go wydziatu, gdy liczba autoréw
z jednego wydziatu byta wieksza
niz jeden, 4) tylko jeden raz dla Pt.

Cytowaniaw 2010r.

W bazie Web of Science wy-
szukano 3211 cytowanych pu-
blikacji 1373 pracownikéw P,
ktore w 2010 r. tacznie cytowano
6333 razy. Wedtug analizy Sekgji
Cytowan i Bibliografii najaktyw-
niejszg jednostka organizacyj-
na okazat sie Miedzyresortowy
Instytut Techniki Radiacyjnej, kto-
rego 311 publikacji autorstwa 36
pracownikéw zacytowano 780
razy.

Cytowaniaw 2011r.

W 2012 r. powtdrzono analize
bibliometryczna wszystkich publi-
kacji pracownikow PL, ktdre zosta-
ty zacytowane w 2011 r. Ustalono,
ze w ubiegtym roku 3571 publika-
cji 1289 pracownikéw Pk, zostato
lacznie zacytowanych 7274 razy.
| tym razem najwiecej cytowan
zgromadzit Miedzyresortowy
Instytut Techniki Radiacyjnej, kto-
rego 348 publikacji autorstwa 35
pracownikéw zacytowano 852
razy.
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Podsumowanie

Juz drugi rok z rzedu pracowni-
¢y Pt otrzymali na stuzbowe konta
pocztowe indywidualne wykazy
cytowanych prac wraz z pracami
cytujacymi, a dziekani i rektor Pk, za
posrednictwem poczty wewnetrz-
nej oraz poczta elektroniczng, tabe-
le sumaryczne cytowan.

Akcja spotkata sie z duzym
uznaniem i jednoczesnie zainte-
resowaniem ze strony Srodowiska
naukowego. Na biezaco s3 przyj-
mowane i realizowane indywidu-
alne zamdwienia na analize biblio-
metryczng dorobku naukowego
zarowno w bazie Web of Science,
jak i w bazie SCOPUS, za wszyst-
kie zarejestrowane w bazach lata.
Dodatkowo w obu bazach ustala-
ny jest dla autora Indeks Hirscha
uwzgledniajacy autocytowania lub
wykluczajacy je, zgodnie z wolg au-
tora. Indeks Hirscha, ktory z definicji
okre$la wage i znaczenie wszyst-
kich prac naukowych, podawany
jest za wszystkie lata.

Jako$¢ analizy cytowan w znacz-
nej mierze zalezy od kompletnosci
bibliograficznej bazy publikacji pra-
cownikéw Pt BIBLIO, ktéra dotych-
Czas uzupetniana byfa na podsta-

wie biezacej analizy wydawnictw
zwartych i ciagtych zakupionych do
zbioréw biblioteki oraz w oparciu
o publikacje wypozyczane biblio-
tece na poczatku kazdego roku ka-
lendarzowego, ktdre stanowig ok.
80% catej zawartosci bazy.

Zachecamy zatem autoréw
do wypozyczania Bibliotece PL
na biezaco oryginalnych publika-
Gji lub przekazywania informacji
o wydawnictwach elektronicznych
dostepnych w Internecie. Taka for-
ma wspotpracy sprawdzifa sie juz
w kilku przypadkach - pracownicy
naukowo-dydaktyczni  przynosza
do biblioteki oryginalne materia-
ty, a Sekcja Bibliografii i Cytowan
po uzupetnieniu bibliografii nie-
zwlocznie zwraca je autorom.
W wyniku tej wspdtpracy czes¢ pra-
cownikéw ma dostep do komplet-
nych i aktualnych danych biblio-
graficznych swojego dorobku na-
ukowego za posrednictwem bazy
BIBLIO  (http://bg.p.lodz.pl/ezaso-
by/), a Sekcja Bibliografii i Cytowan
moze precyzyjnie przeprowadzi¢
analize cytowan.

W zakresie prac bibliometrycz-
nych wykonujemy na zamdwienia
autoréw oraz jednostek organi-

zacyjnych  wyszukiwanie publi-
kacji, ktére ukazaty sie w czasopi-
smach znajdujacych sie na Liscie
Filadelfijskiej. Ponadto w Journal
Citation Index ustalamy wskaznik
Impact Factor oraz kwartyl, w jakim
dla danej dziedziny wiedzy, wedtug
kategorii zaproponowanych przez
Thomson Reuters Scientific, znaj-
duje sie czasopismo.

Analiza bibliometryczna wyma-
ga wysokich kwalifikacji, dosko-
natych kompetencji i znajomosci
strategii  wyszukiwania zaawan-
sowanego w elektronicznych zré-
dtach informacji naukowej oraz
dobrej samoorganizacji. Z uwagi na
wskazane cechy, Sekcje Bibliografii
i Cytowan tworza bibliotekarze
z wyksztatceniem kierunkowym,
odpowiednim doswiadczeniem za-
wodowym, ktérzy na biezaco pod-
nosza swoje kwalifikacje uczestni-
czac w szkoleniach czy warsztatach.

W imieniu Sekgji Bibliografii
i Cytowan Oddziatu Informagji
Naukowej zapraszam do wspot-
pracy (e-mail oin@lib.p.lodz.pl, tel.
20-62).

m Iwona Séjkowska

Numer zamknieto 3 pazdziernika 2012 .

e-mail: drukarnia@wist.lodz.pl

Zycie Uczelni - Biuletyn Informacyjny Politechniki t6dzkiej.

Wydawca: Politechnika todzka, ISSN 1425-4344, Nr 121 (3/2012) - pazdziernik.
Adres redakgji: 90-924 £8dz, ul. ks. I. Skorupki 6/8 pok. 5, tel. 42 631 20 09, e-mail: ewa.chojnacka@p.lodz.pl
Redaktor dr Ewa Chojnacka, wspdtpraca dr Hanna Morawska.

Redakcja zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian, skracania i adiustacji tekstow.
Projekt oktadki: Redakcja ZU. Foto: Jacek Szabela.
tamanie i druk: Drukarnia WIST Antoni Wierzbowski, 95-100 Zgierz, ul. Barona 8B, tel. 42 716 45 63,42 715 14 37

Zvcie UczELNINR 121

67



