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Fot. 1. Statuetka Lidera Mobilnosci (fot. J. Szabela)

STUDENCIE sprobuj! Jesli tylko zrobisz pierwszy krok
i ruszysz sie z wygodnego hotelu ,,MAMA”, Europa stanie
przed Toba otworem! t3cz naukowe pasje ze zwiedzaniem
Europy, poznawaniem jej smakow, widokow i mieszkan-
cow! Kazda wymiana jest inna, kazde miejsce jest niepo-
wtarzalne, a ludzie ktoérych poznasz na wyjezdzie z ERA-
SMUSEM+ moga zosta¢ Twoimi przyjaciétmi na cate zycie!

MOBILITY WEEK w Pt juz po raz siodmy byt okazjag do
poznania, postuchania i porozmawiania z wieloma uczest-
nikami Programu Erasmus — tym razem nie tylko z naszej
uczelni, ale réwniez z innych krajow partnerskich. Z repor-
tazy przedstawianych przez naszych Erasmuséw+ wynikato,
ze najtrudniejsze jest podjecie pierwszej decyzji o wyjezdzie,
bo sam pobyt na europejskich uczelniach lub w znanych
osrodkach badawczo-rozwojowych czy firmach, utwierdzit
ich w przekonaniu, ze warto czasem podjaé ryzyko wyjazdu.
Z Erasmusem+ zdobywa sie bowiem nie tylko do$wiadcze-
nie zawodowe i nowe wiadomosci, ale przede wszystkim
rozwija sie swoje umiejetnosci interpersonalne i poznaje
wielu ciekawych ludzi z réznych stron swiata. Przy tym
wszystkim, zupetnie mimochodem nabywa sie naturalng
swobode postugiwania sie jezykiem obcym, czego nie za-
pewnig najlepsze kursy jezykowe. O korzy$ciach ptynacych
z bycia mobilnym, tym razem z punku widzenia przysztego
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pracodawcy, przekonywali réwniez w trakcie warsztatéw
zorganizowanych dla studentéw w ramach MOBILITY WEEK,
przedstawiciele zaprzyjaznionych z Wydziatem Chemicznym
firm: ,ANWIL S.A.” i ,Torrecid Group”. Wniosek ptyngcy
z warsztatow jest jednoznaczny: wyjazdy zagraniczne
w czasie studiéw istotnie wptywaja na ocene kandydata
rekrutujgcego sie do pracy w firmie. O roli wyjazdéw zagra-
nicznych i mobilnosci studentdw w karierze uniwersyteckiej
opowiadali réwniez nasi goscie z Serbii: prof. dr Ljiljana
Babic i prof. dr Mirko Babic, ktorzy zaprezentowali oferte
edukacyjng Uniwersytetu w Nowym Sadzie.

MOBILITY WEEK to nie tylko warsztaty, powazne
prezentacje i spotkania, ale przede wszystkim okazja
do wspdlnej zabawy! W tym roku organizatorzy zabrali
11 dwuosobowych druzyn rekrutujgcych sie ze studentéw
naszego wydziatu na Eurotrip z Erasmusem! Zabawy byto
co nie miara, chociaz gtéwna nagroda byfa jak najbardziej
powazna i cenna. W trakcie konkursu uczestnicy popisywali
sie znajomoscig historii, kultury, sztuki i przyrody krajéw
europejskich. Ostatecznie zwycigzczyniami turnieju zostaty
studentki Technologii Chemicznej Olga Mielcarek i Paulina
Siwik, ktére w nagrode pojadg na czterodniowg wycieczke
do Pragi. Zwycieska druzyna po wyréwnanej walce pokonata
w finale Katarzyne Klajn i Maje Szczechowicz oraz Karoline
Wyke startujgcg w druzynie razem z Maciejem Tomaszew-
skim (wszyscy sg studentami Nanotechnologii). Gratulujemy
zwyciezcom wygranej, a wszystkim pozostatym dziesieciu
druzynom $wietnej zabawy!

Z ogromnga radoscig przyjelismy wiadomos¢, ze Liderem
Mobilnosci w roku akademickim 2015/2016 w kategorii
wyjazdy na praktyki Erasmus+ zostat Wydziat Chemiczny.



Fot. 2. Uczestnicy konkursu Eurotrip z Erasmusem (fot. J. Szabela)

Wydziat zostat uhonorowany za wystanie za granice naj-
wiekszej liczby studentédw — praktykantéw sposrdd wszyst-
kich wydziatéw Politechniki tddzkiej. W imieniu Wydziatu
przechodnig statuetke Lidera Mobilnosci z rak Prorektora
ds. ksztatcenia prof. dr. hab. Grzegorza Baka odebrata
Prodziekan ds. studenckich dr hab. inz. Izabela Witoriska.

Kto? Jak? Gdzie? Kiedy? Za ile? Czyli kilka praktycznych
rad jak zosta¢ Erasmusem-+

W wyjazdach na studia i praktyki w ramach programu
Erasmus+ mogg uczestniczy¢ studenci pierwszego, drugiego
i trzeciego stopnia studiéw w Politechnice tddzkiej, ktorzy
maja zaliczony co najmniej drugi rok studidw pierwszego

Fot. 3. Zwyciezcy konkursu Eurotrip z Erasmusem Olga Mielcarek
i Paulina Siwik z dziekanem prof. dr hab. inz. Matgorzatqg Szynkowskgq
i prodziekanem ds. studenckich dr hab. inz. Izabelqg Witoriskq
(fot. J. Szabela)

stopnia oraz zamkniety semestr poprzedzajgcy wyjazd.
W wyjatkowych wypadkach decyzje indywidualne podej-
mie Dziekan. W wyjazdach na praktyki uczestniczy¢é mogg
takze absolwenci, przy czym rekrutacja odbywa sie jeszcze
podczas trwania studiow, a pobyt na praktykach zakonczy¢
sie musi w okresie do 12 miesiecy od terminu zakorczenia
studiow. Kazdy student dysponuje kapitatem 12 miesiecy,
ktdre moze przeznaczy¢ na wyjazd na stypendium Erasmus+
na kazdym stopniu studiow! Studiowa¢ mozna na uczel-
niach, z ktorymi Politechnika todzka podpisata tzw. umowy
bilateralne. Sg to uczelnie z 28 panstw cztonkowskich Unii
oraz z trzech krajow Europejskiego Obszaru Gospodar-
czego — Islandii, Lichtensteinu oraz Norwegii. Mozliwy
jest takze wyjazd do Turcji. Umowy na praktyki Erasmus+
w zaktadach przemystowych podpisywane sg indywidualnie
z pracodawcami.

Stypendium na wyjazd w roku akademickim 2016/2017
wynosi 400-600 € miesiecznie, w zaleznosci od kraju wy-
jazdu. Kwota ta powinna wystarczy¢ na pokrycie rdznicy
w kosztach utrzymania miedzy Polska a krajem wyjazdu.
W zwigzku z ograniczong kwotg grantu, Politechnika todzka
podjefa decyzje o dofinansowaniu kosztéw podrdzy wszyst-
kim studentom Erasmusa+ w kwocie 250 €.

Jeszcze wiecej informacji na temat wyjazdéw w ra-
mach programu Erasmus+ mozna znalez¢ na stronie era-
smus.p.lodz.pl lub bezposrednio u Wydziatowego Koor-
dynatora Programu Erasmus+ dr inz. Anny Gajdy (e-mail:
anna.gajda@p.lodz.pl).
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